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1 Zadatel/p Fedkladatel SPL

Nazev mistni akéni skupiny: Cesky Zapad — Mistni partnerstvi
Pravni forma: ob&anské sdruzeni

2 Zakladni udaje o uzemi MAS

Uzemi mistni akéni skupiny Cesky Zapad — Mistni partnerstvi (dale jen MAS) se nachazi
v zdpadni &asti Ceské republiky a sklada se ze t¥i mikroregion @ (Mikroregion
Konstantinolazensko, Stfibrsky region, Mikroregion Hracholusky), mésta Plana, méstyse
Chodova Plana a tfi mensich obci (BlaZim, Cerfovice, Ostrov u BezdruZic). Na jejim Gzemi
Zije 27 235 obyvatel v pfevazné malych venkovskych obcich a péti malych méstech —
St¥ibfe, Plané, Kladrubech, Bezdruzicich a Cernosing. MAS Cesky Zapad — Mistni
partnerstvi zaujima 735 km?, coZ je vice neZ tfetina okresu Tachov a malou &ast okresu
Plzen — sever.

3 Zpracovani SPL MAS

Priprava na programové obdobi 2007 — 2013 a zpracovani Strategického planu LEADER
(dale jen SPL) probihalo na Gzemi MAS Cesky Z&pad — Mistni partnerstvi béhem celého
roku 2007 . Postupné kroky sbéru dat, definovani problému Gzemi a zpracovani SPL lze
rozdélit do nasledujicich kategorii:

+  Sbér dat, analytické zhodnoceni tizemi a navrh priorit ISU
« Stanoveni cild SPL
* Tvorba SPL

3.1 Sbeér dat, analytické zhodnoceni Gzemi a navrh priorit ISU

Podkladem pro analyzu tzemi MAS byly nasledujici strategické dokumenty

« Rozvojova strategie MAS Cesky Zapad — Mistni partnerstvi 2004 - 6
e Strategie rozvoje Mikroregionu Hracholusky

» Strategie rozvoje Mikroregionu Konstantinoladzerisko

» Strategie rozvoje mikroregionu Stfibrsky region

Data ziskana z téchto strategickych dokumentt byla diskutovana se ¢lenskou zakladnou
MAS i ostatnimi obyvateli regionu Cesky Zapad. Analytické zhodnoceni Gzemi, stanoveni
cili na obdobi 2007 — 2013 a zapojeni Siroké i odborné vefejnosti do této problematiky byl
hlavni dkol managamentu MAS vroce 2007 . Cely proces probihal nasledujicim
zplsobem.

Ve dnech 28. 3. — 29. 3. 2007 se v Hamrech na Sumavé se3el na vyjezdnim zasedani
Vybor partnerstvi MAS Cesky Zapad — Mistni partnerstvi. Ugelem setkani bylo zhodnotit
dosavadni &innost MAS a aktualizovat Integrovanou rozvojovou strategii Gzemi MAS Cesky
Zapad — Mistni partnerstvi na obdobi 2007 — 2013 (dale jen ISU) . Vystupem byl navrh
souboru priorit , kterd by méla MAS v tomto obdobi fesit.
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Vystupy z vyjezdniho zasedani Vyboru partnerstvi byly zpracovany a predstaveny
verejnosti na konferenci , ktera probéhla dne 12. 4. 2007 ve St¥ibfe. Cilem konference bylo
diskutovat néavrh priorit a stanovit, ktera z téchto priorit je pro Uzemi regionu Cesky Zapad
priorit . Kazdy z u€astniki konference se poté mohl pfihlasit do jedné z Sesti pracovnich
skupin , které mély tématické priority dopracovat do kone¢né podoby. Pracovni skupiny
kopirovaly ndzvy jednotlivych tématickych priorit:

« Zachovani a zhodnoceni pfirodniho a historického dédictvi regionu Cesky Zapad
«  ZlepSovani kvality Zivota v regionu Cesky Zapad
+ Rozvoj cestovniho ruchu regionu Cesky Zapad a marketing
+ Dlouhodobé udrZitelny rozvoj Gzemi regionu Cesky Zapad
« Zlep3eni ekonomické sobé&staénosti regionu Cesky Zapad
* Navazani aktivni spoluprace s dalSimi regiony
a Posilovani mistniho partnerstvi na Gzemi regionu Cesky Zapad

Jednéni pracovnich skupin probéhla ve dnech 25. 4. a 3. 5. 2007 v Kladrubech a Plané .
Ucgastnici zhodnotili jednotlivé priority ve vazb& na Gzemi MAS (silné a slabé stranky,
prileZitosti a ohroZeni) a vytvofili ndvrh opat feni a konkrétnich aktivit , které priority Fesi.
Tyto navrhy projednal Vybor partnerstvi na svém jednani dne 11. 6. 2007 v Olbramové a
schvalilo Valné shromazd éni dne 21. 6. 2007 ve SvojSin é.

Z analytickych dat, které obsahovaly strategické dokumenty, jeZ jsou uvedeny na zaatku
této kapitoly a z vystupu diskuse s laickou i zainteresovanou vefejnosti byla managementem
MAS zpracovana analyza Uzemi regionu pro ISU. Souéasné management MAS
zpracovaval Organiza €ni €ast strategie, ktera zahrnuje pfedevsim administrativni postupy a
rozdéleni kompetenci uvnitt MAS. Obé c&asti byly dokonCeny béhem listopadu 2007 a
nasledné probihalo vefejné pFipominkovani celé I1SU. Jeji koneéna podoba byla
schvélena Vyborem partnerstvi dne 7. 12. 2007 v Erp  uZicich . Stavajici verze I1SU je ke
staZzeni na internetovych strankach MAS  www.leader-ceskyzapad.cz a bude schvélena
7. Valnym shroméazdénim ¢lend MAS v bfeznu 2008.

Z ISU a dalich jiz schvalenych dokument( vychazi i SPL , pfedevsim pak zkracena analyza
Uzemi MAS a nastaveni veSkerych organizacnich postupu.

3.2 Stanoveni cil  SPL

Stanoveni cild, které SPL feSi, probihalo opét vtésné interakci s ¢€lenskou zakladnou
MAS a jejim vykonnym organem — Vyborem partnerstvi. Na zakladé analyzy Uzemi MAS a
diskuse s ¢lenskou zakladnou MAS i $irsi vefejnosti (viz kapitola 3.1.) byly vramci I1SU
definovany priority, opat Feni a aktivity . Vzhledem k velkému mnoZstvi témat, které
integrovana rozvojova strategie uzemi MAS feSi, bylo ale nutné pro SPL vybrat pouze dil €i
¢ast opat feni, jez chape ¢lenska zakladna MAS a vefejnost regionu jako nejaktualnéjsi a
zaroven jsou kompatibilni s Programem rozvoje venkova 2007 — 2013. Zavére€na vefejna
diskuse knavrhu priorit a cild SPL probéhla na jednéani Vyboru partnerstvi, jez se
uskutecnilo dne 7. 12. 2007 v ErpuZzicich, kde byla schvélena jejich kone€na podoba.
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3.3 Tvorba SPL

Na samotné tvorb & a zpracovani SPL se podilely nasledujici sloZzky organizaéni struktury
MAS:

Organy MAS zapojené do tvorby a zpracovani SPL

Organ ukol, aktivita

Vybor partn erstvi navrh fichi, schvaleni kone¢né verze SPL

Programovy vybor navaznost SPL a ISU a PRV, stanoveni Preferenénich Kritérii
Jednatel MAS zapojeni vefejnosti do pfipravy SPL, zpracovani fichi a
CpKP zC analytické &asti SPL

Koordinator p Fipravy zpracovani organiza¢nich a administrativnich postupt pro
programu LEADER realizaci SPL, koordinace zpracovani SPL,

ManaZerka MAS odpovédnost za zpracovani kone¢né verze SPL

4 Analyza uzemi MAS
4.1 Hodnoceni Uzemi

4.1.1 Geograficka charakteristika

Region Cesky Zapad se nachazi v podhii pfirodné atraktivni oblasti Ceského lesa .
Oblast lezi v pfihrani¢nim prostoru u hranic se Spolkovou republikou Némecko. Z hlediska
spravniho Clenéni leZi v Plze nském kraji ,vychodni ¢ast Uzemi patfi do okresu Tachov,
jedenact obci v zapadni ¢asti MAS patfi do okresu Plzen — sever.

Cely prostor Ize s vyjimkou nékolika vétSich sidel charakterizovat jako venkovsky se vSemi
problémy, kterymi trpi nd$ soucasny venkov. Mimoto na zdejSim Uzemi Zil pfed Il. svétovou
valkou velky po ¢et obyvatel n émecké narodnosti , coZ se oviem po roce 1945 dramaticky
zmeénilo. V souvislosti s odsunem obyvatel némecké narodnosti doslo k zaniku n ékterych
menSich obc i a nasledujici politika komunistickych vlad zpusobila, Ze toto Uzemi bylo
opomijeno a vzhledem k vyvoji celé republiky znacné zaostavalo. Také nové pfichozi
obyvatelé dosidleni z vnitrozemi  neméli vztah k novému Gzemi, coZz k rozvoji oblasti
rozhodné nepfispivalo.

K vyznamnym sidlim regionu patfi mésto St fibro, které je dominantnim centrem jizni ¢asti
Uzemi a to vzhledem ke své velikosti a poloze v blizkosti dalnice D 5, kterd umoZzriuje tésnou
vazbu na Plzen i Spolkovou republiku Némecko. V severni ¢asti oblasti maji dilezité
postaveni Konstantinovy Lazn €& a to hlavné diky vyrazné atraktivité z hlediska cestovniho
ruchu, kterou tvofi 1é€ebné prameny. V severozdpadni ¢asti regionu maji velky vyznam sidla
Plana a Chodova Plana s koncentraci primyslovych zavodl a regionalnich sluzeb.

4.1.2 Kulturn é - historicka charakteristika

Zajmové tzemi regionu Cesky Zapad ma bohatou historii , kterd se odraZi v podobé fady
kulturné-historickych pamétek. Jak bylo jiz vy3e uvedeno, dramaticky povalecny vyvoj vedl
kromé& vzniku rozsahlého pohrani¢niho pasma ik zaniku mnoha ,némeckych” sidel. Pies
zmény ve vyuZiti krajiny (chatrani objektd a ,vojenska architektura“) si Uzemi dodnes
uchovalo hodnoty spojené s p  Firodnimi krasami a malebnosti sidel , ve kterych je mozné
najit zachovalé prvky lidové architektury. V Uzemi pasobi také Fada neziskovych
organizaci, spolk 4 a sdruzeni, které rozsifuji nabidku kulturnich produktd a v fadé pripadd
pFispivaji k zvySeni atraktivity pamatek.
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V jizni ¢asti regionu poloZzené mésto StFibro je vyznamnym stfedovékym urbanistickym
celkem s fadou sakrélnich a svétskych staveb. Historické jadro je vyhlaSenou pamatkovou
zbénou. Zajimavy potencial Ize spatfit i v Minoritském klaste e s kFfiZzovou chodbou , v jehoZ
zrekonstruované ¢asti se nachazi Méstské muzeum . Z dalSich moZnosti Ize vyuZit tradice
dolovéani st Fibra a olov énych rud , coZ se vyborné dafi jak Hornicko-historickému spolku
Stfibro, ktery provozuje Hornicky skanzen s Kralovskou dédi¢nou Stolou Prokop.

Vyznamnym kulturnim potencialem disponuji Kladruby , které vzhledem ke své vyhodné
dopravni poloze a historické hodnoté barokn é-gotického benediktinského klastera se
postupné stavaji pamatkou evropského vyznamu. Dnes je aredl zapséan jako narodni
kulturni pamatka a aspiruje na zapsani do UNESCO. Chram nélezi ke skvostim
stavitelského uméni a svou rozlohou se fadi mezi nejvétsi kostely v ¢eskych zemich. Jeho
potencial neni ovSem jesté zcela vy€erpan, nebot je vyuzivana pouze asi jedna Ctvrtina a to
k prohlidkovym okruhdm. Cely komplex vyZaduje naroCnou rekonstrukci. V Kladrubech je
také Muzeum ¢€eskoslovenského opevn éni vybudované vjednom z bunkrd na okraji
meésta.

Z uzemi obci okolo Hracholuské p fFehrady je nutné vyzdvihnout jako kulturné historickou
atraktivitu zficeninu hradu Buben . Hrad Buben se ty¢i na skalnatém ostrohu na pravém
bfehu MZe u soutoku s PleSnickym potokem asi 2 km pod hr&zi Hracholuské prehrady. Je
idedlnim cilem pésiho vyletu podél feky MZe. Hrad Buben byl vystavén pravdépodobné
v prvni poloviné 14. stoleti ve stylu tehdejSi gotiky. Pod zficeninou je dodnes zachovan
Zamecky mlyn s vodnim kolem , ktery je kompletné zrekonstruovan. Mezi dalsi vyznamné
kulturné-historické paméatky této Casti FeSeného Uzemi patfi opustény goticky kostelik sv.
Petra stojici na pudli cesty mezi Stfibrem a Butovem. V katastru obci Ujezd nade MZi,
Hnévnice, Unehle, Listany Ize také najit vyznamna archeologicka nalezist &, ktera svédéi o
tom, Ze tato Uzemi byla osidlena jiz v dobé kamenné a bronzove.

Rovnéz ve venkovské oblasti Konstantinolaze nska predstavuji kulturné-historické pamétky
velky potencial pro moznost rozvoje cestovniho ruchu. BohuZel technicky stav vétSiny z nich
v sou€asné dob& neumozfiuje komeréni vyuZziti a zna¢né zatéZuje rozpocty malych obci,
které nejsou schopny tento stav samy feSit. NeutéSeny stav vétSiny pamatek charakterizuje
napf. barokni zdmek v obci Cebiv z 18. stoleti. Z téch hojné navstévovanych muzeme
hradu v Cechach nebo kompletné zrekonstruovany zamek v BezdruZicich s Galerii
sklafského um éni a dalSi. Dominantou této oblasti je nepochybné zficenina hradu
Svamberka s kostelem sv. M& Fi Magdalény na vrchu Krasikové, o jejichz zachranu se
postupné snazi Mikroregion Konstantinoldzerisko. Za podpory programu Leader+ byla
opravena zdejSi zvonice, ktera byla jiz v havarijnim stavu. Nové opravena zvonice bude
slouzit jako zazemi pro pofadani slavnosti a kulturnich akci, které na hradni pamatku
pfivadéji stale vétsi pocet turistickych navstévnikd. V radmci projektu byly také ve spolupraci
s mistnimi NNO uspofradany regionalni slavnosti (Slavnosti jablek a Hradni slavnosti). Ve
velmi atraktivnim prostfedi VI&i hory u Cernosina se nachazi zficenina hradu Volfstejn , kde
je pfipravovana vyletni stezka s krasnymi vyhledy do okoli.

K dalSim kulturnim pamatkam patfi i kostely , které jsou vSak ¢asto v nedobrém technickém
stavu. PFi nékterych z nich se podafilo nastartovat aktivity novych neziskovych organizaci
nebo mistnich nadSencu, které sméfuji k jejich zachrané a obnové jejich funkce — napf.
v Okrouhlém Hradisti, Kfivcich, Domaslavi, Lestkové. Podobné je tomu i v dalSich oblastech
regionu Cesky Zapad — napf. Michalovy Hory, Staré Sedli$té, Svojsin a dalsi.

V oblasti Planska a Chodovoplanska je tfeba mezi atraktivitami uvést historické centrum
mésta Plana a Hornické muzeum se Stolou Ond Fej Slik v Plané, vybudované mistnim
Hornicko-historickym spolkem. Zatim nevyuZitym potencialem je poutni misto s kostelem
sv. Anny a kapli¢kou se ,zazraénym"“ pramenem nedaleko Plané, navstévované dnes jiz jen
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byvalymi obyvateli — Sudetskymi Némci. Naproti tomu prostory gotického kostela sv. Petra
a Pavla byly zrestaurovany a jsou vyuzZivany jako vystavni a koncertni sifi. Dédictvim
Chodové Plané je nejen znamy Rodinny pivovar Chodovar (s Pivovarskym muzeem,
Pravymi Pivnimi laznémi), ale i dva zZidovské hrbitovy z nichZ jeden je pfimo v sousedstvi
aredlu pivovaru. Nelze opomenout ani zatim nevyuzivany zamek s parkem a v sousednich
Michalovych Horach barokni budovu byvalého hornického hejtmanstvi — BergAmt , jejiz
vyuZiti je planovano v ramci Cesko-Bavorského geoparku.

Z technickych pamétek je nutné kromé hornickych paméatek zminit zejména lokalni
Zelezniéni trat’ Phovany — BezdruZice , na kterou navazuje nau¢na stezka ,Ke studance
lasky“. Dvé ze zastaveni stezky pfipominaji dalSi technické pamatky — vle¢ku z kamenolomu
na Hradistském vrchu a zbrojeni vlaku vodou u studanky lasky. Do budoucna by také na
nadrazi v Bezdruzicich mélo vzniknout Zelezni€ni muzeum zabyvajici se touto trati a parnimi
lokomotivami a jinou Zelezni¢ni technikou. Mistni Zelezni¢ni trat oslavi v roce 2011 jiz 110 let
svého provozu.

Shrnuti a hodnoceni

Uzemi regionu Cesky Zapad ma v historickém a kulturnim dé&dictvi velky potencial z hlediska
cestovniho ruchu. Jiz v souCasné dobé je ztohoto hlediska vyuZivan kvalitné klaster
v Kladrubech, jehoz vyznam presahuje hranice regionu. Svij potencial pro cestovni ruch
také napliuje téma hornictvi (Pland, Stfibro), pivovarnictvi (Chodova Plana) lazenstvi
(Konstantinovy Lazné). Historické nemovité, movité i technické pamatky, které se nachazeji
v menSich obcich, na vyuziti z hlediska cestovniho ruchu stale ¢ekaji. Divodem je jejich
Spatny technicky stav a nedostatek finan¢nich prostfedkud, které mohou majitelé (spravci)
uvolnit na jejich rekonstrukci resp. zachranu. Druhym dudleZitym aspektem v ramci
historického a kulturniho dédictvi je vyuZitelnost pamatek pro mistni spoleCenské a kulturni
aktivity. Vzhledem k tomu, Ze v ramci regionu vznikaji ob&anska sdruzeni, jejichz cilem je
obnova a sprava historicky cennych movitych i nemovitych pamatek (zejména sakralnich
staveb), stava se stéto problematiky nastroj zvySovani regionalni resp. mistni identity.
Finan¢ni podpora do této oblasti tedy mGze zvysit atraktivitu Uzemi nejenom z hlediska
cestovniho ruchu, ale i z hlediska zvySovani spole€enského a kulturniho potenciélu obci. To
je divodem, pro¢ &lenové MAS Cesky Zapad — Mistni partnerstvi povaZuji tuto problematiku

v s

za nejdllezitéjSi téma svych budoucich aktivit.

4.1.3 Ekonomicka charakteristika

P4

sluzby cestovniho ruchu , rozvoj lehé€&i pramyslové vyroby Setrné k Zivotnimu prostiedi a
zemédélstvi orientované na udrzbu krajiny a agroturistiku.

Rozvoj nabidky pracovniho uplatn éni obyvatel v povale¢ném obdobi ovlivnila existence
hrani¢niho pasma, respektive zejména obci, které se nachézely v jeho blizkosti, sidla vice
ve vnitrozemi byla zasaZzena méné i kdyZ byl jasné zfetelny deficit v porovnani s jinymi
¢astmi republiky. V tomto obdobi dochazi k narlistu pracovniho uplatnéni obyvatel zejména
ve statnich zemédélskych a lesnickych podnicich. Zména socialné ekonomického
systému po roce 1989 a odstranéni Zelezné opony s sebou pfinesly rozvoj sluzeb vazanych
na cestovni ruch, lokalizaci nékterych novych primyslovych aktivit, ale také vyrazny narust
nezaméstnanosti, ktery je zapficinén dlouhodobym trendem sniZzovanim poctu pracovnich
pFileZitosti v zemédélstvi i v tradiénich pramyslovych vyrobach Ceského Zapadu, jeZ nové
budované kapacity nestaci absorbovat. Zejména v menSich obcich nemohou pfevzit tuto
funkci sluzby , vzhledem k malému poctu obyvatel a jejich mensi kupni sile.

Problematicka je také fada menSich obci , které ve svém spravnim Uzemi zahrnuji fadu
menSich sidel, velkou plochu spravniho Gzemi, velkou plochu zemédélské pudy, nizkou
hustotu zalidnéni a nepoda fFilo se zde dostate ¢éné transformovat zem édélskou vyrobu a
nalézt nahradni pracovni pfilezitosti. TaktéZ se projevuje nevhodnd kvalifika €éni struktura
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obyvatelstva, které ma prevazné zakladni vzdélani a Spatnd dopravni dostupnost
v uritych C¢astech regionu. Projevuji se tak dusledky povale¢ného dosidleni obyvatel
z vnitrozemi, nebot’ se jednalo pfevazné o socialné hife pfizplsobivé skupiny obyvatel.
Rada sidel leZi na komunikacich nizsich tfid, které nejsou v dobrém technickém stavu.

Soucasna struktura hospodarstvi regionu je i pfesto pomérné pestra a zahrnuje fadu odveétvi
a oborl. V severni ¢asti je diky Konstantinovym Laznim zastoupena zaméstnanost ve

sluzbach. Ve vétSich sidlech oblasti se nachazi fada prdmyslovych odvétvich od
potravinafského, pres automobilovy, elektrotechnicky  a dalSi. Jedna se zejména o mésto
Stfibro jako centrum jizni oblasti a také Zachlumi, v severni €asti se vyrazné rozviji Plana i
Chodova Plana. Vzhledem ke znaénému zalesnéni oblasti ma dulezity vyznam i lesnictvi a

dfevozpracuijici vyroba.

Zemédaélstvi je vregionu Cesky Zapad duleZitym odvétvim ekonomiky zejména z hlediska
podilu na zaméstnanosti. Naprosta vétSina mensich obci je na zemédélskou vyrobu stale
vyrazné orientovana. V soucasné dobé je v zemédélstvi zaméstnano pres 10% ekonomicky
aktivniho obyvatelstva; Ize ovSem ocekavat, Ze tento podil bude mirné klesat. Proto je nutné
zaméfit se na stabilizaci tohoto odvétvi a rozSifit nabidku produktd se zaméfenim na tradi¢ni
vyrobu v oblasti. Bude také potfeba, aby se Uloha zemédélstvi pfesunula vice do oblasti
péée a udrzby krajiny namisto vlastni produkce. V budoucnu lze proto pfedpokladat, Ze
mirné vzroste podil lesni pudy a trvalych travnich ploch — luk a pastvin, nebot' ¢ast téchto

pozemkl bude zalesnéna a zatravnéna.

Shrnuti a hodnoceni

Vzhledem k tomu, Ze zemédélstvi diky své restrukturalizaci v prub&hu posledniho desetileti
20. stoleti prestalo byt hlavnim ekonomickym tahounem regionu, probiha tlak na diverzifikaci
ekonomickych ¢&innosti mimo zemédélstvi. Velkou pfilezitosti z hlediska ekonomického
rozvoje je pro region oblast cestovniho ruchu. V cestovnim ruchu a ve sluzbach, které jsou
na né navazany (pohostinstvi, obchod), pracuje v soucasné dobé nejvic ekonomicky
aktivnich lidi. A tento potencial neni zdaleka vy€erpan. Dulezitou roli v ramci ekonomiky
hraje primysl, ktery je soustfedén zejména kolem vétSich destinaci a kam dojizdéji lidé
z menSich obci za praci (Stfibro, Plana, Tachov, Plzer). Nicméné vzhledem ke snaze o
zvySovani kvality venkovskych obci, by se méla MAS zaméfit na podporu mikropodnikd,
femesel a sluzeb v cestovnim ruchu, které tvofi pfipadna pracovni mista v menSich obcich
regionu. Tim bude zajiSténa alespor ¢astecna ekonomickd sobéstacnost regionu a zastavi
se Ubytek obyvatelstva v regionu, ktery je zpusoben hlavné migraci za praci. V ramci
zemédélstvi je dulezité podporovat diverzifikaci zemédélské cCinnosti (napf. agroturistiku,
hippoturistiku, atd.). Dulezitym tématem v ramci zemédélstvi, ale i v femesIné vyrobé mohou
byt regionalni produkty, jeZ mohou také stimulovat ekonomicky rozvoj regionu.

4.1.4 Socialni charakteristika

Mira nezaméstnanosti se v regionu Cesky Zapad pohybuje na trovni 10,1 % , ale jsou zde
patrné vyrazné rozdily mezi severem a jihem oblasti. Zatimco v jizni ¢asti regionu dosahuje
mira nezaméstnanosti v priméru az 11 % a ma stabilné vzestupny trend, v severnich
¢astech oblasti je mira nezaméstnanosti fadove nizsi.

Vzhledem k vysoké primérné mife nezaméstnanosti vregionu je nutné vytvaret nova
pracovni mista predevsim v perspektivnich oblastech ekonomiky — sluzby, Femesla a
drobné podnikani, cestovni ruch a stabilizovat situ aci vzemédeélstvi. Vzhledem
k nepfiznivé vzdélanostni struktufe, je tfeba akceptovat i zna¢né rozSifeni montaznich
vyrob prakticky bez jakychkoliv narokl na vzdélanost. Tento charakter vyrob ovSem neni
dlouhodobého hlediska pro ekonomiku regionu feSenim, protoZze se zvySujici se zZivotni
arovni se tyto zavody presunou v budoucnu déale na vychod a také pusobi negativné na vyvoj
vzdélanostni struktury, nebot’ nenabizeji mozZnost uplatnéni pro kvalifikovanou pracovni silu.
Vznikla pracovni mista ¢asem stejné obsadi levné&jSi pracovnici z vychodnich zemi a proto
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tuto politiku zaméstnanosti nelze vnimat jako pfilis8 perspektivni ve vztahu ke sniZovani
mistni nezaméstnanosti. Nékteré profese jsou naopak v regionu postradany, zej ména
pak strojirenské. Nejvétsi podil z obyvatel vyjizdéjicich za praci sméfuje do Stfibra, Plané a
Chodové Plané. Ze sidel mimo region se pak jedna o Bor a Plzef. Je zajimavé, Ze do
byvalého okresniho mésta Tachova je vyjizdka ze praci takfka nulova, coZ je do znacné miry
zplUsobeno Spatnou dopravni dostupnosti.

Lze predpokladat, Ze spolu srozvojem predevSim stiednich firem vregionu, ktery je
oCekavan hlavné vobcich na rozvojovych osach, bude nezaméstnanost klesat. Je
samozfejmé, Ze region neni natolik ekonomicky silny a proto bude do zna¢né miry podléhat
makroekonomickému vyvoji v celé CR a EU. Rezidualni nezaméstnanost pravdépodobné
zlUstane v obcich Spatn &€ dopravn & napojenych na soustfedéni pracovnich pfileZitosti. Zde
se naskytd prilezitost k pasobeni regionalni politiky v oblasti zaméstnanosti, socialnich
sluzeb a dopravy. Za vhodné povaZzujeme i stimulaci stavajicich zaméstnavatelu tak, aby
byla ekonomicky kryta racionalni firemni doprava do mist s vysokou nezam éstnanosti .
Uplatnéni volnych pracovnich sil v oblasti cestovniho ruchu je podminéno verejnou financni
podporou do program G vzdélavani, rozvoje infrastruktury a zlepSeni marketing u v
Uzemi atraktivniho pro cestovni ruch.

Shrnuti a hodnoceni

Jiz v minulé kapitole bylo fe€eno, Ze hlavni ekonomicky potencial regionu se naléza v oblasti
Setrného cestovniho ruchu. Zaroven, i vzhledem k vzdélanostni struktufe regionu, budou
dalezité pracovni pfilezitosti v zemédélstvi. Pro dalSi rozvoj regionu a snizovani
nezaméstnanosti nicméné bude velmi dulezitd podpora aktivit sméfujicich k vzdélavani
mistnich obyvatel. Pro podporu podnikéani (hlavné zacinajicich podnikatel() je nutné vytvorit
poradensky servis, ktery bude poskytovat informace, které jsou pro podnikatele nezbytné
(podnikatelské plany, Ucetnictvi, marketing, finan¢ni podpory pro podnikatele, atd.). Nicméné
i pfes podporu podnikani je nutné pocitat s tim, Ze nezaméstnanost v ramci regionu bude
vysoka. SniZit negativni dopady nezaméstnanosti by mohly poradenské a vzdélavaci aktivity,
které pomohou nezaméstnanym v lepSi orientaci v nabidce sluzeb pro podporu
zaméstnanosti.

4.1.5 Charakteristika zivotniho prost fedi
Region Cesky Zapad diky neexistenci rozsahlejsi pramyslové produkce a pomérné velké

vzdalenosti od producentu exhalatd disponuje jednim z nejkvalitn éjSich zivotnich
prost fedi v Ceskeé republice. Vyskyt léCivych mineralnich pramend a existence chranénych

oblasti pfirody pfispiva k vétsi atraktivité pro potencialni navstévniky regionu.

Uroven pfirodni stability je v hodnoceném Gzemi razna. Na Konstantinolazerisku je stav
uspokojivy, naopak o stabilité nelze hovofit v zemédélsky dosud pomérné vyuZzivané jizni
¢asti regionu. Vzhledem ke snizeni Urovné aplikaci biocidd a intenzity hnojeni
v zemédélstvi se vSak situace i zde pozvolna zlepSuje. Tento pozitivni trend vSak zfejmé
také mé svoji hranici. DalSi zvySovani ekostability si bude jiZz vyZadovat vétSi pozitivni zasahy
do Uzemi. Ostatni Uzemi regionu, zejména v pfirodnich parcich, se vyznaduji vyrazné vyssi
stabilitou i kdyZ ani zde stav neni idealni.

Fauna a flora sledovaného Uzemi se nelisi od jinych srovnatelnych Gzemi, je pouze rozdil

mezi teplejSim Stfibrskem a chladnéjSimi polohami v stfedni a severni ¢asti oblasti.

Je zde zastoupena Cerna zvér, srnci, jelen sika a dale také zajic a baZzant. Vzhledem
k pomérné vysoké Cistoté vodnich tokd se zde vyskytuji ryby z Celedi pstruhovitych a také
Stika a candat. Celé Uzemi se vyznacuje druhovou pestrosti vegetace a je pomérné hust &
zalesn éno, lesni celky jsou méné rozsahlé a relativné rovnhomérné rozmisténé. Lesni kultury
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jsou prevazné nepuvodni a dominuji zde jehliénaté a borové porosty, potencialni pfirozenou
vegetaci jsou vSak acidofilni doubravy.

Z velkoplosSnych chranénych Gzemi se v regionu nachazeji pfirodni parky Kosi potok,
Utersky potok, Hadovka, a Petrské Gdoli u Stfibra. Dale je zde fada maloplo3nych
chranénych Gzemi a vyznamna biocentra systému ekologické stability napf. Anenské rybniky
(Pland), Vstavagova louka a Cernosinsky bor na VI&i hore (Cernosin), apod., pFirodni
pamatky napf. vrch Krasikov (KokasSice), Pistovska louka (Chodova Pland), Pod Sipinem
(Okrouhlé Hradistgé), Dale pak také pfirodni rezervace Pod VolfStejnem (LaZany u
Cernosina).

Pfestoze kvalita vod ve vétSiné tokd je uspokojivd (v Uzemi neexistuje vyznamny
pramyslovy znec&istovatel, nejvétsi sidla jsou napojena na COV a maji tudiz otazku &isténi
odpadnich vod vyfeSenou), dochazi k jejich znecéist'ovani zejména u upravenych tok G
(napf. Petrsky a Kozolupsky potok) a to v disledku eroznich splacht z pozemkd nevhodné
upravenych pro zemeédélskou velkovyrobu (tj. rozoranych az k bfehim toku). Potencialnim
zdrojem zemeédélského znecisténi jsou rovnéz rGzna polni hnojist &, silazni jamy ¢&i jimky
tekutych hnojiv. Duasledkem nekoordinované zemédélské ¢&innosti v povodi Mze a
nedostateénym c&isténim odpadnich vod v nékterych obci regionu (BezdruZice, Cebiv, Horni
Kozolupy, Kostelec, OSelin, Skapce, Svojsin, Trpisty, Zhof) je napf. eutrofizace vodni
nadrze Hracholusky . Rust tzv. ,vodniho kvétu“ nasledné znemoznuje jeji lepsi rekrea €ni
vyuziti . Eutrofizaci trpi i Fada mengich nadrzi a rybnikd a v minulosti i tok Ficky Uhlavky.

Mezi pfirodni podminky, které vyznamnou mérou ovliviiuji atraktivitu regionu, patfi vyskyt
lé€ivych mineralnich pramen @ v Konstantinovych L&znich. Jakakoliv stavebni aktivita
v oblasti vyskytu mineralnich pramenti podléha schvaleni organi Ceské inspekce légivych
vod, nebot zde byla vyhldSena ochranna pasma lazni a zfidel. Kromé mineralnich pramenu
v okoli Konstantinovych Lazni se na severozapadé Uzemi, zejména na Chodovoplansku
naléza vétsi mnozstvi mensich mineralnich prament. Za zminku urcité stoji nejvétsi z nich,
pramen IlI-Sano , ktery je jiman a std¢en Rodinnym pivovarem Chodovar.

Shrnuti a hodnoceni

Kvalitni pfirodni prostfedi tvofi spole¢né s bohatym historickym a kulturnim dédictvim hlavni
pfedpoklad pro rozvoj Setrné venkovské turistiky. Jiz v pfedchozim programovém obdobi
(2004 — 2006) byly realizovany projekty, které prispély ke kvalité interpretace mistniho
prirodniho bohatstvi (cyklotrasy ve Stfibrském regionu a Mikroregionu Konstantinolazerisko,
cyklisticky pravodce, Geopark). Je nutné tyto aktivity, které pomahaji prezentovat region
navstévnikim, nadéle rozvijet. Dllezité bude tyto aktivity vice provazat s nabidkou sluzeb
(hlavné pohostinskych a ubytovacich), aby pfinesly vétsi finanéni efekt obcim resp. regionu.
Velkym negativem regionu je kvalita vody v pfehradé Hracholusky. Diky nemozZnosti koupani
pfehrada nenapliiuje zdaleka svlj ekonomicky potencial. DaleZitou roli v ochrané Zivotniho
prostfedi musi hrat i zemédeélské subjekty. Je nutné vice podporovat aktivity, které budou
zameéfeny na mimoproduktivni funkci zemédélstvi (pée o krajinu, prostupnost krajiny,
protierozni opatfeni, vysadba aleji, apod.). Casteéné tuto tlohy na misto zemé&délct prevzala
samosprava a NNO, nicméné zapojeni zemeédélskych subjektl zde bude nutnosti. V tomto
ohledu ma region Cesky Zapad velké rezervy.

4.1.6 Charakteristika ob ¢éanské vybavenosti

Pro hodnoceni sidelni struktury a rozvoje atraktivit sidel je tfeba také zhodnotit Urove i
bytového fondu . Pfi celkovém hodnoceni Ize konstatovat, Ze se jedna o oblast se star§im
bytovym fondem a niZsi vybavenosti bytd a vySSim podilem objektd slouZicich k rekreaci.
Zejména v nékterych mensich obcich (napf. Horni Kozolupy a Unehle) doSlo k prakticky
k zastaveni bytové vystavby. Stavebni uzévéra plati na velké ¢asti tzemi Mikroregionu
Hracholusky, Dlvodem je, Ze ,rekreaéni GUzemi vodniho dila Hracholusky jako celek
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vykazuje p FetiZeni z titulu rekrea €niho a ubytovaciho za Fizeni, které dosahuje enormnich
hodnot zejména v letni sezéné“. Rozvoj bytové vystavby muzeme pozorovat v poslednich
letech ve Stfibfe, v Konstantinovych Laznich. Jako pozitivni I1ze hodnotit, Ze vétSina obci
uvazuje ve svych Uzemnich planech s dostatkem rozvojovych ploch pro bydleni . Za
zaklad sidelni struktury tady lze pokladat sidelni centra méstského typu - Plana a Stfibro.
Vzhledem k relativné stabilizované situaci vSak v dohledné dobé vylidnéni & zanik ani
mensim obcim nehrozi.

Z hlediska podminek pro sportovni volno €asové aktivity je situace ve sledovaném uzemi
rozdilnd. Pomérné Sirokou Skalu alternativ traveni volného ¢asu je mozné nalézt ve vétSich
destinacich — St¥ibro, Plan4, Chodova Plana, BezdruZice. Kvalitni zdzemi pro volnoasové
aktivity nabizi také centra cestovniho ruchu regionu Konstantinovy Lazné, Kladruby a okoli
prehrady Hracholusky. V vétS§iné mensich obci existuje pouze zazemi pro fotbal a mistni
hasi éska €i myslivecka sdruzeni . Z menSich obci je nutné zminit Kostelec, kde funguje
golfové h FiSté. Zajimavou atraktivitou (hlavné turistickou) je lanové centrum v PolZicich
Moznost rybafeni je vedle Hracholuské prehrady také v Kostelci a KokaSicich. Za zminku
stoji i mésto Cernosin, kde je sportovni aredl na VI & hofe a nové vicetgelové hristé
pristupné po celou turistickou sezonu. Vyraznym poc¢inem z hlediska zvySeni kvality zazemi
pro sportovni volnoCasové aktivity byla realizace znaéeni cykloturistickych tras

v Mikroregionu Konstantinoldzerisko a Stfibrském regionu. Tyto cyklotrasy jsou efektivnhim
nastrojem rozvoje cestovniho ruchu, ale jsou vyuzivany i mistnimi obyvateli.

Celkova uroven sportovn é-rekreaéni zakladny v zdjmovém Uzemi se postupn & zlepSuje ,
potfebam mistnich ob&and jiz sportovni zazemi ve vétSiné obci vyhovuje, i zde je vSak jesté
¢asto potfeba nékterych investic. Pro udrzeni turistd ve vybranych oblastech je ale zapotfebi
vybudovani dalSich zafizeni, ktera uspokoji rostouci poptavku a zvysi zajem navstévnikd o
delSi pobyt v Uzemi. Méla by se vybudovat moderni sportovist &, ktera je mozno vyuZivat

bé&hem celého roku a to zejména v zazemi turisticky atraktivnich oblasti.

Vyznamnou sloZzkou volnoCasovych aktivit jsou spole €éenské udalosti (tane¢ni zabavy,
diskotéky pro mladé, kina, prodejni vystavy a veletrhy). Zdzemim pro tyto aktivity jsou
kulturni domy, obecni domy, spole €enské saly a sokolovny . Budovy tohoto typu jsou
predevdim ve vétsich obcich regionu a v méstech (Bezdruzice, Cernosin, Chodova Plana,
Konstantinovy Lazné, Kladruby, Stfibro). V menSich obcich se jedna pfedeviim o sély
mistnich hostinc 4. Oba typy zafizeni jsou vSak az na malé vyjimky dédictvim minulého
rezimu a €asto nejsou architektonicky kvalitné navrZzené, nezapadaji do vesnické zastavby.
Se zménou doby se objevily i probléemy s jejich vyuzZitim. Pfesto jsou ale vyznamné pro
kulturni Zivot i v menSich sidlech a je nutné je modernizovat ale i vnéjSi pfestavbou
pfizpusobit puvodnimu vzhledu obci. Vedle technické kvality kulturnich a spole¢enskych
budov je dlleZité i téma spolkového Zivota regionu . V posledni dob& se v MAS Cesky
Zéapad — Mistni partnerstvi podafilo po létech stagnace nastartovat riznorody spolkovy Zivot.
Po dlouha léta, pokud se na mensich obcich néjaké spolkové aktivity viibec objevovaly, byly
predevdim v rovinach zajmovych uskupeni. Byl to zejména sport, tradi¢né fotbal, hasici,
myslivci, chovatelé a zahradkafi a v neposledni fadé Svaz 7en a Cerveny kfiz. Nékteré z
téchto tradi¢nich organizaci v poslednich Iétech ve své praci stagnovaly, nebo zanikly (napf.
mistni pobocky Svazu Zen a Cerveného kFiZze). V soucasné dobé v regionu vzniklo n ékolik
obanskych sdruzeni zabyvajicich se obnovou konkrétnich pamatek, ale i zachranou a
obnovou kulturniho a p Firodniho d édictvi a tradic a kulturniho Zivota vibec. Tento
fenomén velmi pfispiva k zachrané kulturniho dédictvi regionu a tim i k naplfovani cild
strategie MAS. Od roku 2003, kdy byly zahajeny prace na pfipravé vzniku MAS, kazdy rok
pfibudou v regionu nova aktivni sdruzeni.

Dulezitym faktorem kvalitniho Zivota je zajiSt éni zdravotnické pé €e. S ohledem ke zruSeni
nemocnice v Plané u M. L. doslo k rapidnimu zhorSeni dostupnosti  zdravotni péce v této
¢asti regionu. Polikliniky jsou ve Stfibfe, v Plané, pfipadné i ve vzdalenéjSim Tachové, Boru
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a Stodu. Vyjezdova mista rychlé zachranné sluzby jsou k dispozici ve Stfibfe a Plané. Ve
vétSich obcich (cca 1000 obyv.) jsou ordinace obvodnich lékafa i nékterych specialista.
Lékarny a veterinarni ordinace jsou rovnomérné a v dostate€ném mnoZstvi rozmistény
v celém zajmovém Uzemi.

Z hlediska dalSi budoucnosti regionu a udrzeni kvality Zivota je duleZita dostupnost Skol a
mate fskych Skol . V regionu funguje celkem 13 matefskych a 16 zakladnich Skol, které jsou
relativné dobfe rozmistény po celém Uzemi. Stfedni Skoly zde funguji tfi, z toho ale pouze
jedno gymnazium, fada stfedoSkolskych student( proto dojizdi do Tachova, Plzné nebo
Marianskych Lazni. Spoluprace a princip partnerstvi se mezi jednotlivymi Skolami a MAS
Uspésné rozviji a postupné se stavaji i leny MAS. Prvnim konkrétnim krokem bylo zapojeni
kol v ramci projektu Mladé napady pro Cesky Zapad a integrovaného projektu Vzd élané
a aktivni d é&ti jako budoucnost regionu  Cesky Zapad, podpofeného Nadaci Alcoa. Mé&sto
Stfibro projevilo zajem také o zfizeni nékterého z obord pro uéniovské Skolstvi a v tomto
sméru zapocalo jednat s mistnimi podnikatelskymi subjekty o které ucriovské obory by mély
zajem. Nejbliz§i moZnost vysokoSkolského vzd élavani je v Plzni, ¢ast zajemcl uspokoji
také nabidka studia na fakult& ZCU v Chebu.

Poslednim, ale neméné zasadnim tématem této kapitoly, je planovani a uprava
venkovskych ve Fejnych prostranstvi . Vramci regionu se vénuje planovani i realizaci
Uprav vefejnych prostranstvi velka pozornost. Prfikladem dobré praxe pfi komunitnim
planovani (prav vefejnych prostranstvi jsou predevSim mensi obce Mikroregionu
Konstantinolazerisko. V nékterych z nich se jiz podafilo naplanované Upravy zrealizovat -
napf. Kofen (mistni ¢ast obce Olbramov), kde probéhla 1. etapa Uprav navsi za podpory
POV MMR vintencich LEADERu. Obec Konstantinovy Lazné a SvojSin si principy
komunitniho planovani natolik osvojily, Ze nyni takto feSi veSkeré Upravy vefejnych prostor
v obci, které se jim dafi i Gspé3né realizovat. Pfikladem muiZze byt projekt Park pro radost ,
podpofeny vramci programu LEADER+ v Konstantinovych Laznich, ve SvojSiné zase
Arboretum u matefské 3kolky, podpofené vramci programu Mladé napady pro Cesky
Zéapad. Pro kompletni Gpravu nam ésti se rozhodla mésta Bezdruzice, Cernosin a St¥ibro.
Revitalizace namésti ve Stfibfe je také zapojena v architektonické soutézi Petra Parlé fe
2007, vramci které vypracovalo Sest architektonickych studii ideovy navrh pro Gpravu
nameésti. Posouzeni téchto navrhu probéhne za Gcasti verejnosti po¢atkem roku 2008.

Shrnuti a hodnoceni

V ramci kvality vybavenosti jednotlivych obci existuji v regionu velké rozdily. V ramci vétSich
mést a obci, kterd jsou centry cestovniho ruchu (Stfibro, Plana, Bezdruzice, Cernosin,
Chodova Plang, Konstantinovy Lazné, Kladruby) je dostupna dostateCna nabidka sluzeb
vramci vSech sledovanych oblastech (bydleni, zdravotnictvi, Skolstvi, volnoCasové a
spolecenské aktivity). HorSi situace je v malych obcich, které se nachéazeji ve vétSich
vzdalenostech od vySe uvedenych center. Zde je nutné zaméfit podporu na zachovani
malych venkovskych Skol a matefskych Skol, které jsou pro obec duleZité nejenom z hlediska
vzdélavani, ale také maji duleZitou socialné integraéni funkci. Druhym dllezitym socialné
integracnim a spole€enskym bodem malych obci regionu jsou verejné budovy (kulturni
domy, hostince, sokolovny, obecni Ufady) a vefejn& prostranstvi. V obdobi 1948 — 1989 zde
vzniklo velké mnoZstvi budov i prvkl, které kazi venkovsky charakter obci a jsou kapacitné
jen casteéné (nebo vabec) vyuZivany. Nicméné maji jisty potencial pro vyuZziti ve
spoleCenském Zivoté obci, pokud budou vhodné rekonstruovany. V pfistim obdobi (2007 —
2013) je nutné realizovat aktivity, které umozni rekonstrukci, obnovu &i pfestavbu téchto
verejnych budov i prostranstvi resp. Setrné je integruji do Zivota obce.
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4.1.7 Zddavodn éni jednotného charakteru Uzemi
Uzemi regionu Cesky Z&pad bylo vymezeno na zakladé potfeby sjednoceni velkého poétu

prevdzné malych venkovskych obci s kvalitativn & stejnymi problémy a pot Feby
spole €éného postupu  pfi rozvoji daného UGzemi. Duavody pro vymezeni regionu

v navrhovanych hranicich a spole¢na témata jsou nasledujici:

Geograficka poloha

Zakladnim jednoticim prvkem je poloha v podhdFi pFirodné atraktivni oblasti Ceského lesa a
v pfihraniénim prostoru u hranic se Spolkovou republikou Némecko, coz vytvafi jednotnou
charakteristiku Uzemi a nastoluje moznosti spoleéného rozvoje obci v fadé oblasti. DalSim
spole¢nym znakem je feka MZe, nebot vSechny obce spadaji do jejiho povodi.

Hustota osidleni
Jednou ze zékladnich charakteristik vymezujici dané Gzemi je nizka hustota zalidnéni (36,8
obyvatel na 1 km2), coZ do zna¢né miry predurcuje spole¢né problémy regionu.

Ubytek obyvatel

V poslednich letech dochazi v pfevdzné vétSiné malych obci k Ubytku obyvatel a to jak
pfirozenym pfirlstkem tak migraci. Negativné se tak projevuje predevsim pokles pracovnich
pfilezitosti v zemédélstvi, které bylo vtéto oblasti tradicné silnym zaméstnavatelem.
Zemédélstvi do sou€asné doby nenahradil rozvoj ostatnich odvétvi, které by byly schopny
absorbovat uvolnéné pracovni sily.

V porovnani s celorepublikovym primeérem je v regionu vyrazné vysSi migrace. Pomérné
vyrovnany je podil vystéhovanych a pfistéhovanych a celkova migrace tak dosahuje
neutralnich hodnot s mirné pozitivhim vyvojem. Celkovy mirny pfiristek je zapfi¢inén
pozitivni migraci z okolnich regiond zejména do vétSich mést a obci, kde je realizovana nova
bytova vystavba. Spoleénym problémem vSak zdstava postupné vyklidiiovani mensich obci.

Zaméstnanost v zem édélstvi

Negativné se projevuje pfedevSim pokles pracovnich pfileZitosti v zemédélstvi, které je
v této oblasti tradicné silnym zaméstnavatelem a nedostateény rozvoj ostatnich odvétvi,
které by byly schopny absorbovat uvolnéné pracovni sily.

Atraktivni krajinny raz
Jednim z dalSich spole¢nych ukazatelt vymezuijici region patfi vysoka lesnatost a zachovalé
Zivotni prostfedi, coz vytvari vhodné podminky pro rozvoj cestovniho ruchu.

Spole €na historie
Jednoticim prvkem Gzemi Ceského Zapadu je také spoleéné bohata historie, ktera se odrazi
v podobé fady kulturné historickych pamatek i dédictvi byvalé oblasti Sudet. Uzemi si v3ak
dodnes uchovalo své hodnoty spojené s pfirodnimi krasami a malebnosti sidel. V celé
oblasti predstavuji kulturné historické pamatky velky potencidl pro moznost rozvoje
cestovniho ruchu.

V8echny vySe uvedené charakteristiky dokladaji jednotny charakter tzemi. Pfi volbé tématu
rozvojove strategie se prihlizelo pravé k témto charakteristikAm a proto bylo zvoleno téma
Efektivni vyuZivani pfirodniho a kulturniho dédictvi, nebot zaru€uje maximalni vyuZiti
spoleénych prvkGl a umozni spoleény potup vefejnych i soukromych partnert pfi rozvoji
Gzemi.

Jednotnost Uzemi doklada i to, ze MAS Cesky Zapad — Mistni partnerstvi byla podpofena
v rdmci programu LEADER CR (2004, 2006) a také v Podopatfeni 2.1.4. Rozvoj venkova
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(podopatieni typu LEADER+) Operacniho programu Rozvoj venkova a multifunkéni
zemeédelstvi. (viz. pfiloha €. 12)

4.2 Zdroje Gzemi pro realizaci SPL

4.2.1 Lidské, finan €ni a hospoda rské zdroje MAS

Prvnim hlediskem, ze kterého je tfeba posoudit zdroje Uzemi, je schopnost managamentu

MAS pfipravit a zrealizovat programy , které napini cile SPL i Integrované rozvojové
strategie Uzemi. Tato schopnost se nejlépe potvrdi vyétem programd a projektd, které
managament MAS Uspésné realizoval a administroval v pfedchozich letech. MAS Gspésné
zrealizovala 4 programy, v ramci kterych podpofila 64 projektt ¢astkou pres 23 miliond korun

e

v kapitole 8.1, doklady jejich o Uspésné realizaci v pfiloze &. 12.

Druhym hlediskem je zajem a schopnosti potencialnich zadatel G o realizaci projekt a,
které budou naplfiovat cile a priority SPL. Tento zajem Ize dolozit dvéma skute&nostmi. Prvni
z nich je velky zajem obci, podnikatel @ a NNO o finan éni prost fedky na realizaci projektu
z Programu rozvoje venkova 2007 — 2013. Ve Il. vyzvé na predkladani projektd v ramci
tohoto programu zpracovaval managament MAS tfinact projektovych Zadosti, dalSich pét jich
konzultoval a u &tyfech zpracovaval soulad s prioritami rozvojové strategie MAS. DalSich
vice jak tficet zajemcu o finanéni podporu bude podavat projekty do dalSi vyzvy Programu
rozvoje venkova 2007 - 2013. Ztoho je jasné patrné, Ze je vregionu zajem o realizaci
projektd a finan¢ni prostfedky na realizaci SPL budou dulezitym néstrojem pro naplhovani
cila MAS Cesky Zapad — Mistni partnerstvi. Druhou skute¢nosti je zvySeny zajem obci,
podnikatel & a NNO o élenstvi v MAS Cesky Zapad — Mistni partnerstvi a zajem podilet se
na realizaci integrované rozvojové strategie MAS resp. SPL. V roce 2007 vstoupilo do MAS
Cesky Zapad pres tFicet novych élen (16 obci, 2 ZS, 6 NNO, 2 aktivni obg&ané, 6
zemédélcl). Obé tyto skute€nosti jsou jasnym dukazem toho, Ze vramci regionu je
dostate €né mnozstvi subjekt G, které chtéji realizovat projekty, jeZ budou naplfiovat priority
integrované strategie MAS i SPL.

DalSim hlediskem je finan éni a hospoda ¥sky potencidl Uzemi, pfi jehoZz posuzovani je
tfeba vzit v ivahu to, co bylo napsano v predchozi kapitole. Je nepopiratelné, Ze v ramci
Gzemi regionu Cesky Zapad je vsoucasné dobé& velky zajem o ve Fejné finan éni
prost fedky z narodnich i evropskych zdroji. Tento zajem je zpusoben zejména
dostate énou informovanosti o potencialnich zdrojich na realizaci projektd pomoci
Zpravodaju MAS a Informatorii. Druhym faktorem je samotny charakter tzemi MAS , které je
slozeno z pfevazné malych venkovskych obci. Vzhledem k sou€asnému nastaveni
rozpoc¢tového ureni dani malé obce v ramci svych obecnich rozpoctl nemaji prostfedky na
realizaci finan¢né nakladnéjSich projektd a zaméfuji se spiSe na mensi, finan éné méné
nékladné projekty . Z tohoto divodu jsou pro né programy typu LEADER velmi vitanym a
efektivnim zdrojem , nebot nabizeji moZnost realizovat projekty mensiho rozsahu, navic
v kombinaci s administrativni podporou MAS je jejich realizace daleko snadnéjsi.

Zajem ve fejnych i podnikatelskych subjekt & v rdmci regionu se promita také do nastaveni
priorit a cildl Integrované rozvojové strategie tzemi MAS Cesky Zapad — Mistni partnerstvi a
SPL. Toto nastaveni probihalo po cely rok 2007 za velmi Uzké kooperace s ¢lenskou
zakladnou MAS i Sirokou vefejnosti.

4.2.2 Vnitini potencial uzemi

V néasledujicim textu jsou obecné popséany oblasti vnit Fniho potencialu tzemi , které budou
feSeny v rdmci SPL.
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Obnova historického a kulturniho d __ édictvi

V regionu existuje fada po desetileti opomijenych kulturnich pamatek , dotvéarejicich
charakter mistni krajiny. Tato oblast je v ramci regionu velmi aktualni zejména diky spolk im
a neziskovym organizacim , jejichZz cilem je obnova movitych i nemovitych historicky
cennych objektd. Sou€asné stim se obnovuji p feruSené tradice kulturnich a
spole €enskych akci (ale i vznikaji nove), které se vazou k témto pamatkam. V poslednich
letech vzniklo diky medializaci této problematiky mnozZstvi novych sdruzeni, které se ve
spolupraci s MAS, mikroregiony i obcemi snazi feSit Spatny technicky stav historického
dédictvi regionu. Pro Uuzemi MAS byl zpracovan projekt ,Zachrana a obnova sakralnich
pamatek regionu Cesky Zapad“ (rekonstrukce 14 sakrélnich staveb a zpracovani 5
projektovych dokumentaci), na jehoZz podporu byla podana Zadost vramci 2. Vyzvy
Finan¢nich mechanismd EHP/Norska. Tento projekt, jehoz rozpocet je bezmala 30 miliond
korun, je dakazem potencialu Uzemi uchopit a  FeSit tuto problematiku . Diky tomu, Ze
existuji velmi omezené finan¢ni zdroje na podporu zachrany a obnovy historického dédictvi,
Ize pak predpokladat stabilni zajem o dalSi projekty v této oblasti.

Vybavenost obci a Uprava ve _fejnych prostranstvi

Centrem vétSiny obci jsou navse, nebo obecni domy &i saly — ty jsou misty setkavani
mistnich obyvatel a jsou integrujicim prvkem mistni komunity . Komunitni planovani
obnovy center obci ¢asto pomaha nalézt jejim obéanim spoleénou fe¢ a posiluje
sousedské vztahy , které zde nemaji takovou rodovou tradici, jako v jinych d&astech
republiky. aji obci nalézt spoleénou Malé venkovské obce maji velky zajem o FeSeni jejich
vzhledu a to pravé prostfednictvim narodnich i evropskych programu.

Cestovni ruch

PFirodni a historicky potencidl tzemi  nabizi velké pfilezitosti v oblasti cestovniho ruchu.
Zajem o region se kazdym rokem zvySuje, coZ je i disledkem realizace projektl, které
podpofila MAS (cyklotrasy Mikroregionu Konstantinolazerisko a Stfibrského regionu, Lanové
centrum v Dolnich Polzicich, atd.). Unikatnost cestovniho ruchu v regionu miZze nasledovat
dobrych pfikladd gurmanské turistiky (Rodinny pivovar Chodovar v Chodové Plané,
Pizzerie v Dolnich PolZicich, Rybi restaurace v Plané, Rodinny pivovar U Rybi¢ek ve Stfibfe
apod.), zalozené na mistnich gastronomickych specialitich (Svamberské stezky chuti ) &i
geoturistiky (Cesko-Bavorsky Geopark), pro kterou ma region vyznamny vnitfni potencial.
Podnikatelské subjekty (v€. zemédélskych) maji zajem o aktivity, které jim pomohou rozsi it
nabidku sluzeb cestovniho ruchu (nejCastéji rekonstrukce ¢i vystavba budov pro
stravovaci a ubytovaci kapacity a projekty spojené z hippoturistikou). Je opodstatnény
pfedpoklad, Ze zajem podnikatelskych subjektl v této oblasti bude pokracovat. Dukazem
toho, jsou hlavné dalSi pfipravované ¢i konzultované projekty.

Rozvoj femesel a podpora drobného podnikéni

V této oblasti je velkym potencialem zemédélska Zivo €iSna vyroba , jejiz produkty v bio-
kvalité jsou zatim pfedavany ke zpracovani mimo region, ¢imz o tuto kvalitu ¢asto pfichazeji.
Velky potencial v sobé& ukryva ukon éeni vyrobniho Fetézce pfimo v regionu vybudovanim
mistnich jatek a malych zpracujicich linek pro maso a mlé¢né vyrobky a naslednym
prodejem pfimo ze dvora pfi zachovani bio-kvality . Jistou tradici v regionu maji regionalni
pekéarny , které by mohly byt dale rozvijeny az napf. do drovné venkovskych pekéaren
V regionu pracuje také fada soukromych truhla Fa, jejichz vyrobky jsou nositelem dalSiho
potencialu pro budouci rozvoj a uvedeni na trh. Produkce d feva je v regionu tradicni a tak
by mohlo dojit rovnéz k uzavieni celého vyrobniho fetézce. O takové aktivity je v regionu
zajem predevsim mezi za€inajicimi podnikateli.

Vyse uvedené skutednosti a fakta jasné dokazuiji, Ze v ramci regionu Cesky Zapad — Mistni
partnerstvi je dostatek lidskych i dalSich zdroju pro realizaci cili SPL i integrované rozvojové
strategie.
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5 SWOT analyza

ProtoZe je SPL jen &asti Integrované rozvojové strategie Gzemi MAS Cesky Zapad — Mistni
partnerstvi, jsou v ramci SWOT analyzy kurzivou oznaceny body, které se tykaji integrované
rozvojove strategie, ale nejsou podkladem pro zpracovani SPL.

5.1 Vymezeni SWOT analyzy

Silné stranky

Slabé stranky

Tradice cestovniho ruchu

Geologické zajimavosti

Cisté Zivotni prostfedi

Mineralni prameny v pfirodé

Bohata historie kraje

Bohaty kulturné-geograficky potencial
Velk& Cetnost historicky cennych staveb
Bohaté zkuSenosti s fungovanim
Mistniho partnerstvi

Spatny stav kulturnich pamatek
Spatny stav komunikaci

a dopravni dostupnosti

Vysoka nezaméstnanost

Malo ubytovacich a stravovacich kapacit
Nemovitosti ve vlastnictvi statu
Nedostatecna prezentace regionu
pro cestovni ruch

Nedostate¢né kvalitni technick&
infrastruktura

Spatny stav vefejnych prostranstvi

Prilezitosti

Ohrozeni

Potenciél pro drobné podnikani
VyuZiti paméatek pro cestovni ruch
Obnova historickych femesel

Zdravy Zivotni styl jako téma

pro cestovni ruch

VyuZziti opusténych vojenskych areald
Programy pro turisty

Diverzifikace zemédélskeé ¢innosti
(podpora mimoprodukéni funkce
zemeédélstvi, mistni produkty, apod.)
Rozvijejici se ob&ansky sektor — vznik
spolkd a sdruzeni

VyuZiti potencialu pfirodniho, kulturniho
a historického dédictvi pro cestovni ruch
Podpora alternativnich zdroju energie
Rozvijejici se kulturni a spole¢ensky
Zivot regionu

Rozvijejici se inovativni formy turistiky
Rozvijeni aktivit mladeze

VyuZziti potenciélu Zelezniéni trati
Priovany — BezdruZice

Pokracuijici centralizace verejné spravy
Nizké védomi vlastni identity

Postupné zanikajici podnikatelsky sektor
Vysoka finanéni narocnost (pro obce)
budovani technické infrastruktury
Nedostate¢na péce o venkovskou krajinu
Rozdilné mira zkuSenosti s pfipravou

a realizaci projektt v ramci tzemi
Slu¢ovani malych obci

5.2 Metodika zpracovani SWOT analyzy

Tvorba prvni SWOT analyzy Uzemi regionu Cesky Zapad z hlediska jeho rozvojového
potencialu probé&hla na vefejné konferenci , ktera se konala dne 5. kvétna 2003 ve St Fibfe.
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Touto konferenci byl iniciovAn vznik partnerstvi vefejné a soukromé sféry v prostoru
Mikoregionu Konstantinolazensko a Stfibrského regionu. Konference se zuc€astnili zastupci
mistni i krajské samospravy, statni spravy, neziskové organizace, podnikatelé i zemédélské
subjekty. Ti vSichni se podileli na zpracovani SWOT analyzy a vyuZivali k formulaci
jednotlivych tezi své mistni i odborné znalosti.

SWOT analyza poslouZila jako vychodisko pro formulaci zam éfFeni rozvojové strategie i
pro formulaci zakladnich strategickych linii. Jak z vysledkd SWOT analyzy, tak z nasledujici
diskuze vyplynula jednozna¢nd shoda v otdzce zamérfeni rozvojové strategie na co
nejefektivnéjsi vyuziti mistnich pfirodnich a kulturnich zdroju. Tvrzeni ze SWOT analyzy byla
obodovana a slou¢ena dle pfibuznosti. Timto procesem vzniklo 9 tématickych oblasti, které
se nasledné dale rozpracovavaly v pracovnich skupindch . Vystupy z pracovnich skupin
byly pouZity jako podklad pro analyzu Gzemi MAS pro integrovanou rozvojovou strategii ha
obdobi 2004 — 2006.

Jak jiz bylo v ivodu SPL feceno, v pruabéhu roku 2007 prob éhla aktualizace integrované
rozvojové strategie Uzemi i SWOT analyzy Uzemi a vymezeni cili SPL (jiz s nové
pristoupivdimi partnery z tzemi Mikroregionu Hracholusky). Aktualizace SWOT analyzy
probihala v rdmci verejné konference , ktera se konala dne 12. 4. 2007 ve Stfibfe. Na
konferenci byla diskutovana dosavadni ¢innost MAS, naplfiovani cill rozvojové strategie a
vymezeni novych priorit pro obdobi 2007 - 2013. Vystupy z konference ve Stfibfe a
naslednych pracovnich skupin pracovnich skupin byly zahrnuty do SWOT analyzy tUzemi.
Kone&nou verzi SWOT analyzy schvalil Vybor partnerstvi  na svém jednani dne 7. 12. 2007
v ErpuZicich.

6 Strategie

6.1 Cil, priority a opat Freni

SPL, ktery je predkladan vramci opatfeni IV.1.1. Programu rozvoje venkova, je soucasti
Integrované rozvojové strategie Uzemi MAS Cesky Zapad — Mistni partnerstvi. Jeji vznik

bude podrobné popsan v kapitole 7.1.3.

Obecny cil Integrované rozvojové strategie Uzemi, jeZz vychazi ze zpracované SWOT
analyzy, byl pfevzat i pro SPL.:

v s

Co nejefektivn €jSim zhodnocenim p Firodnich a kulturnich zdroj G, zapojenim ob €ant
regionu Cesky Zapad a propojenim Sirokého mnoZstvi mistnich subjekt G prispivat
k rozvoji regionu po strdnce ekonomické, socialni i environmentalni a zlepSovat
arove n Zivota v n ém.

V ramci I1SU je tento obecny cil naplfiovan 7 prioritami (specifickymi cily) , z nichz 5 je
realizovano v rdmci SPL pomoci 11 réiznych Fichi opat Ffeni.

Fiche opatfeni SPL tedy pfimo vychazeji z obecného cile a priorit (specifickych cil()
Integrované rozvojové strategie tzemi MAS Cesky Zapad — Mistni partnerstvi a jsou tedy jeji
diléi soucasti. Provazanost jednotlivych Fichi SPL s Prioritami a opatfenimi SPL je uvedena
v tabulce na dalsi strance.

Jednotlivé Fiche vychazeji z opatfeni a podopatfeni Osy Ill. PRV a Castecné také Os I. a Il
Schéma navaznosti Fichi na SPL je uvedeno v tabulce na dalSi strance.
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Sudety — misto k setkavani

Fiche opat feni SPL

Navaznost na ISU

Navaznost na PRV

C. Nazev priorita (specificky cil) hlavni opat feni/podopat Feni
opatreni vedlejSi opatreni/podopatieni
Zachovani a zhodnoceni historického 1. Zachovani a zhodnoceni p Firodniho a historického 111.2.2. Ochrana a rozvoj kulturniho d  édictvi venkova
dédictvi regionu Cesky Zapad dédictvi regionu 111.2.1.1. Obnova a rozvoj vesnic
1 1.1 Obnova movitého a nemovitého dédictvi regionu 111.2.1.2. Ob¢&anské vybaveni a sluzby
1.2 Predstaveni a poznani dédictvi regionu
1.5 Zapojovani vefejnosti do ochrany a péce o dédictvi regionu

> Obnova a kultivace ve Fejnych 2. ZlepSovani kvality Zivotav  regionu Cesky Zapad 111.2.1.1. Obnova a rozvoj vesnic
prostranstvi jako mist k setkavani 2.1 Obnova a kultivace vefejnych prostor jako mist k setkavani 111.2.1.2. Ob&anské vybaveni a sluzby
Vefejné budovy a sportovist é jako 2.2 Vzdélavani, informovanost a volnoasové aktivity 111.2.1.2. Obéanské vybaveni a sluzby

3 mista k setkavani 2.3 Kulturni a spolecenské akce a zazemi pro jejich poradani 111.2.1.1. Obnova a rozvoj vesnic

2.4 Zapojeni socialné znevyhodnénych do Zivota v regionu
Zafizeni pro z dravy Zivotni styl jako 3. Rozvoj cestovniho ruchuv regionu C. Zapad a marketing 111.1.3.1. Rozhledny, p &Si trasy, vina fské stezky, ...
4 formu poznavani krajiny 3.1 Venkovsky cestovni ruch 11.2.4.2. Neproduktivni investice v lesich
3.3 Vznik a podpora informaénich a navstévnickych center 111.2.1.1. Obnova a rozvoj vesnic
Rozvoj venkovského cestovniho a jejich spoluprace 111.1.3.2. Ubytovani, sport
5 ruchu 111.1.3.1. Rozhledny, pési trasy, vinafské stezky, ...
111.1.2. Podpora zakladani podnikil a jejich rozvoje
linterpretace historického d  édictvi 111.2.2. Ochrana a rozvoj kulturniho d  édictvi venkova
6 regionu 111.2.1.2. Obc&anské vybaveni a sluzby
111.1.3.1. Rozhledny, pési trasy, vinafské stezky, ...

7 Diverzifikace €innosti 5. ZlepSeni ekonomické sob &staénosti regionu Cesky Zapad | I1l.1.1. Diverzifikace €éinnosti nezem &délské povahy
zemédélskych subjekt G 5.1 Diverzifikace ¢innosti zemédélskych subjektl 1.1.3.1. Pfidavani hodnoty zemédél. a potrav. produktim
Rozvoj drobného podnikani 5.2 Vyroba a propagace regionalnich produktt 111.1.2. Podpora zakladani podnik @ a jejich rozvoje

8 5.3 Rozvoj tradi¢nich femesel a drobného podnikani 1.1.3.1. Pfidavani hodnoty zemédél. a potrav. produktiim
Rozvoj zem édélstvi 1.1.1.1. Modernizace zem édélskych podnik

10 1.1.3.1. Pfidavani hodnoty zemédél. a potrav. produktiim

11l.1.1. Diverzifikace €innosti nezemédélské povahy
Podpora mistnich potravina Fskych 1.1.3.1. Pfid. hodnoty zem édél. a potrav. prod uktam
11 | produkt G 1.1.1.1. Modernizace zemédélskych podniku
111.1.1. Diverzifikace ¢innosti nezemédélské povahy
Podpora vzd élavani a informovanosti 6. Posilovani mistniho partnerstvi na tzemi regionu C.Zapad | Ill.3.1. Vzdélavani a informace
9 v regionu Cesky Zapad 6.1 Efektivni realizace rozvojové strategie na principech 1.3.4. Vyuzivani poradenskych sluzeb

mistniho partnerstvi
6.2 Rozvoj mistniho partnerstvi a budovani kapacit
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6.2 Zpusob dosahovani priorit a opat feni

VySe uvedenych priorit (specifickych cild) a opatfeni bude dosahovano pomoci:

o realizace projekt G realizovanych mistné pfisluSnymi subjekty, které bude MAS
podporovat vradmci vySe uvedenych Fichi opatfeni 1-9 financovanych v ramci
opatfeni PRV IV.1.2

o realizace projekt G spoluprace vramci opatfeni PRV V.2, jejichz nositelem bude
pfimo MAS,

0 pripravy a realizace dalSich projekt 1, financovanych z jinych zdroju.

Nasledujici stranky se zaméfuje na predstaveni jednotlivych prioritnich oblasti a
zpUsobu jejich realizace pomoci Fichi opat Feni SPL.U kazdé prioritni oblasti bude
popsana udrzitelnost a €asovy ramec naplnéni jednotlivych opatieni.

6.2.1 Zachovani a zhodnoceni historického d  édictvi regionu €. Zapad

Jednou ze z&kladnich charakteristik regionu Cesky Zapad je velka koncentrace historicky
cennych objekt G. Technicky stav vétSiny téchto objektl je stale v alarmujicim stavu . V
souCasné dobé je nutné zpracovat studie obnovy objektl, projektové a technické
dokumentace a provést stavebni prace, které povedou k zachrané téchto objektd a jejich
zachovani pro pfisti generace. Priorita je také zaméfena na obnovu historicky cennych
Gzemi, ¢&i historickych park 4, zahrad nebo krajinnych prvk G (v€etné potfebné
dokumentace), které jsou nedilnou soucasti historického vyvoje venkovského prostoru.

Soucésti této priority je i prostfednictvim podpory regionalnich venkovskych muzei a
expozic zvySit informovanost o historickém vyvoji regionu a Zivoté lidi v ném. Diky podpoie
venkovskych muzei a expozici bude zachranéno a zpfistupnéno velké mnozstvi duchovnich i
materidlnich artefaktd (napf. historické zemédeélské nastroje, tradiCni femesla, kroniky,
apod.), které by jinak zUstaly zapomenuty.

Dllezitym aspektem této priority je zapojovani ve fejnosti do realizace projektl obnovy,
zhodnoceni a vyuzivani historického dédictvi. Zapojeni vefejnosti bude probihat formou
workshop G, workcamp G €i realizace spole €enskych a kulturnich akci , které budou
navazany na jednotlivé projekty. To je hlavni zaruka toho, Ze zachranéné, zrekonstruované
¢i obnovené objekty budou nadéle vyuzivané.

Realizace této priority pfispéje ke zlepSeni technického stavu historicky cennych objek ta
na Gzemi regionu Cesky Zapad. Interpretace mistniho kulturniho a historického dédictvi jsou
pak jednim z hlavnich pfedpokladd pro posileni regionalni identity mistnich obyvatel
Priorita pfispéje také ke zvySeni atraktivity regionu a jeho potencialu pro rozvoj Setrného
cestovniho ruchu.

Zpusob realizace vySe popsaného cile pomoci SPL

Fiche opat feni SPL | 1. Zachovani a zhodnoceni historického dédictvi
regionu Cesky Zapad

Dopad realizace - zajisténi konzervace sou¢asného stavu historicky cennych objektl
- zvy3eni zdjmu o mistni dédictvi
- rekonstrukce vybranych historicky cennych objekta

Casovy ramec - opatfeni je dlouhodobého charakteru

Dlouhodoby p Finos | - impuls pro realizaci navazujicich finanéné naro¢néjSich
investi¢nich projektd

- posileni regionalni identity
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Udrzitelnost - zapojeni vefejnosti a ob&anskych iniciativ jako pfedpoklad
vytvoreni vztahu k dédictvi regionu a nasledné trvalé péci o néj

6.2.2  ZlepSovani kvality Zivota v regionu  Cesky Zapad

Ustfednim tématem této priority je obnova ve Fejnych prostranstvi obci i mést regionu a
zlepSeni stavu ve fejnych budov (vzdélavacich, kulturnich, spole€enskych, sociélnich,
cirkevnich) v regionu Cesky Zapad.

Verfejna prostranstvi vytvareji zakladnu pro sociokulturni vazby  mezi mistnimi obyvateli.
Jsou nejenom mistem k setkavani a volnoCasovym aktivitam, ale spoluvytvareji i hlavni
dojem, ktery zisk&d o dané obci kazdy navstévnik regionu. Zapojenim mistnich obyvatel do
planovani Gprav téchto prostranstvi se wvytvari vztah mezi ¢lovékem a mistem , které
pomahal kultivovat. To je zakladnim stavebnim kamenem zpeviovani mistnich a
regionalnich vazeb.

Druhou oblasti této priority je také zlepSeni stavu ve Fejnych budov (vzdélavacich,
kulturnich, spolegenskych, socialnich, cirkevnich) v regionu Cesky Zapad. Oprava &i
vystavba vefejnych budov je velmi nakladnou zaleZitosti, kterd& muzZe rozpocty malych
venkovskych obci zatizit na nékolik let dopfedu. Nicméné bezproblémové fungovani téchto
objektl Uzce souvisi s kvalitou sluzeb, které jsou v téchto budovach provozovany a tim i s
kvalitou Zivota lidi na venkové. Naplfiovanim cile této priority je rekonstrukce obecnich
Ufadu, Skol, objektd poskytujicich socialni sluzby, ¢i budov, kde se schazeji venkovské
spolky a sdruZeni (i cirkevni sdruzeni).

Ugelem této priority je zkvalitn éni zazemi, které ob&an od své obce olekava. Bude také
zkvalitnéna zakladna pro spole€enské, kulturni i sportovni akce, jez jsou dualezitym
integracnim prvkem kazdé obce.

Zpusob realizace vySe popsaného cile pomoci SPL

Fiche opat feni SPL | 2. Obnova a kultivace verejnych prostranstvi
3. Verejné budovy a sportovisté jako mista k setkdvani

Dopad realizace - kultivovana verejna prostranstvi a budovy

Casovy ramec - viditelné kvalitativni zmény po cca 3 letech
- dosazeni cile opatfeni za cca 10 let

Dlouhodo by pf¥inos | - sniZzeni migrace z venkova do mést

Udrzitelnost - zapojeni verejnosti jako predpoklad vytvoreni vztahu k mistim
setkavani a nasledné trvalé péci o né

- diraz na vyuzivani technologii, které povedou k tsporam energii,
coz bude vést nejenom k Usporam financnich prostfedk, ale
i Setrnosti k Zivotnimu prostiedi

6.2.3 Rozvoj cestovniho ruchu regionu  Cesky Zapad a marketing

Cilem této priority je koordinovan & Fesit rozvoj Setrného venkovského cestovniho ruchu

v ramci regionu Cesky Zapad. Region je diky svému pFirodnimu a historickému bohatstvi
vhodnou destinaci pro rozvoj Setrného cestovniho ruchu. Nicméné nabidka sluzeb
cestovniho ruchu (ani potfebna infrastruktura) neni na takové Urovni, aby byl potencidl, ktery
region ma, kvalitné zhodnocen.

Opatfeni této priority budou naplfiovat aktivity, které vyuZiji potencialu pfirodniho a
historického bohatstvi regionu, aniz by hrozila jeho devastace &i nenavratné poSkozeni.
Konkrétné mezi tyto aktivity patfi rozvoj hippoturistiky, agroturistiky €i interpretace
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mistniho d édictvi prost Fednictvim nau €nych stezek, muzei a expozic . V ramci priority

budou podporovany aktivity, které v regionu zvySi stravovaci a ubytovaci kapacity

Dulezitym nastrojem rozvoje cestovniho ruchu je kvalitni informaéni a propagacni systém,
ktery v sobé bude integrovat nabidku cestovniho ruchu, v ramci celého regionu. K vytvoreni
tohoto sytému pfispé&je podpora €innosti regiondlnich informa €nich center .

Dlouhodobé investice do rozvoje Setrnych forem cestovniho ruchu pfinese nejenom zvySeny
zajem navstévnik( o region, ale vyrazné prispéje k ekonomické sobéstacnosti regionu (napfr.
vznik novych pracovnich mist).

Zpusob realizace vySe popsaného cile pomoci SPL

Fiche opat feni SPL | 4. Zafizeni pro zdravy zZivotni styl jako formu poznavani krajiny
5. Rozvoj venkovského cestovniho ruchu
6. Interpretace historického dédictvi regionu

Dopad realizace - vytvoreni infrastruktury pro rozvoj Setrného venkovského
cestovniho ruchu v regionu
- vytvoreni pracovnich prilezitosti v regionu

Casovy ramec - vytvoreni sité informacénich y navstévnickych center — do 3 let
- vyznaceni planovanych hippotras a nau¢nych stezek - do 6 let
- vybudovéani dostate¢nych kapacit pro sluzby v CR — do 10 let

Dlouhodoby p Finos | - zvySeni ekonomické sobéstacnosti regionu

Udrzitelnost - ekonomicka sobéstacnost podpofenych aktivit
- Setrnost cestovniho ruchu, zaméreni na individualni turisty

6.2.4 Zlepseni ekonomické sob éstaénosti regionu Cesky Zapad

Hlavni opatfeni, které chce tato priorita naplnit, je diverzifikace €innosti zem édélskych

subjekt G, podpora drobného podnikani, rozvoj femesel, zem édélstvi a mistni

produkce . Tato problematika velmi souvisi s postupnou proménou ekonomickych &innosti
na venkové. Stéle vice je ziejmé, Ze struktura zaméstnanosti na venkové se diverzifikuje v
neprospéch zemédélstvi. Stale vice lidi je zaméstnano ve sluzbach a primyslu. V ramci
priority budou naplfiovana opatteni, které posili ekonomicky potencial regionu Cesky Zapad
a zvysi kvalitu Zivota mistniho obyvatelstva. Duraz bude kladen na podnikatelské aktivity,
které vyuzivaji mistnich p Firodnich a kulturnich zdroj 0. Rozvoj produkt G z regionalnich

zdroj 4 je dalezitym prvkem, ktery prohlubuje ekonomickou nezavislost regionu a zaroveri méa
velmi pozitivni environmentalni dopad. Pro rozvoj venkovského prostoru je nezbytny rozvoj
podnikatelskych aktivit, drobnych Zivnostnik U a femeslinik . Cilem neni do regionu
prilakat pouze navstévniky, ale i podnikatelské subjekty. Z tohoto duvodu je v ramci této
podporovan vznik novych a rozvijeni stavajicich mikropodniku, véetné aktivit, které zvySuji
informovanost o problematice podnikani na venkové.

Cilem diverzifikace zemédélskych €innosti je nejenom podporovat ekonomicky rentabilni
oblasti podnikani na venkove, ale také klast dliraz na environmentalni funkci zem édélstvi ,
jiz je pé€e o venkovskou krajinu . Aktivity, které toto feSi, budou také naplfiovat opatfeni
této priority.
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Zpusob realizace vySe popsaného cile pomoci SPL

Fiche opat feni SPL | 7. Diverzifikace ¢innosti zemédélskych subjektd
8. Rozvoj drobného podnikani

10. Rozvoj zemédélstvi

11. Podpora mistnich potravinarskych produktd

Dopad realizace - vytvofeni nabidky mistnich produktd
- vytvoreni pracovnich prilezitosti v regionu
Casovy ramec - viditelné kvalitativni zmény po cca 3 letech

- dosaZeni cile opatieni za cca 10 let

Dlouhodoby p Finos | - zvySeni ekonomické sobéstacnosti regionu
- posileni regionalni identity
- sniZzeni migrace z venkova do mést

Udrzitelnost - ekonomicka sobéstacnost podporenych aktivit
- pfedchazeni nadbyte€nému transportu zbozi

6.2.5 Posilovani princip G mistniho partnerstvi
na tzemi regionu Cesky Zapad a vzd élavani

Dulezitym aspektem dlouhodobého rozvoje venkovskych regionu je podpora vzd élavani a
informovanosti venkovskych obyvatel . Je dullezZité pFenést realizaci vzdélavacich
seminaft a workshoptl z center (velkych mést) pfimo do venkovskych regiont. Uelem této
priority je realizovat vzdélavaci a informacni kurzy, které umozni mistnim obyvatelim
nejenom rozvoj jejich odbornych znalosti, ale i orientaci v e finan €nich podporach pro
venkovské obce, neziskové organizace ¢i podnikatele, orientaci v podporach v
nezaméstnanosti, €i socialni, kulturni, historické  ¢&i environmentalni problematice , atd.
Pro obecni samospravu bude duleZita prenositelnost zasad Programu obnovy venkova do
praktické roviny jejich kazdodenni ¢&innosti. V rdmci opatfeni této priority bude také
zvySovana informovanost o fungovani a principech mistniho partnerstvi.

Diky podpofe vzdélavacich aktivit bude zaru€ena kvalitni realizace priorit SPL i zajiSténa
absorp €éni kapacita na realizaci dalSich aktivit, které povedou k dlouhodobé udrzitelnému
rozvoji regionu.

Zpusob realizace vySe popsaného cile pomoci SPL

Fiche opat feni SPL | 9. Podpora vzdélavani a informovanosti v regionu Cesky Zapad

Dopad realizace - zvySeni schopnosti subjekti dosahovat ciltd SPL resp. ISU

Casovy rdmec - vyuzitelné efekty jiz po jednom roce
- opatieni vyZaduje kontinualni realizaci

Dlouhodoby p finos | - snizeni nezaméstnanosti
- zvySeni kvalitativni Urovné realizace ISU

UdrZitelnost - vyuzitelnost nabytych znalosti v nasledujicich letech

6.3 Zapojeni inova €nich aktivit

V ramci realizace aktivit, popsanych v pfedchazejicich dvou kapitolach bude kladen velky
daraz na implementaci inova €nich metod ¢&i postup G. V této kapitole budou popsany
jednotlivé inovacni prvky pro kazdou prioritu zvlast ve stejné struktufe jako v pfedchozi
kapitole.
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6.3.1 Zachovénvi a zhodnoceni historického d  édictvi
regionu Cesky Zapad

V souvislosti s udrzitelnosti projekttd zachovani d édictvi regionu (obnova, rekonstrukce) je
nutné pocitat se z4imem mistni vefejnosti o tuto problematiku. Z tohoto davodu by mél kazdy
projekt, jehoz cilem bude rekonstrukce ¢i obnova historicky cennych objektl, zapojit
verejnost do realizace projektu  (napf. komunitni planovani, dobrovolnick& prace) i jeho
nasledného vyuzivani (napf. spoleCenské &i kulturni aktivity). Diky této metodé pak bude
zajisSténa participace ve fejnosti i v nasledné pé ¢&i o kulturni a historické dédictvi, coz bude
mit nepopiratelné pozitivni efekt pro udrZitelnost projektu. Je zajisténo také to, Ze objekty
budou nejenom zrekonstruovany, ale i vyuzivany.

Pfi realizaci projektl, jejichz cilem bude prezentace a interpretace mistniho kulturniho
dédictvi, bude kladen diraz na interakci a zaZitkovost (expozic, muzei, nau¢nych stezek).
V praktické roviné jde o to, aby prezentace i expozice nebyla pouze pasivni, ale umoZznovala
navstévnikim ziskat i praktické zazitky (napf. pfi expozici dfevafstvi by si navstévnik mohl
zkusit praci se drevem). Tato forma prezentaci mize generovat i ekonomicky zisk
(prodluzovani pobytu navstévnika v Uzemi), pracovni mista i zachovani starych (dnes jiz
nevyuzivanych) technologickych postupd a Femesel. Priorita bude vychazet z vystupu
projektu ,Studie unikatnich mistnich atraktivit v CR a jejich vyuZiti v rdmci zaZitkové turistiky*
¢i metody ,Interpretace mistniho dédictvi“.

6.3.2 ZlepSovani kvality Zivota v regionu  Cesky Zapad

V rédmci priority bude kladen diraz na vyuZivani inovativnich forem zapojovani ve Fejnosti
do planovéani dprav ve fFejnych prostranstvi a budov v €. diskuse nad navrhy jejich
vyuziti , které jsou dulezitym garantem vyuzivanych a udrZovanych vefejnych prostranstvi.
Budou aplikovany dnes jiz v CR publikované metody jako je ,Planovaci vikend* ,Tvorba vize
komunity“ &i ,Utvafeni mista“. Vefejnost by méla byt zapojena také do realizace samotnych
Uprav napf. formou dobrovolnické prace, nejen formou jiz fungujicich spolkl (hasi¢i apod.),

.........

bohaté zkuSenosti, v nékterych ¢astech regionu dosud nebyly vyuZity.

Vyuzivani alternativnich zdroj G energie €i Uspor energie v provozu rekonstruovanych
verejnych budov — opatfeni k isporam energie &i vyuzivani alternativnich zdrojl energie
povede k nejenom k Setfeni vydajl za provoz objektl, ale bude mit i pozitivni vliv na zivotni
prostfedi. V regionu dosud nebylo realizovano mnoho projektl, které by tato opatfeni
naplfiiovala, v rdmci realizace SPL budou tato opatfeni preferovana.

6.3.3 Rozvoj cestovniho ruchu regionu  Cesky Zapad a marketing

Pfi realizaci projektd hippotras a nau¢nych stezek bude kladen diraz na interaktivni formy
interpretace pfirodniho, kulturniho a historického dédictvi a Setrné zasahy do p fFirody. |
zde budou zavadény postupy souvisejici s metodou ,Interpretace mistniho dédictvi“, ktera
bude v regionu pilotn & uplatn éna. Implementace této metody zkvalitni nabidku atraktivit pro
navstévniky regionu a tim padem bude mit pozitivni vliv na rozvoj cestovniho ruchu. Velmi
inovativni by mohlo byt vyuZiti novych metod zna ¢€eni turistickych tras v terénu, které jsou
témeér bezzasahové do stavajici krajiny — napf. formou GPS navigaci apod.

P¥i realizaci projektt bude kladen dliraz na rozvijeni inovativnich forem cestovniho ruchu

a novych turistickych produkt @. V ramci regionu budou podporovany formy turistického
ruchu, které zde dosud nemély Zadnou ¢&i omezenou tradici, ale v Uzemi je lidsky i pFirodni
potenciél tyto formy realizovat. Tyka se to zejména agroturistiky a hippoturistiky , ale také
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zazitkové a gurmanské turistiky . V pfedchozich letech bylo zajimavym prFikladem
inovativniho turistického produktu vybudovani lanového centra v Dolnich PolZicich.

PFi pfipravé a realizaci projekttd bude uplatnén software , ktery analyzuje ekonomicky pfinos
interpretace mistniho kulturniho, historického a pfirodniho dédictvi pro obec resp. organizace
a sdruzeni. Software je vystupem z projektu ,Studie unikatnich mistnich atraktivit v CR a
jejich vyuzivani v rdmci z&zitkové turistiky”. Tento software dokaze analyzovat ekonomickou
udrzitelnost mistni atraktivity a jeji ekonomicky dopad pro obec &i region.

V8echny vy3e uvedené inovacni prvky jsou implementovany proto, aby byla zvySena kvalita
sluzeb v oblasti cestovniho ruchu a tim i zvySena ekonomicka sobéstacnost regionu
(napt. vice pracovnich mist v regionu)

6.3.4 ZlepSeni ekonomické sob éstaénosti regionu Cesky Zapad

Pfi realizaci Fiche se bude dbat na environmentélni stranku projektd, tzn. jejich pozitivni
dopad na krajinu regionu — vramci zemédélskych projektd se bude klast diraz na
mimoprodukéni funkci zemédélstvi jako je péée o venkovskou krajinu  (meze, aleje,
stromové solitéry, drobné stavby v krajiné, protierozni opatfeni, apod.). Tyto aktivity budou
mit pozitivni vliv na Zivotni prostfedi regionu a atraktivitu regionu.

V ramci zavadéni postupu, které zvySi pfidanou hodnotu zemédélskym a potravinaiskym
produktlm je planovana podpora zavad éni marketingovych ¢&i regionalnich znamek .

6.3.5 Posilovani princip G mist. partnerstvi na Gzemi regionu €. Zapad

V ramci této priority budou uplatfiovany inovace v podobé interaktivnich forem vzd élavani.
Inovaci by mélo byt zahdjeni dlouhodobych vzd élavacich aktivit samotné, nebot
v regionu dosud neprobihalo Zadné systematické vzdélavani mistnich subjekt, pouze
jednotlivé kurzy realizované rliznymi garanty.

6.4 Finan éni plan

Na zakladé zkuSenosti z predchozich let bylo stanoveno rozlozeni finanénich prostfedku
mezi rezijni vydaje vrozmezi 15 — 20% celkové alokace na MAS. Dle odhadl se
predpoklada vyuziti rezijnich vydaju ve struktufe, uvedené v nasledujici tabulce (zvlast
jednorazové vydaje a zvlast roéni). Zmény ve struktufe vydajli by mély odpovidat pouze
zménam cen a rustu mezd.

Predb ézny rozpo €et jednoradzovych rezijnich vydaj G MAS bez DPH v tis. K¢& celkem
001 — Zpracovani SPL (v roce 2007) 96
osobni naklady managementu MAS 56
odborné sluzby 40
002 — Aktualizace SPL (v roce 2010) 100
006 — Kancel& fské vybaveni (v roce 2008) 112
notebook 2x + software 60
barevna laserova tiskarna 27
drobna kancelarska technika a kancelarsky nabytek 25
010 — Propagace SPL a MAS (v roce 2008) 50
informacni letdk o MAS a o SPL (pfiprava, grafika, tisk), 5 tis. ks 17
propagacni desky (pfiprava, tisk), 3 tis. ks 33
CELKEM 358
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Predbézny rozpo €et ro €nich rezijnich vydaj G MAS bez DPH v tis. K¢&

zpusobily vydaj, popis polozky celkem
003 — kancela iské pot Feby 12
kancelarské potfeby 5

tonery do tiskaren 7

004 — poStovné, telefonni a interne  tové poplatky 66
telefonni poplatky (2x pevna linka, 2x mobil) 57
internetoveé poplatky 6
Postovné 3

005 — njem, energie, voda, plyn 33
kancelar Olbramov 24

kancelér Kladruby 9

007 — vzdélavani €lenu MAS 65
exkurze a Skoleni personalu 10
teambuildingovy tfidenni seminaf pro &leny MAS v partnerské MAS v CR 55

008 — vzd élavaci akce po fadané MAS 57
10x seminafe v ramci SPL (vyzvy, pro pfijemce, vybérovou komisi) 32

4x ostatni seminare (financovani rozvoje venkova, aktuélni problémy) 19

1x Valné shroméazdéni ¢lend MAS 6

009 — osobni a cestovni naklady 1.176
Manazer MAS (0,3 Uvazku) 200
Koordinator programu LEADER (1 Gvazek) 430

Asistenti pro program LEADER (2x0,5 Uvazek) 350

Odmény ¢leniim Monitorovaci komise 56

Odmeény (nahrady) ¢lendm organt MAS 40

pomocné pracovni sily (DPP) 50

cestovné zaméstnanct MAS v ramci Ceské republiky 20

cestovné zaméstnancu MAS v zahranici 30

010 — Propagace SPL a MAS 160
zpravodaje (pfiprava, grafika, tisk, distribuce) — 3 Cisla roéné, a 5 tis. ks 70
plakatovani vyzev (grafika, tisk, distribuce) — 3 vyzvy ro€né, & 150 ks 12

Vyroéni zprava (pfiprava, grafika, tisk, distribuce) — & 300 ks 60
Kopirovani 5

sprava a aktualizace webu 13

011 — Poradenské a odborné sluzby 115
vedeni U&etnictvi 25
ekonomické poradenstvi 20

ostatni poradenskeé sluzby 70

CELKEM 1.684

Zbyvajicich 80 — 85% finannich prostfedkd pfidélenych na MAS bude rozdéleno do
jednotlivych fichi na podporu konkrétnich projekt . RozloZzeni téchto prostfedk( uvadi
tabulka nize. V prabéhu jednotlivych rokld realizace se nepredpoklada vyrazna procentni
zména v ramci rozloZeni prostfedkd na jednotlivé fiche, tato tabulka tedy bude pro vSechny

roky stejna . Zasadni zména muZe nastat pouze po aktualizaci SPL v roce 2010 na zakladé
aktudlni situace potfeb v MAS.
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RozlozZeni fin. prost Fedkt alokovanych na podporu projekt @ mezi jednotlivé skupiny
fichi na obdobi 2011-13

Fiche Celkem

1 - Zachovéni a zhodnoceni historického dédictvi regionu 15%

2 - Obnova a kultivace vefejnych prostranstvi jako mist k setkavani
— P - - 50%
3 - Verejné budovy a sportovisté jako mista k setkavani

4 — Zafizeni pro zdravy Zivotni styl jako formu poznavani krajiny

5 — Rozvoj venkovského cestovniho ruchu 15%

6 — Interpretace historického dédictvi regionu

7 - Diverzifikace €innosti zemédélskych subjektd

8 —Rozvoj drobného podnikani

. ST 20%
10 — Rozvoj zemédélstvi
11 — Podpora mistnich potravinafskych produktt
9 — Podpora vzdélavani a informovanosti 0%
CELKEM 100%

Rozélenéni finangnich prostfedkd mezi jednotlivé Fiche vychazi z poradi priorit ISU, kdy
byly vS8eobecn é preferovany priority 1 a 2 , které se zaméfuji na zachovani mistniho
dédictvi a vytvareni mist pro setkavani ob&and. Tyto problémové oblasti jsou Eleny MAS
vnimany jako vtuto chvili nejvyznamn éjSi. DalSim duvodem je vysoka finan €ni
naro €énost aktivit, podporovanych v rdmci téchto opatfeni. Tyto priority jsou v rdmci SPL
napliovany Fichemi 1 — 3, proto je na jejich financovani vy€lenéna vice jak polovina vSech
prostfedkd. Zbyvajici Fiche budou naplfiovany pfedevSim podnikatelskymi projekty, které
budou spolufinancovany nizsi procentni dotaci (Fiche 5, 7, 8, 10, 11) , nebo budou
realizovat projekty méné nakladné ¢&i v menSim mnozZstvi (Fiche 4, 6, 9) . Soucasné
zajem o jejich realizaci v tuto chvili neni tak vel Kky, nicméné je mozné, ze v prubéhu
dvou let vzroste a v ramci aktualizace SPL bude toto procentni rozdéleni pfepracovano.
Proto na jejich podporu byla zatim vy é&lenéna mensi éastka.

VySe uvedeny finanéni plan vychazi z navrhu Managementu MAS, zpracovaném na zakladé
zkuSenosti s realizaci programu LEADER+ a sbéru projektovych zadm érda v Uzemi.
Navrh byl diskutovan a schvalen Vyborem partnerstvi dne 7. 12. 2007 v Erpuzicich a
nasledn é i Programovym vyborem dne 14. 12. 2007 v Olbramové. Upravené znéni pro
obdobi 2011-13 bylo schvaleno Vyborem partnerstvi 14. 4. 2011.

6.5 Integrovand strategie Uzemi

Jak jiz je patrné z predchozich kapitol, tak tento SPL vychazi z Integrované rozvojové
strategie tzemi (ISU) MAS Cesky Zapad — Mistni partnerstvi. Vznik ISU koresponduje a
Gzce souvisi se vyvojem mistniho partnerstvi na Gzemi regionu Cesky Zapad. Vznik a
geneze ISU v&. zapojeni mistnich subjektd jsou popsany v kapitole 7.1. V ramci této kapitoly
bude popséna struktura, zaméry a cile této strategie. Cilem kapitoly bude také ukazat vazbu
mezi ISU a SPL.

Obecnym cilem Integrované rozvojové strategie Uzemi je co nejefektivn &jSim
zhodnocenim p Firodnich a kulturnich zdroj @, zapojenim ob éant regionu Cesky Zapad
a propojenim Sirokého mnoZstvi mistnich subjekt U prispivat k rozvoji regionu po
strance ekonomické, socialni i environmentalni a zl epSovat Urove n Zivotav n ém.

Tohoto obecného cile je dosahovano pomoci napl novani sedmi specifickych cil a -
priorit , na jejich realizaci je strategie a cela ¢innost Mistniho partnerstvi zamérena. Priority
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jsou dale konkretizovany opatfenimi, které shrnuji aktivity , jimiz bude naplnéni priorit (a
tedy i obecného cile) ISU dosahovéano.

Realizaci aktivit navrhovanych v rozvojové strategii bude dosaZzena vzajemna koordinace
v rdmci regionu pusobicich subjektd a jejich intenzivni zapojeni do rozvoje regionu. Jejich
vzajemna spoluprace a predavani informaci v ramci Mistniho partnerstvi pak zarudi, Ze pfi
realizaci jednotlivych projektd & programt, které budou priority 1ISU napliiovat, bude
zajiSténo provazani a dopl nkovost téchto projektd a bude odstranéno jejich prekryvani.
Zhodnocenim a ochranou pfirodnich a kulturnich zdroji bude dosaZeno jejich uchovani pro
budouci generace a tedy trvalé udrzitelnosti rozvoje

Priority a opat Feni Integrované rozvojové strategie Gzemi MAS Cesky Zapad — Mistni
partnerstvi stanovené (aktualizované) mistnimi aktéry na programové obdobi 2007 — 2013
jsou nasleduijici:

Priorita 1. Zachovénl'va zhodnoceni p  FAirodniho a historického d édictvi
regionu Cesky Zapad

¢ Opatfeni 1.1. Obnova movitého a nemovitého dédictvi regionu (kulturné,
historicky, architektonicky a technicky hodnotnych objektd)

* Opatfeni 1.2. Pfedstaveni a poznani dédictvi regionu (kulturni, historické,
architektonické, technické a pfirodni dédictvi)

e Opatfeni 1.3. Ochrana pfirodné hodnotnych Gzemi a lokalit

* Opatfeni 1.4. Péce o venkovskou krajinu

* Opatfeni 1.5. Zapojovani verejnosti do ochrany a péce o dédictvi regionu
(kulturni, historické, architektonicke, technické a prirodni dédictvi)

Priorita 2. ZlepSovani kvality Zivota v regionu Cesky Zapad

e Opatfeni 2.1. Obnova a kultivace verejnych prostranstvi jako mist k setkavani

e Opatfeni 2.2. Vzdélavani, informovanost a volno¢asové aktivity

* Opatfeni 2.3. Kulturni, spolecenské a sportovni akce a zazemi pro jejich pofadani
* Opatfeni 2.4. Zapojeni socialné znevyhodnénych do Zivota v regionu

» Opatfeni 2.5. ZlepSeni dopravni dostupnosti a obsluznosti

e Opatfeni 2.6. Prezentace obci a nestatnich neziskovych organizaci (NNO)

Priorita 3. Rozvoj cestovniho ruchu regionu Cesky Zapad a marketing

e Opatfeni 3.1. Venkovsky cestovni ruch

« Opatfeni 3.2. Propagace regionu Cesky Zapad (i mimo jeho Gzemi)
a v ném pusobicich subjektd

* Opatfeni 3.3. Vznik a podpora informacnich a navstévnickych center
a jejich spoluprace

Priorita 4. Dlouhodob & udrzitelny rozvoj tizemi regionu  Cesky Zapad

« Opatreni 4.1. Setrné nakladani a hospodareni s odpady, energii a vodou

* Opatfeni 4.2. Vyuzivani alternativnich zdrojd energie

* Opatfeni 4.3. Prevence zneciStovani Zivotniho prostredi

* Opatfeni 4.4. Vzdélavani, informovanost, vychova a zapojovani verejnosti
v oblasti Zivotniho prostredi

Priorita 5. Zlepseni ekonomické sob  ésta énosti regionu  Cesky Zapad
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» Opatfeni 5.1. Diverzifikace ¢innosti zemédélskych subjektd
» Opatfeni 5.2. Vyroba, prodej a propagace regionalnich produktd
» Opatfeni 5.3. Rozvoj tradi¢nich femesel a drobného podnikani

Priorita 6. Posilovani princip & mistniho partnerstvi na Gzemi regionu  Cesky Zapad

» Opatfeni 6.1. Efektivni realizace rozvojové strategie
na principech mistniho partnerstvi
e Opatfeni 6.2. Rozvoj mistniho partnerstvi a budovani kapacit

Priorita 7. Navazani aktivni spoluprace na regional ni, narodni i mezinarodni Grovni

e Opatfeni 7.1. Pfenos zkuSenosti a spoluprace
e Opatfeni 7.2. Projektova spoluprace

Z Integrované rozvojové strategie Uzemi vychazi (ISU) i Strategicky plan LEADER (SPL).
SPL ma stejny obecny cil jako ISU a pomoci Fichi opatfeni SPL realizuje 5 ze 7 priorit
(specifickych cil @) ISU. Zpasob propojeni SPL s ISU diskutoval Vybor partnerstvi MAS
na svém jednani dne 7. 12. 2007 v Erpuzicich, kde vybral témata (analyticka i navrhovd)
ISU, ktera koresponduji s opatfenimi PRV. Tato témata nyni tvofi SPL. SPL je tedy jednim
z nastroj G na realizaci obecného cile a priorit ISU.  Z divodu navaznosti je v ramci SPL
dodrzovéna stejna struktura tématickych oblasti i stejna terminologie (priority, opatfeni) jako
vramci ISU. Detailni p fehled navaznosti Fichi opatfeni SPL na Priority ISU naleznete
v tabulce v kapitole 6.1.

6.6 Monitoring napl novani cil d SPL

Kritéria, prostfednictvim kterych bude monitorovana realizace a napl novani cile SPL , jsou
nésleduijici:

Hodnotici indikatory hodnota
(2009)

Pocet realizovanych projekt( na zachranu a zhodnoceni kulturniho dédictvi

Pocet realizovanych projektl, které zvySuji kvalitu vefejnych budov a
prostranstvi

Pocet realizovanych projektd, které zkvalitfiuji sluzby v oblasti cestovniho ruchu

Pocet projektu realizovanych zemédeélskymi subjekty

Pocet projektu realizovanych nezemeédélskymi podnikatelskymi subjekty

[EY
Blwdviw o jw

Pocet akci pro vefejnost (informacnich, vzdélavacich a kulturnich apod.)

Kriteria odpovidaji cili a prioritam, ktera SPL FeSi. Vedle téchto monitorovacich kriterii jsou
stanoveny monitorovaci indikatory pro kazdou fichi  , jeZ budou monitorovat naplfovani
jejich cild a potazmo i celého SPL. Metoda monitoringu SPL je podrobnéji popséana
v kapitole 10.6.

7 Partnerstvi MAS

7.1 Historie MAS

7.1.1 Vznik MAS Cesky Zapad — Mistni partnerstvi
a zpracovani Rozvojové strategie 2004 - 6
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Proces vzniku Mistniho partnerstvi vramci regionu Cesky Zapad jiz od po&atku plné
respektoval metodu LEADER , tedy pFedevSim pfistup zdola nahoru a zapojeni co
nejvétSiho poctu mistnich subjektl. Ty se podilely na zpracovani rozvojové strategie. Sdileni
princip G a cilG rozvojové strategie jednotlivymi partnery je tedy dano jejich aktivni U ¢asti
na jeji tvorbé i na tvorbé stanov a dalSich pravidel fungovani Mistniho partnerstvi a
pfihlaSenim se knim. V poCatku zahrnovala MAS pouze Uzemi Mikroregionu
Konstantinolaze nsko, St Fibrského regionu a m ésta Plana.

Casova osa zpracovani Rozvojové strategie MAS 2004 -6

05/2003 | Gvodni konference — Stfibro

06/2003

07/2003 | jednani deviti pracovnich skupin

08/2003

09/2003 | vefejné projednani prvniho navrhu rozvojové strategie — Cernoging

10/2003

11/2003 | setkani s francouzskymi experty

jednani pracovni skupiny SEA

12/2003

01/2004

02/2004 | vefejné projednani druhého navrhu rozvojové strategie - Chodové Plané

registrace ob&anského sdruzeni, ustavujici Valné shromazdéni MAS

03/2004 v Bezdruzicich, volba organu, schvéleni Rozvojové strategie MAS 2004-6

Prace na zpracovani rozvojové strategie zapocala v prvnich m ésicich roku 2003 .
Zastupci samospravy na Gzemi regionu Cesky Zapad identifikovali vyznamné partnery
z oblasti soukromého i neziskového sektoru. Tyto subjekty a jednotlivci byli pozvani na
Gvodni konferenci , kter4 probéhla 5. kvétna 2003 ve Stfibre.

Na zakladé vysledkd bodovani zde provedené SWOT analyzy vzniklo 9 témat, kterd se dale
rozpracovavala v pracovnich skupinach . Zaroven byli zvoleni vedouci téchto skupin, pfi
jejichz vybéru se dbalo na rovnom érné zastoupeni v3ech partner 0 (4 zastupci mistni
samospravy, 3 zastupci podnikatelského sektoru, 2 zastupci NNO). V obdobi od 19. Cervna
2003 do 3. zafi 2003 probéhlo jedno az tfi jednani kazdé z deviti pracovnich skupin. Vedouci
se aktivné na jejich svolavani podileli a vétSinou i poskytli pro Jednanl prostor. Jednéni

s v

probihala po celé Sifce zvoleného Uzemi a byla otevfena vSem zajemcum.

Z kazdého jednani byl zpracovan zapis, ktery byl G¢astnikiim pracovni skupiny i vSem dalSim
zajemcum zasilan prostfednictvim elektronické Konference partnerstvi . O ¢&innosti
pracovnich skupin a moZznosti podilet se na ni byla informovana i Siroka vefejnost a to
prostfednictvim informa €énich zpravodaj G distribuovanych do jednotlivych domacnosti,
popf. prostfednictvim zastupcu mistni samospravy.

Na zakladé jednani pracovnich skupin byl vypracovan prvni navrh rozvojové strategie |,
ktery byl 2. Fijna 2003 poprvé vefejné projednan v Cernosing. U&astnici setkani byli
zaroven seznameni s navrhem pravidel vnitiniho fungovani Mistniho partnerstvi. Sou¢asné
s dokon€enim prvni verze rozvojove strategie zahdjila ¢innost pracovni skupina zabyvajici se
posouzenim moznych dopadu rozvojové strategie na Zivotni prostfedi - EIA.

V ramci dopracovani rozvojové strategie a mechanismu vnitfnich pravidel fungovani
Mistniho partnerstvi probéhlo 26. listopadu 2003 setkani s francouzskymi experty na
program LEADER Rolandem Hamelem a Christophem Bernarem. Setkani se zucastnili i
zastupci Ministerstva zemédélstvi CR.

Na zakladé pfipominek ucastnikd vefejného projednani i zavérl pracovni skupiny zabyvajici
se moznymi dopady rozvojové strategie na Zivotni prostiedi byla vypracovana druha verze
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rozvojove strategie , ktera byla vS8em zajemcim pfedstavena 13. unora 2004 v Chodové
Plané spolu s navrhem stanov ob&anského sdruzeni Cesky Zapad — Mistni partnerstvi. Tyto
stanovy byly dopracovany na zékladé elektronicky zasilanych pfipominek i pracovnich
jednéni a dne 12. bfezna 2004 byly pfedany Ministerstvu vnitra s Zadosti o registraci.

Ustavuijici Valné shromazd éni élema MAS Cesky Zapad — Mistni partnerstvi prob  &hlo

dne 31. bfezna 2004 v BezdruZicich, kdy také oficaln & vznikla MAS. K tomuto datu
evidovala kolem 40 €lend.

7.1.2 Realizace strategie a zapojeni €lenti v obdobi 2004-6

Rozvojova strategie MAS 2004-6 méla téchto Sest priorit :

1) Poznejte Cesky Zapad

2) Zlepsete Cesky Zapad

3) Navstivte Cesky Zapad

4) ZvySeni ekonomické sobéstacnosti a pfizplsobivosti zemédélskych subjektd
5) Navazani aktivni spoluprace s dalSimi regiony

6) Posilovani mistniho partnerstvi na tizemi Ceského Zapadu

Obganské sdruzeni Cesky Zapad — Mistni partnerstvi jeji cile v obdobi 2004-6 naplfiovalo
predevSim prostfednictvim realizace &tyf program( na principech iniciativy LEADER:

Prehled realizovanych program & MAS Cesky Zapad — Mistni partnerstvi

Program Poc€et projekt i | Celkova dotace

LEADER CR 2004 5 4,5 mil. K&
LEADER+ 2005-7 20 12,0 mil. K&
LEADER CR 2006 7 2,6 mil. K&
Mladé napady pro Cesky Zapad (POV MMR) 32 4,1 mil. K&
CELKEM 64 23,2 mil. K¢

Celkem tedy bylo v ramci Gzemi regionu Cesky Zapad podpofeno 64 projekt( éastkou vy3si
nez 23 milionu KE. VSechny tyto projekty spliiovaly vytyCené cile rozvojové strategie
sdruzeni MAS Cesky Zapad — Mistni partnerstvi.

Vedle téchto aktivit se MAS snaZila ziskavat zkuSenosti vzdélavanim svého managementu i
GCasti na seminafich a zahrani¢nich exkurzich. V kvétnu 2006 se uskutecnila tydenni
exkurze 22 zastupcd MAS Cesky Zapad — Mistni partnerstvi do jihozapadniho Irska, kde
byly navstiveny celkem Ctyfi MAS.

MAS se také zapojila do projektu Budovani absorp €ni kapacity Plze nského kraje (BAK) ,
v ramci kterého byly zpracovany analyzy pro nékteré projektové zaméry a analyzy, které byly
podkladem pro realizaci aktivit naplfiujicich cile rozvojové strategie.

DalSim vyznamnym pocinem bylo zpracovani projektové Zadosti v ramci 2. Vyzvy Finanénich
mechanismil EHP/Norska s ndzvem ,Z&chrana a obnova sakralnich pamétek regionu  Cesky
Zapad“ v ramci kterého je feSena rekonstrukce 14 sakrélnich pamétek na Gzemi Ceského Zapadu a
zpracovani 5 projektovych dokumentaci jako podkladu pro realizaci stavebnich praci.

Soucasné fungovaly také ve3keré organy MAS , jak je popsano v kapitole 9.1 Organizaéni
struktura MAS. MAS se od pocéatku svého fungovani snazi dodrZovat v ramci své ¢lenské
zakladny i ve vétSiné svych organu princip tripartity , tzn. rovnocenného zastoupeni vSech
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tfi sektord mistniho partnerstvi (mistni samospravy, neziskovych organizaci a
podnikatelského sektoru).

Aktivity MAS v obdobi 2004-6 shrnuje a popisuje Zprava o €innosti MAS s nazvem ,Prvni
(K)roky — cesta k vytvarfeni mistniho partnerstvi na Konstantinolazensku, Stfibrsku a
Plansku®.

Po Uspésné realizaci vySe uvedenych programi Vybor partnerstvi na svém vyjezdnim
jednani v Hamrech (28. - 29. bfezna 2007), rozhodl Ze probé&hne zhodnoceni dosavadniho
fungovani MAS. Obecné Ize toto zhodnoceni shrnout do téchto dvou premis:
« MAS Cesky zapad — Mistni partnerstvi prokézala svou Zivotnost a schopnost
naplfiovat cile své rozvojové strategie.
» Je nutné pfeformulovat a rozsifit priority rozvojoveé strategie MAS tak, aby lépe a efektivnéji
naplfiovaly jeji obecny cil v rdmci nové rozSifeného Uzemni pasobnosti MAS.

Na zakladé téchto dvou premis Vybor partnerstvi rozhodl, Ze na obdobi 2007 - 2013 bude
rozvojova strategie MAS aktualizovana.

7.1.3 RozSifeni uzemi a €lenskeé zakladny MAS
a zpracovani Integrovane rozvojove strategie uzemi  2007-13

V roce 2007 doslo k vyznamnému rozsi Feni tzemi MAS o Mikroregion Hracholusky a tim i
k rozSifeni Gzemi o vice nez 40%, narustu poctu obyvatel o 23% a navySeni po ¢tu €lent
témér o 60%. Aktualni seznam €lent MAS naleznete v kapitole 9.1.1. Z téchto duvodd, ale
také kvuali UuspésSnému postupu v realizaci strategie MAS bylo rozhodnuto o jeji
aktualizaci pod nazvem Integrovana rozvojova strategie Gzemi MAS  Cesky Z&pad —
Mistni partnerstvi 2007-13 (ISU). Metodika této aktualizace odpovidala principdm, pouzitym
pfed &tyfmi lety pfi vzniku prvni Rozvojové strategie MAS — byl kladen velky ddraz na
zapojeni ve fejnosti a jednotlivych  €lent MAS. Soucasné byl zpracovavan také SPL, ktery
z ISU vychazi. Proto se v ramci aktualizace integrované strategie fesila i podoba analytické a
strategické casti SPL.

Casova osa zpracovani Integrované rozvojové strategi e Gzemi pro obdobi 2007 -13

03/2007 | navrh priorit a opatfeni - vyjezdni jednani Vyboru partnerstvi, Hamry

04/2007 | upfesnéni priorit a opatfeni — vef.konference, Stfibro | jednani Sesti pracovnich

05/2007 | vefejné pfipominkovani priorit, opatfeni a aktivit skupin — Kladruby, Plana

06/2007 | schvéleni Navrhové &asti ISU 5. Valnym shromazdénim ¢&lent, Svojsin

07/2007

08/2007

09/2007

10/2007

11/2007 | vefejné pfipominkovani Analytické a Organizaéni ¢asti ISU

aktualizace SWOT analyzy a schvaleni Analytické

12/2007 e e , . .
a Organizacni ¢asti ISU a SPL Vyborem partnerstvi, ErpuZice

Prvnim setkanim, kde probéhla diskuse kcilim SPL, bylo vyjezdni jednani Vyboru
partnerstvi , které probé&hlo ve dnech 28. — 29. 3. 2007 v Hamrech na Sumavé. Cilem tohoto
setkani bylo vyhodnotit obdobi 2004 — 2006 a na zakladé tohoto hodnoceni stanovit priority
na obdobi 2007 — 2013 . Hodnoceni uplynulého obdobi probihalo formou revize SWOT
analyzy Uzemi. Na zakladé SWOT analyzy byly stanoveny tématické oblasti (pozdéji
priority), které mély byt déle diskutovany v rdmci Clenské zékladny MAS, organd MAS i
Siroké verejnosti.
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Prvni diskuse nad timto navrhem probéhla dne 12. 4. 2007 v rdmci vefejné konference ve
StfibFe. Konference nebyla uréena pouze &lenské zakladné MAS, ale i dalSi vefejnosti, ktera
Zije na Uzemi MAS. Na konferenci probéhla diskuse k navrhu priorit , které definoval Vybor
partnerstvi. V ramci kulatych stol @, vedenych zkuSenymi facilitatory Gcastnici konkretizovali
napl i jednotlivych priorit a opat Feni, ktera je meéla feSit. Dale se mohli u¢astnici pfihlasit
do pracovnich skupin , které priority a opatfeni déle diskutovaly a konkretizovaly aZz do
trovné podporovanych aktivit.

Kazdé z Sesti pracovnich skupin FeSila jednu z nasledujicich oblasti:

« Zachovani a zhodnoceni pFirodniho a historického dédictvi regionu Cesky Zapad
«  ZlepSovani kvality Zivota v regionu Cesky Zapad
« Rozvoj cestovniho ruchu regionu Cesky Zapad a marketing
+ Dlouhodobé udrZitelny rozvoj Gzemi regionu Cesky Zapad
+  ZlepSeni ekonomické sobéstaénosti regionu Cesky Zapad
* Navazani aktivni spoluprace s dalSimi regiony
a Posilovani mistniho partnerstvi na Gzemi regionu Cesky Zapad

Pracovni skupiny probihaly tak, aby se kazdy ze zajemcd mohl pfipadné ucastnit vSech
skupin. Jednani pracovnich skupin se uskute¢nilo v Kladrubech (25. 4. 2007) a Plané (3. 5.
2007). Vystupy zjednani pracovnich skupin slozZily zaklad analytické a navrhové Casti
integrované rozvojoveé strategie.

Soucasné bylo také zahdjeno vefejné pripominkovani prostfednictvim elektronické
Konference partnerstvi , kterd ma pres 150 ¢lenu. Prostfednictvim této konference mohli
jednotlivé faze aktualizace integrované rozvojové strategie i tvorby SPL pfipominkovat lidé,
ktefi se jednotlivych jednani nemohli UCastnit. Navrh priorit, opatfeni a aktivit byl také
zvefejnén na internetovych strankach MAS  (www.leader-ceskyzapad.cz) a byla také
zpracovana tiskova zprava , ktera byla zvefejnéna v regionalnim Tachovskym deniku.

Kone¢nou podobu obecného cile, priorit a opatfeni dopracoval a schvalil Vybor
partnerstvi na svém jednani dne 11. 6. 2007 v Olbramov é. Tuto podobu pak projednalo a
pfijalo (vyhlasilo) i Valné shromazd éni €lenq, které se uskutecnilo dne 21. 6. 2007 ve
Svojsiné.

7.1.4 Vyhledy na ¢éinnost MAS v obdobi 2007 — 13

V nasledujicim obdobi se pfedpoklada realizace ISU pomoci jednotlivych program G a
integrovanych projekt . Ty by mély byt vzdy zaloZzené na principu partnerstvi , tzn.
oteviené pro vSechny stavajici i nové subjekty pusobici na Uzemi regionu. Vyhodou
takovych integrovanych programd a projektd je propojeni nékolika menSich, tématicky si
blizkych dilcich projektd a zefektivnéni jejich administrace. Jejich financovani se bude
management MAS snaZit zajistit z vice zdroji, tedy nejen vramci PRV (SPL, Projekty
spoluprace), ale také v ramci nasledujicich dota¢nich zdroju:

- Finanéni mechanismy EHP/Norska,

- Svycarského finanéniho mechanismu,

- Regionalniho operacniho programu NUTS Il Jihozapad,

- Programu preshraniéni spoluprace CR-Bavorsko,

- Operacni program Zivotni prostiedi,

- Operacni program Vzdélavani pro konkurenceschopnost,

- Nadace Alcoa (nadace nadnarodni strojirenské firmy s pobockou ve Stfibfe),
- apod.
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Pfikladem muZze byt pfipravovana Zadost o podporu Programu v ramci 3. Vyzvy Finan €nich
mechanism G EHP/Norska .

Zajimavou myslenkou je vytvofeni regionalniho nada €éniho fondu , ktery by byl financovan
mistnimi velkymi podniky pfip. obcemi a rozdéloval granty na mensi regionalni projekty.

Management MAS bude i nadale konzultovat subjektim z regionu jejich zaméry a pomahat
jim pfi zpracovavani zadosti o dotace v€. pfipadného kompletniho zpracovani.

Do budoucna se predpoklada zapojeni partner G v ramci jednotlivych organt MAS, jejich
vefejnych jednani a komunikace s ¢leny MAS prostiednictvim kazdoro¢niho Valného
shroméazd éni €lent MAS ve stejné mife jako doposud (viz kapitola 9.1). Pfedpokladame
také pfristup cca 20 novych ¢€lenh scilem vyrovnani tripartity v ¢lenské zakladné
v prab&hu nésledujicich cca 2 let. Dalsi rozSifovani Gzemni pasobnosti se vSak neplanuje.
V bfeznu 2008 planuje MAS konani 7. Valného shromézd éni €lend MAS, kde budou
zvoleny nové organy MAS na dalSi Ctyfleté volebni obdobi, pfedevsim tficlennd Kontrolni
komise a patnacti¢lenny Vybor partnerstvi. Ten nasledné zvoli Sesti¢lennou Vybérovou

komisi a pfedsedu a mistopfedsedu MAS.

Co se tyce vlastniho rozvoje, planuje Management MAS nadale profesionalizovat svoiji
€éinnost a aplikovat dobré zkuSenosti z jinych MAS.

Dale bude MAS pokracovat v prubézném informovani ve Ffejnosti prostrfednictvim
informacnich Zpravodaj & MAS, Informatorii a tiskovych zprav - tyto metody jsou detailné
popsany v kapitole 10.8.

7.2 Zapojeni partner 4 do p Fipravy SPL

V obdobi od éervence do prosince 2007 byla soucasné se zpracovavanim ISU (postup
pospan v kapitole 7.1.3 vySe) obdobnym zpusobem diskutovana podoba a cile SPL (s
ohledem na provdzanost s Programem rozvoje venkova). Tato diskuse probihala v rdmci
vefejnych jednani Vyboru partnerstvi (27. 8. 2007  Cernovice, 22. 11. 2007 BezdruZice,

7. 12. 2007 Erpuzice) , kterého se mohli t€astnit vSichni ¢lenové MAS i vefejnost. Pozvanky
na jednani byly distribuovany prostfednictvim elektronické Konference partnerstvi, o celém
prabéhu aktualizace strategie informovaly i zpravodaje MAS a tzv. Informatoria

(elektronicky informacni obdasnik, ktery se distribuuje prostfednictvim Konference
partnerstvi). Do procesu vytvareni SPL se tedy mohly zapojit vSechny mistni subjekty a

s s

obé&ané nejen formou pfipominkovani dokumentd, ale také aktivni G€asti na jednénich.

Kone&na podoba SPL byla schvélena na jednani Vyboru partnerstvi 7. 12. 2007 . Jednateli
a Managementu MAS bylo uloZzeno, aby SPL dopracovali do finalni faze a k aspésné
registraci.

Dne 14. 12. 2007 probé&hlo jednani Programového vyboru MAS Cesky Zapad — Mistni
partnerstvi, ktery projednal soulad SPL s Integrovanou rozvojovou strategii Uzem i a
dlouhodobou filosofii sméFovani ¢innosti MAS. Dale také zpracoval a schvalil Preferen €ni
kritéria pro vybér projektt v ramci SPL.

V prubéhu realizace SPL je planovano jeho vyhodnoceni a aktualizace a to zhruba v roce
2010. Tento proces by mél probihat obdobnym zpusobem jako samotné zpracovani SPL,
tedy za U€asti Siroké ve fFejnosti , formou verejnych konferenci, jednéani Vyboru partnerstvi
apod. Cely proces bude fizen Programovym vyborem MAS a Managementem MAS

Strategicky plan LEADER 32



MAS Cesky Zapad — Mistni partnerstvi

7.3 Vztah k obyvatelstvu

Zapojeni obyvatel do c&innosti MAS, aktualizace Integrované rozvojové strategie a
zpracovani SPL, je integralni sou €asti Cinnosti pracovnikl MAS i jednatele sdruzeni. Popis
zpUsobu zapojeni zainteresované i Siroké verejnosti do SPL je soucésti predchozi kapitoly .
V ramci MAS Cesky Zapad — Mistni partnerstvi nedochazi k diferenciaci  élenti a neélenti
MAS - vSechna jednani organd MAS jsou oteviena Siroké ve Fejnosti a jsou zamérné
konana pokazdé na jiném misté v regionu, aby byla dana moznost ob&anim i mistnim
subjektim se téchto jednani zuc¢astnit i v misté svého pusobeni a prosazovat své poZadavky,
coz byva také vyuzivano. Management MAS je také k dispozici v kancelafi v Olbramové a
v Kladrubech, kde si mohou zgjemci po domluvé sjednat konzultaci ke svému zam éru,
nebo sdélit nAm éty na problémové oblasti , které by MAS mohla fesit.

Velky duraz je kladen také na informovanost ve Fejnosti a ¢lenl MAS a to pomoci nékolika
informacnich médii:

- tiSténé Zpravodaje MAS (distribuované do vSech obci a nasl. domacnosti v MAS),

- elektronick& Konference partnerstvi (150 zaregistrovanych ¢lent),

- internetové stranky MAS www.leader-ceskyzapad.cz,

- elektronicky informacni ob&asnik Informatorium,

- tiskové zpravy,

- zpravy o ¢innosti.

Vice o zpusobech informovani verejnosti viz kapitola 10.8 Propagace MAS

7.4 Otevrenost MAS

Clenem MAS se muze stat kazda pravnickd &i fyzickd osoba (starsi 18 let), ktera Zije &i
pusobi na Gzemi regionu Cesky Zapad. Kazdy zajemce o &lenstvi v MAS musi vyplnit
pFihldSku . Pokud se chce stat Clenem pravnickd osoba (obCanské sdruzeni, akciova
spole¢nost, apod.) je nutné pfiloZit k vyplnéné pfihlasce doklad o rozhodnuti nejvyssiho
rozhodovaciho organu subjektu (Valna hromada, spravni rada, apod.), Ze souhlasi se
vstupem do sdruzeni. Tento organ zaroven jmenuje zastupce, ktery dany subjekt ve sdruZeni
zastupuje. Vzhledem ktomu, Ze obce nemohou byt zlegislativnich duvodl cleny
ob&anského sdruzZeni, jsou jejich zajmy zastupovéany fyzickou osobou, kterou obec, resp. jeji
zastupitelstvo, deleguje. Vybor partnerstvi MAS pak na svém nejblizSim jednani €lenstvi
potvrdi &i zamitne . Kazdy z ¢lend méa pravo volit a byt volen do vSech organd MAS a
vyuzivat dalSich vyhod ¢&lena (napf. bezplatné konzultace projektovych zam  éraq,
informovani o vhodnych finan €nich zdrojich pro kryti  €innosti €lena, sleva sluzby
poskytovani MAS) . Od roku 2007 byly Valnym shromézdénim (21. 6. 2007, SvojSin)
zavedeny €lenské p Fispévky podle schvaleného sazebniku.

Dne 4. 9. 2007 rozhodlo Valné shromazdéni ¢lend o definitivnim vymezeni Uzemni
pusobnosti MAS , coZz znamend, Ze se ¢lenem MAS jiZ nemohou stét subjekty, které pasobi
mimo stavajici rozSifenou Uzemni puasobnost. Davodem tohoto rozhodnuti bylo velké
rozSifeni izemi MAS v roce 2007 (pfedevSim o Mikroregion Hracholusky). Dalsi rozSifovani
GUzemi by podle ¢lenské zakladny zpulsobilo ztratu spole¢ného charakteru izemi a moznost
implementovat principy mistniho partnerstvi rovnomérné na celé tuzemi.

ProtoZe tripartita v MAS neni zastoupena pouze v organech MAS, ale do zminéného
rozSifeni byla i v ¢lenské zakladné, snazi se v souc¢asné dobé organy MAS ziskat jako ¢leny
subjekty z podnikatelského (v€etné zemédeélcu) a neziskového sektoru (véetné skol) a aktivni
verejnosti v rozSifeném Gzemi MAS.
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8 ZkuSenosti a spoluprace

8.1 ZkusSenosti

8.1.1 POV vintencich LEADER (MMR)

Prvni  zkuSenosti s metodou LEADER vregionu MAS ziskaval Mikroregion
Konstantinolazensko jiz v roce 2003 v ramci programu Podpora obnovy venkova (POV),
vyhldSenym MMR pro svazky obci. Do tohoto programu mikroregion predloZil integrovany
projekt ,Rozvoj cestovniho ruchu na Konstantinoldze  nsku“. Projekt se skladal z téchto 5
aktivit:
- Koncepce na vyuZziti vrchu Krasikova,
- Koncepce vytvofeni informacéniho stfediska Mikroregionu Konstantinolazerisko,
- Projektova dokumentace znaceni cyklotras v Mikroregionu Konstantinolazerisko,
- Cilené budovani lidskych kapacit v Uzemi, pro rozvoj cestovniho ruchu (seminéare o
pfipravé projektu, rozvoj agro- a ekoturistiky),
- Dokonceni projektu Teledomy (zakoupeni pocitaCu s vefejné pfistupnym internetem
pro kazdy OU v regionu).

Druhou zkuSenost s programy v intencich Leader, vyhlaSovanymi v ramci programu POV
ziskala jiz MAS Cesky Zapad - Mistni partnerstvi vroce 2006, formalné opét pres
Mikroregion Konstantinolazerisko, s projektem ,Mladé napady pro Cesky Zapad“. Jeho
cilem byla podpora aktivit a napadu déti a mladeze v regionu pomoci realizace vybranych
dilcich akci (subprojektt). MAS cely projekt zajiStovala po strance administrativni,
vyhlaSovala vyzvu k predkladani zamérua diléich akci a Vybérova komise MAS vybirala dil¢i
akce k realizaci. Dale pak kontrolovala realizaci a vyuctovani jednotlivych dilich akci a
sestavila zavére¢nou zpravou s vyuctovanim celého projektu.

PFi vybéru dil€ich akci byla uplatnéna metoda vefejného slyseni, kdy byly jednotlivé dil&i
akce predstaveny Vybérové komisi MAS. Ta byla vramci tohoto programu rozSifena o
Regionalni forum mladych , které tvorili zastupci zaka ze ZS regionu. Jednotlivé dil&i akce
predstavovali pfimo jejich prfedkladatelé - déti a mladez, nékdy s asistenci pedagoga nebo
vedouciho. Tento zplsob podpofil nejen schopnosti déti a mladeze prezentovat, ale i obhajit
Své nazory, na druhé strané pak schopnost vyhodnocovat ndpady druhych a vybirat z nich ty
nejlepsi. Daraz na zapojeni déti a mladezZe byl kladen i v prub&hu celé realizace vSech 32
diléich akci .

Zavérem celého projektu byl vylet vybranych Zaka mistnich zakladnich kol z regionu Cesky
Zapad po uspé3né realizovanych dilich akcich. Cilem bylo ukazat détem aktivity v okoli,
vzajemné se inspirovat a vyhodnotit nejlepSi akce z pohledu jejich samotnych uZivatelu.
Cenu déti vyhral projekt Gymnazia Stfibro ,Vzdélavani pro 21 stoleti“, ve kterém se jednalo o
zakoupeni dvou interaktivnich vyukovych tabuli ActivBoard, jejichz obsluhu ugcili Zaci své
pedagogy. Tento program byl vyhodnocen jako vibec nejefektivn &jSi v historii MAS
z hlediska zapojeni vefejnosti a uplatnéni principu LEADER.

8.1.2 LEADER CR (MZe)

MAS Cesky Zapad — Mistni partnerstvi podala svoji strategii do tfi ro¢nikl tohoto programu a
to v roce 2004, 2005, 2006. Uspésnéa vSak byla pouze v roce 2004 a v roce 2006.

Vramci programu LEADER CR 2004 byla vypséna jedna vyzva b&hem které bylo
Vybérovou komisi MAS z osmi Zadosti vybrano pét projektd. Mezi tyto projekty bylo
rozdéleno celkem 4,5 mil. K¢.
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Seznam projekt @, podpo Fenych v ramci programu LEADER CR 2004

Zadatel nézev projektu dotace
Mikroregion Konstantinolazernsko Znaceni cyKlistickych tras 1.320
Stibrsky region Cyklistické trasy 898
Rimskokatolick& farnost O. Hradisté Z&chrana kostela sv. Jana Kftitele 764
Valek Kvétoslav, SHR Nakup stroju pro adrZzbu krajiny 718
Agrofarmy BezdruZice, s.r.o. Pofizeni strojniho zafizeni 800
CELKEM 4.500

Realizace tohoto programu byla prvni zkuSenost MAS jako takové s realizaci programu
LEADER. MAS Cesky Zapad — Mistni partnerstvi patfila mezi prvnich 15 skuteénych
LEADER regioni v CR. Pfedevsim diky vybranym projektam znaceni cyklotras se podafilo
uvést MAS do povédomi Siroké ve Fejnosti , nebot cyklistické znaceni a informacni tabule
jsou umistény téméF v kazdé obci MAS.Uspéch tohoto projektu doklada i vznik navazujicich
projektl — propagace cykloturistiky, cyklocentrum ve Lhot& u StFibra, pdjcovny kol Ceskych
drah, lanové centrum v Dolnich PolZicich apod.

O dva roky pozdéji MAS realizovala program LEADER CR 2006. V rdmci tohoto programu
bylo podporeno celkem 7 z 9 predlozenych projektu ¢astkou 2,6 mil. K&.

Seznam projekt & podpo fenych v ramci programu LEADER CR 2006

Zadatel nazev projektu dotace
Obec Svojsin Turistické centrum — |l. etapa 400
Obec Kostelec Revitalizace vodnich n&drzi na névsi 384
Vladislav Karlik, SHR RozSifeni strojového vybaveni 750
Jan Drabek, SHR Agroturistika — RozSifeni ustajeni 60
Radko Andrejs, SHR Stani pro koné 250
Vaclav Vilim, SHR Nakup navésu 600
Kvétoslav Valek, SHR Nakup stroju pro udrzbu krajiny Il 150
CELKEM 2.594

Asi nejzajimavéjSim aspektem tohoto programu bylo podpofeni dvou hippostanic na
Kfizenci u Plané a v Konstantinovych Laznich, které pfispivaji k rozvoji hippoturistiky ve
spolupraci s bavorskymi partnery

8.1.3 LEADER+ (OP RVMZ)

NejvétSim Uspéchem nasi MAS, co se tyCe objemu financnich prostfedkd, byla Gcast v
programu LEADER+. MAS Cesky Zapad — Mistni partnerstvi se podafilo dostat se mezi 10
pilotnich MAS , které mohly za podpory Evropské unie realizovat své strategie v letech
2005-7.

Vybérova komise MAS rozdélovala ve dvou vyzvach téméf 13 milion i K& pfedevSim na
projekty pfispivajici k ochrané historického a kulturniho dédictvi a rozvoji cestovniho ruchu.
O dotaci zadalo v ramci dvou vyzev (2005, 2006) celkem 22 rGznych projektd (nékteré
v pfipadé neuspéchu opakované), z nichZz bylo podpofeno celkem 19. Ze zbyvajicich
finanénich prostfedku byl na jafe roku 2007 podporen 20. projekt.
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Seznam projelt U podpo fenych v ramci programu LEADER+

Zadatel nazev projek tu dotace

Mikroregion Konstantinolazernsko Inform. infrastruktura pro cykloturisty 471
Pomozme si sami Mista v srdci 189
Obec SvojSin Rekonstrukce zamku ve SvojSiné — | 2.044
EKODEPON s.r.o. Nové moZnosti separace odpadd, ... 960
Obec Kokasice Rekonstrukce zvonice na Krasikové 855
Poutnici od sv. Jana Misto setkani 587
Martin Sumega, soukromy podnikatel Lanové centrum Dolni PolZice 627
RECEPTT Prezentace regionu Cesky Zapad 480
Obec Olbramov Pastevectvi jako forma péce o krajinu 187
Obec Konstantinovy L4zné Park pro radost — |. etapa 461
Obec Kostelec Revitalizace vefejnych prostor 722
Mésto BezdruZice ZlepSeni ZP modermizaci top. systému v KD 1.150
Obec Z&chlumi Cesta do Skoly 850
Obec Zhof Obnova kulturniho domu ve Zhofi 633
Rimskokatolicka farnost Konst. Lazné Zachrana kostela Nanebevzeti P. Marie 1.018
Mgr. llona Darikov4, fyzicka osoba Jezdecka Skola pro déti Zhof 51
Plzenska draha Navrat do 30. let na trati Priovany - 300
Josef Petrovi¢, soukromy podnikatel Zajed si na ryby 149
Obec Konstantinovy L4zné Mobilni vybaveni pro konani kult. akci 285
Obec Konstantinovy Lazné Projektova dokumentace domu &.p. 5 54
CELKEM 12.018

v~ wrvs

v Dolnich Polzicich. Tato atraktivita svou_oblibou vyrazné presahuje hranice regionu a je
velkym lakadlem pro navstévniky regionu Cesky Zapad.

Zajimavé byly také projekty obcCanskeho sdruzeni Pomozme si sami s nazvem Mista
v srdci , a projekt sdruzeni RECEPTT nazvany Propagace regionu Cesky Zapad . Oba totiz
zahrnovaly prvky mezinarodni spoluprace o které je vice uvedeno v nasledujici kapitole.

Program LEADER+ pfinesl také vyznamné zkuSenosti s administraci i samotnymi principy
mistni demokracie a technickymi postupy pfi vybéru projektld. V ramci prvni vyzvy byl
prepracovan systém hodnoceni projekt @, nebot metoda kdy kazdy projekt hodnoti jen dva
hodnotitelé a to podle kliCe projekty neziskového sektoru hodnoti zastupci vefejného sektoru,
projekty podnikateld hodnoti neziskové organizace a projekty obci hodnoti podnikatelé, je
naprosto nevyhovujici pfedevsim z ddvodu rdznych pohledld jednotlivych typd hodnotitelt
(z&stupci verejného sektoru a neziskovych organizaci hodnoti zpravidla vice body, nez
podnikatelé). Proto byl zaveden nasledujici zplsob vybéru, ktery se velmi osvédcil a podle
kterého pak byly hodnoceny v3echny zbylé vyzvy ve vSech programech a se kterym se
pocita i pro SPL. VSichni ¢&lenové Vyb érové komise hodnoti vSechny projekty (kromé
téch, ve kterych jsou néjakym zplisobem osobné zainteresovani) a z jednotlivych hodnoceni
vSech hodnotitell je pak vypocten aritmeticky pr amér. Pro lepSi pochopeni jednotlivych
projektd hodnotiteli a pro vétsi informovanost verejnosti, bylo zavedeno verejné slySeni
projektu a tim i jejich pfedstaveni verejnosti.

V kone¢né fazi programu LEADER+ bylo Jednatelem MAS provedeno vyhodnoceni

realizace programu . Z tohoto dokumentu vyplyva, Ze Zadatelé hodnotili program LEADER+
velmi kladné, zejména diky faktu, Ze se o prerozdéleni finanénich prostfedkd nerozdéluje
v centru, ale pfimo v regionu. Nicméné by Zadatelé v LEADER+ uvitali moZnost zalohovych
plateb na realizaci svych projektd a zjednodudeni administrace celého programu. Zadatelé
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také uvitali fungujici intenzivni spolupraci s kancela  Fi MAS a jeji pomoc pfi administraci
jednotlivych projekt. Na zakladé této pozitivni zkuSenosti kancelar MAS rozSifila konzultace
i na dalSi narodni evropské dotacni programy.

8.1.4 Ostatni dota €ni programy

Mimo vySe uvedené programy, které vychazely z principu LEADER, MAS zpracovavala a
realizovala i v dalSich dota¢nich programech, financovanych nejen ze zdroji Evropské unie.

V roce 2007 byl z Dispozi¢niho fondu Euregia Egrensis programu Evropské unie Interreg
IIA Ceska republika — Bavorsko podpofen projekt Image prospekt a Turistické informace
okresu Tachov . V rdmci tohoto projektu byl vydan turisticky propagacni material a kontaktar
pro vyuZziti v informacnich centrech regionu. Tento projekt byl jiz Uspé&sné zrealizovan a
ukoncen. Doklady o jeho realizaci naleznete v pfiloze &. 13.

V roce 2007 také predlozila MAS zadost do 2. vyzvy Finan €énich mechanism G EHP/Norska
na podporu integrovaného individualniho projektu Zachrana a obnova sakralnich pamatek
vregionu Cesky Zapad, ktery zahrnuje 14 subprojektd na opravu sakralnich pamatek
vregionu a 5 subprojektd na zpracovani projektové dokumentace k zachrané sakralnich
pamatek. Zadost byla Narodnim kontaktnim mistem doporu éena ke schvaleni Kancelafi
financnich mechanismi do Bruselu. Realizace projektu se predpoklada v letech 2008-9.
V souCasné dobé pfipravuje MAS Zadost o podporu programu na téma modernizace a
vybaveni matefskych a zakladnich kol v regionu, ktery se chysta predlozit do 3. vyzvy
Finan¢nich mechanisml koncem Gnora 2008, pfip. do Regionalniho operaéniho programu
NUTS Il Jihoz4pad.

V druhé poloviné roku 2007 se MAS také podafilo ziskat grant Nadace Alcoa na integrovany
projekt Vzdélané a aktivni d éti jako budoucnost venkovského regionu Cesky Zapad ve
vySi 50.000 USD (939.000 K&), ten dale rozdélila mezi 2 projekty vystavby détskych hfist, 2
projekty pocitacovych ucdeben v zakladnich Skolach a 1 projekt rekonstrukce prostor pro
volno¢asove aktivity déti.

Management MAS také zpracovava Zadosti pro €leny MAS do jinych dotacnich programu
Evropské unie (Program rozvoje venkova - EAFRD - 13 Zadosti, Dispozi¢ni fond Euregio
Egrensis - Interreg IlIA — 2 Zadosti) a fadu dalSich konzultuje.

8.2 Spoluprace

Spolupréace je jednim z hlavnich principd metody LEADER, proto povaZujeme za pfirozené,
Ze je kromé spoluprace a partnerstvi na mistni Urovni obdobné partnerstvi vytvareno i na
arovni narodni nebo mezinarodni a to at uz mezi samotnymi MAS, nebo i jejich jednotlivymi
lenskymi organizacemi. MAS Cesky Zapad — Mistni partnerstvi narodni a mezinarodni
spolupraci velmi podporuje jiz od svého vzniku, €ehozZ jsou dikazem nésledujici aktivity.

8.2.1 Mezinarodni spoluprace

Jiz v roce 2004 byla béhem studijni cesty po Italii navazana spoluprace s toskanskou mistni
akéni skupinou F.A.R. Maremma. Rok poté probéhla tydenni prezentace v mésteCku
Suvereto, které se zUcastnilo kolem 20 zastupct naSi MAS. Béhem prezentace probéhla
jednani s moznymi partnery ze vSech tfi sektorl (samosprava, NNO, podnikatelé), ktera se
stala zakladem nasledné dlouhodobé spoluprdce. NaSe MAS se v roce 2006 zapojila do
mezinarodniho projektu spoluprace Stezky chulti , podporovaného vramci iniciativy
LEADER+ a vedeného pravé italskou MAS F.A.R. Maremma. Na projektu spolupracuji dale
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mistni akéni skupiny z Irska, Walesu, Recka, Spanélska, Madarska, Polska. Projekt je
zaméfen na podporu mistnich zemédélskych potravinarskych produktdi a vyménu zkuSenosti
s jejich marketingem. Zatim posledni aktivitou tohoto projektu byl mezinarodni semina ¥
Mistni produkty a jejich zna €eni v Evrop & a u nas, ktery pofadala naSe MAS spolu
s Plzefiskym krajem a konal se v Plzni dne 5. 10. 2007. Po seminafi nasledovala exkurze do
regionu nasi MAS na Slavnosti jablek, coZ je jiz tradi¢ni a velmi populérni kulturni akce, ktera
se vregionu MAS porada. V unoru 2008 se predpoklada slavnostni ukonceni projektu,
vramci kterého bude uspofadan trh mistnich produktd vitalské MAS. Smlouva o
spolupraci v ramci projektu Stezky chuti tvofi pfilohu €. 11. Obé MAS deklarovaly zajem
spolupraci nadale rozvijet a to predeviim ve sméru predavani zkuSenosti a Skoleni
personalu v oblasti mistnich produkt G a gastronomie - viz prohlaSeni o spolupraci
v pfiloze &. 11. Kontakty s dalSimi partnery v ramci projektu pfinesly naméty pro dalSi
projekty spoluprace, napf. podpora prodeje ze dvora apod.

V €ervnu 2005 byl navadzan kontakt se zastupci irské MAS I.R.D. Duhallow pfi jejich
navstévé CR, vramci které byla zorganizovana pudldenni exkurze po celém Gzemi MAS
Cesky zapad — Mistni partnerstvi. B&hem této navstévy byla diskutovana moZnost
spoluprace na mezinarodnim projektu IRIDE — Imagining of rural id entities in an
enlarged Europe (Zobrazovani venkovského svérazu v rozSifené Evropé). Tu realizovalo
sdruZzeni Pomozme si sami vramci svého projektu Mista v srdci, ktery byl zaméfen na
dokumentaci vztahu sou€asnych a byvalych obyvatel tzemi ke krajiné ve které Ziji. Projekt
byl zakonen spole €nou vystavou fotografickych vystupd projektu v Bruselu, které se
GCastnili i dalSi partnerské MAS z Irska, Italie a Holandska. Pozvanka na vystavu v ramci
projektu IRIDE je pfilohou €. 11. V budoucnu maji obé MAS zajem spolupracovat na
projektech v oblasti socialni a sociologické — viz prohladSeni o spolupraci v pfiloze &. 11.

Na zakladé vzniklého partnerstvi s MAS |.R.D. Duhallow se v kvétnu 2006 uskutecnila
tydenni studijni cesta 22 zastupc @ naSi MAS do Irska, béhem niz byly navstiveny dalSi tfi
MAS v jihozéapadnim Irsku. Mimo jiné také MAS South Kerry , se kterou byla nastinéna
moZnost spoluprace na projektu geoparku , ktery vznika v nasi i zminéné irské MAS.

Ze sousednich zemi, se kterymi byly navazany kontakty, je tfeba zminit sousedni Némecko,
resp. dvé bavorské MAS:

- InitiAktivKreis Tirschenreuth , jeZz leZzi v pfihraniénim okrese Tirschenreuth.
S predstaviteli této MAS byly diskutovany moznosti spoluprace v oblasti
pFihrani éniho cestovniho ruchu, hippoturistiky a rozvoje Cesko-Bavorského

geoparku . DUllezitym predpokladem této spoluprace je také fakt, Ze se subjekty
z okresu Tirschenreuth ma fada ¢&lenskych organizaci MAS uzaviena partnerstvi
(Hornicko-historické spolky, obce, mikroregiony) a proto tato spoluprace MAS bude
vhodnym zastfeSujicim prvkem. Prvnim skuteénym projektem spoluprace je vydani
Cesko-némeckého Image prospektu okresu Tachov , ktery byl realizovan za
podpory Dispozi¢niho fondu Euregia Egrensis — prohlaSeni o spolupraci od MAS
InitiAktivKreis Tirschenreuth k tomuto projektu tvofi pfilohu €. 11.

- Druhou bavorskou MAS, se kterou byla zahajena spoluprace je MAS AOVE, jez se
nachazi v zemském okrese Neustadt. Zde se spoluprace v roce 2007 zaméfila na
aktivity kolem obnovy Zlaté stezky Praha — Norimberk, ktera historicky vedla pres
Uzemi obou MAS. Tato stezka bude propojovacim tématem pro projekty spoluprace
v oblasti kultury a obnovy historického d  édictvi (v prvni fazi akantové oltare
v kostelech). ProhlaSeni o spolupraci s MAS AOVE naleznete v pfiloze €. 11. | zde
se planuje pokracovani spolupréace.

V neposledni fadé je tfeba zminit nové navazané partnerstvi se slovenskou MAS Muranska
planina (Banskobystricky samospravny kraj). Na zakladé navrhu ¢lent nasi MAS byl
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navazan kontakt se zastupci této MAS. Integralnim prvkem spoluprace je téma lokalni
Zelezni€ni traté jako osy regionu a potencialu pro rozvoj cestovnih 0 ruchu . Béhem
dvoudenni navstévy ve slovenské MAS byly nalezeny jeSté dalSi oblasti spoluprace, jako
napf. marketing mistniho cestovniho ruchu pomoci sit & informa €énich center a
jednotné propagace regionu apod. Spoluprace je velmi vitana slovenskou stranou, ktera
muze takto ziskavat zkuSenosti s pocatky realizace programu LEADER. Dulezita je i pro
¢leny MAS Cesky Zapad — Mistni partnerstvi, ktefi chtéji komunikovat o svych zku$enostech
a problémech bez jazykovych bariér.

8.2.2. Narodni spoluprace

Mikroregion Frydlantsko

Neméné dullezitd je i spoluprace MAS na
narodni drovni. Velmi pfirozenou cestou
vzniklo partnerstvi s dalSimi tfemi MAS
v CR s nazvem ,Podejme si ruce “, jehoz Rozvojové partnerstvi regiony Hranicko @)
cilem je predevsim predavani zkuSenosti
managementu a spoluprace na
konkrétnich projektech, pfedevsim v oblasti
rozvoje kulturnich aktivit a tradic a
podpory mistnich produkt . Zastupci
v8ech ¢tyf partnerskych MAS spolu v ¢ervnu 2007 podepsali Radmcovou dohodu o
meziregiondlni spolupraci MAS p Fi rozvoji venkovskych oblasti metodou LEADER

V ramci tohoto partnerstvi se konalo jiz pét pracovnich setkani (11. 4. 2007 Praha, 14. 6.
2007 Praha, 24. 8. 2007 Ceské Budgjovice, 11. 10. 2007 Hranice, 14. 11. 2007 Boskovice),
béhem kterych manazefi jednotlivych MAS sbirali tématické naméty na projekty spoluprace a
vymeénovali si zkuSenosti s pfipravou SPL. Partnerské MAS se také spole éné predstavily
jednotnou expozici v ramci prezentace MAS na veletrhu Zemé Zivitelka 2007 v Ceskych
Budéjovicich a na Ill. Narodni konferenci o venkovu 2007 v Boskovicich. DalSi spole¢nou
aktivitou byla vzajemné evaluace ex-ante jednotlivych SPL  (viz kapitola 10.7.2.).

MAS Cesky Zapad — Mistni partnerstvi je také &lenem Néarodni sit 8 MAS CR o.s. (NS MAS
CR), v jejimz Vyboru zastupuje mistni ak&ni skupiny Plzefiského kraje. Z tohoto titulu takeé jiz
dvakrat spolu s Plzefiskym krajem organizovala MAS Cesky Zapad — Mistni partnerstvi
setkani mistnich ak €nich skupin Plze nského kraje . Pracovnik MAS Jan Florian se podilel
na institucionalizaci NS MAS CR a ve Vyboru déale aktivné pracuje jako ptedseda Odborné
pracovni skupiny Propagace a medializace NS MAS a metody LEADER . Informacni letak
o NS MAS CR je prilohou ¢&. 11.

MAS Cesky zZapad — Mistni partnerstvi spolupracovala s MAS VladaF také na zajisténi I.
Narodni konference o venkovu v Teplé v roce 2005, kdy zajiStovala doprovodny program
pro zahraniéni ucCastniky — odpoledni exkurzi po UspéSné realizovanych projektech a
spoleCensky program.

Pro zajisténi navaznosti aktivit MAS je zapotfebi také spoluprace se sousednimi MAS, proto
MAS Cesky Zapad — Mistni partnerstvi vyvinula iniciativu k navazani oficialni spoluprace se
sousedni MAS Cesky Les a MAS Zlatd cesta . Sprvni uvedenou se text dohody o
spolupraci pfipravuje a bude podepsan v prvni poloviné roku 2008, s MAS Zlata cesta jiz
Dohoda o spolupraci uzaviena byla v 8. 8. 2007 a tvofi pfilohu & 11. Hlavni oblasti
spoluprace se sousednimi MAS by mél byt pfedevsim rozvoj cestovniho ruchu  (ndvaznost
turistického znadeni, spoleény postup pFi propagaci a marketingu, Cesko-Bavorsky geopark)
a péce o kulturni pamétky specifické pro danou oblast Sudet (napf. zachrana Zivotniho dila
regionalniho sochafe Georga Bohma).
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9 Organizace a zdroje MAS
9.1 Organiza ¢éni struktura a rozd éleni odpov édnosti

Vnitfni organizaéni a fidici &lenéni MAS Cesky Zapad — Mistni partnerstvi vyjadfuje
nasledujici schéma. Jednotlivé kompetence jsou na zakladé Stanov, Jednaciho Ffadu (viz
pfiloha €. 9) a nasledujiciho Schématu organizacni a Fidici struktury MAS rozdéleny mezi
organy MAS a management MAS.

organy MAS management MAS
= - koordinatafi programu piip. s daldimi pracovniky si rozdéli
Predﬁeda o nezavisle na administrovanych programech jednotlivé regiony
amistopredseda = a budou jejich hlawnimi kontakinimi osobarmi
y = - pravidelné mésiéni porady koordinatord, jednatele,

- finanéniho manaZera @ manazera MAS

- - Fidicl rovina MAS s manaier{\t@
vybor partnerstvi 4 MAS
15 &l J cca Bx rocné 7 —
tripartita, funkEni obdaobi 4 roky = —
5 réstupci ohoi a mést '_.-'_" '__ : ~ v "-\.‘_‘
2 zéstupci podnikateld ki P = BN koordinat koordint fi Kt
3 zéstupci ZemEcélcl . . ! % oorainator oordinator | | financni
4 Zéstupci NNO programovy vybor ] ! programu projektu manaZer
1 akdivni vefejnost 5+1 £lenl / Zx rotné T T e, %
5 koncepinich + jednate! C . H ol e
¥ ¥ ¥
Bl 8|5 asistent asistent &
2 E ‘é pro program pro projekt | A _ g
kentrolni komise El|l®2 E b Z £ s
3 tlenové / 1x rotné J‘..; u= o =
tikztia vybérovakomise [~ 1’| ® 5
&
. = -
trinartita, rotace 2 leni kaZdv rok o

. WV

A4 ¥ T
valné shrom. &lendi monitorovaci komise monitorovaci komise
w8ichni / min. 1% rocné programu projektu
—* voli ze svého stfedy —-oomomoooe * imenuje a fidi * jedlenem 00000 ot = komunikuj

VySe uvedené schéma bylo zpracovano a schvéleno po Uzemnim rozSifeni MAS v roce
2007, které ssebou neslo i rozSifeni €lenské zakladny. Vzhledem ktomu, Ze Cdtyfleté
mandaty volenych organt MAS vyprSi jiz v bfeznu 2008, bylo rozhodnuto, Zze kompletni
zavedeni tohoto organiza¢niho schématu do praxe probé&hne pravé v ramci novych voleb
uvnitf MAS v bfeznu 2008. V soucasnosti se proto postupné zavadéji dilci a prfechodna
opatfeni a stavajici struktura MAS tedy jesté ne pIné odpovida navrzenému schématu.

7w o

9.1.1 Valné shromazd éni ¢élent

NejvySSim organem je Valné shromazd éni €lenq. Jeho ¢lenem je kazdy ¢len MAS a je
tedy nejpocCetnéjSim organem, ktery v souCasné dobé sdruzuje prfes 70 fyzickych a
pravnickych osob, které maji pfi hlasovani rovny hlas.
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Aktudlni seznam €lenské zakladny MAS ke dni 7. 12. 2007 (77 ¢€lent)

verejny sektor (33)

podnikatelsky sektor (20)

neziskovy sektor (24)

delegovani zastupci m ést a m éstyse (6)
BezdruZice — Mgr. Jan Soulek

Cerno$in — Romana Valtova

Chodova Plana — Ing. Jana Batrlova
Kladruby — Jaroslav Pospisil

Plana — Miroslav Antropius

Stfibro — Pavel KaStovsky

delegovani zastupci obci (25)
BeneSovice — Miroslav Janca

Blazim — Milan LukeS$

Cebiv — Zderika Rezni¢kova
Cerfiovice — Lucie Chumova

Erpuzice — Véaclav Uhlif

Hnévnice — Jarmila Bouzkova

Horni Kozolupy — Karel Lindauer
KokasSice — Vaclav Pano$
Konstantinovy Lazné — Karel Tyzl
Kostelec — FrantiSek Trhlik

Krelovice — Pavel Cerny

Lestkov — Ing. Jan Rynes

LiStany — Ing. Jan Jilek

Olbramov — Miroslava Valova

Ostrov u Bezdruzic — FrantiSek Klimes
Pernarec — PhDr. B. Vorli¢ek

PleSnice — Tomas Jouja

Skapce — Marian Mecéar

SvojSin — Karel Petran

Sytno — Vaclav Bodis

Ujezd nade MZi — Jan Slepitka

Ulice — Vaclav Stépan

Unehle — Jana KFelinova

Zachlumi — Sarka Travnickova

Zhof — Stanislav Novéak

Skoly (2)

ZS, MS a ZUS BezdruZice — Mgr. P. Burda
ZS Stiibro, Manesova — Mgr. V. Petefik

soukrom & hospoda Fici rolnici (10)
Ing. Jaromir Boh&cek - Listany
Petr Gal — Lomy

Ing. Jan Jilek - Listany

JUDr. Rostislav Marecek - Pernarec
Karla Pospisilova — Cernosin
Vlastimil Pospisil — Cernosin
Kvétoslav Valek — SvojSin

Jifi Valenta - Tunéchody

Pavel Wurm — Slavice

MVDr. Miloslav Zeman — Stfibro

zemeédélské pravnické osoby (3)

EKOAGROFARMY K. Lazné s.r.o. — Mgr. K. Fué¢ikova
Okresni agrarni komora Tachov — Ing. Jifi Jirsa

ZD VIgak Cernosin — Ing. Vladislav Moravec

podnikajici fyzické osoby (3)

Eva Bizkova, ucetni - Bezdruzice

Eva Fichtlova, cestovni ruch — Dolni PolZice
Martin Sumega, cestovni ruch — Dolni Polzice

podnikajici pravnické osoby (4)

EKODEPON s.r.0. — Ing. Petr Strankmdiller

LéCebné lazné Konst. Lazné a. s.— Mgr. K. Fuc¢ikova
NESEZ spol.s.r.0. — Ing. Vaclav Velat

Zamek Bezdruzice a.s. — Ing. Josef Kessler

neziskové organizace (18)

Centrum pro komunitni praci ZC — Mgr. T. Svoboda
Honebni spole€enstvo Listany-Hundice — V. Sak

Hornicko-historicky spolek Plana — RNDr. J. Hlavka
Hornicko-hist. spolek Stfibro — Mgr. R. Strankmdiller

Klaster Kladruby — Helena Sramkova

Klub pratel KryStofa Haranta — Petr Velecky

MARTINUS - Jifi Bock
Plzenska draha — Ing. Marek Plochy

Plzefisko v Evropé, o.p.s. — Mgr. Edita Sajto3ova

Pomozme si sami — Miroslava VIaskova
Poutnici od sv. Jana — FrantiSek Fabik
Receptt — Lucie Mantelova

Sdruzeni pro volny ¢as DEMARO — Mgr. M. Platzka
Sdruzeni za obnovu SvojSina — Ondfej Cimprik

Spolek LOMY 39 — Ing. Marie Kielbusova

Spolek za obnovu obce Hnévnice — Milan Bouzek

Stfibrsti obéané méstu — Tomas Maller
Ziva ves — Jitka Simkova

fyzické osoby (6)

Ing. Marek Babuska, CSc.

Jifi Bizek

Jifi Bytel

Ing. Josef Kessler

Monika Suchnova

Bc. Robert Zelenka
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Valné shromazdéni se schazi minimalné 1x ro¢né, v pfipadé potieby (napf. schvaleni
strategie MAS i vicekrat). Pravomoci Valného shromazdéni ¢lenu vyplyvaji z €l. 6 Stanov a
patfi mezi né pfedevsim:

- pfijimani zakladnich programovych a strategickych dokumentu a kontrola jejich
pInéni,

- schvalovani planu €innosti MAS na nadchazejici obdobi,

- schvalovani ro€niho rozpoctu a roéni uéetni uzavérky MAS,

- volba a odvolani ¢lenu Vyboru partnerstvi a Kontrolni komise,

- rozhodovani o zméné stanov MAS,

- stanoveni vySe, zpUsobu a terminu Ghrady ¢lenskych pFispévku.

Jednani Valného shroméazd éni élenti MAS Cesky Zapad — Mistni partnerstvi 2004 -7

Datum Misto Poznamka

31. 03. 2004 | BezdruZice, restaurace | ustavujici, volebni

20. 07. 2004 | Stfibro, méstsky urad

21. 06. 2005 | Plana u M.L.

20. 06. 2006 | Alfrédov, golf club

21. 06. 2007 | SvojSin, zamek

oo Mlw|N|F |0

04. 09. 2007 | K. Lazné, kulturni dam

Jak je zfejmé z vySe uvedeného seznamu, v roce 2007 se Valné shromazdéni seSlo kratce
po sobé dvakrat, coZz bylo zpusobeno jednak rozSifenim Uzemi MAS o Mikroregion
Hracholusky a s tim souvisejicim vstupem Fady novych ¢lend a dale procesem aktualizace
integrované rozvojové strategie MAS. DalSi Valné shromézdéni ¢lend je planovano na
bfezen 2008, kdy budou voleni ¢lenové Vyboru partnerstvi a Kontrolni komise na dalsi
Ctyfleté obdobi.

9.1.2 Vybor partnerstvi a Vyb érova komise

Hlavnim Fidicim (vykonnym) organem je jiz zminény patnacti¢leny Vybor partnerstvi . Ten
se schazi cca 6krat do roka v nepravidelnych intervalech (dle potfeby). Mezi jeho
kompetence patfi zejména:

- koordinace ¢innosti vyplyvajicich z realizace strategie MAS a jednotlivych vlastnich
projekta,

- rozhodovéni o podpofe projektt v ramci jednotlivych programd,

- realizace spoluprace s tuzemskymi i zahrani¢nimi subjekty,

- rozhodovani o pfijeti a vylouceni ¢lena,

- volba pfedsedy a mistopfedsedy,

- jmenovani Jednatele, Programového vyboru, Vybérové komise, Monitorovaci komise,

- vybér manazera MAS, resp. Ucetni MAS, koordinatort realizovanych programu a
vlastnich projektu.

Vybor partnerstvi je tedy hlavnim organem, zodpovédnym za pfipravu SPL , kterou zahdjil
na dvoudennim vyjezdnim zasedani v Hamrech ve dnech 28. a 29. 3. 2007 a dokoncil na
zatim poslednim jednéni dne 7. 12. 2007 v Erpuzicich, kde byla schvalena.

Funkéni obdobi ¢lend Vyboru partnerstvi je &tyfi roky. Vybor partnerstvi se sklada ze
zastupcu ¢lend MAS ve struktufe odpovidajici Clenské zakladné a je tak schopen reflektovat
jejich zajmy i potfeby.

Stavajici sloZzeni Vyboru partnerstvi tedy odpovida nasledujici tabulce.
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Aktudlni sloZzeni Vyboru partnerstvi k

7.12. 2007

verejny sektor

podnikatelsky sektor

neziskovy sektor

Karel Petra n
Obec Svojsin

Jaroslav Pospisil
Mésto Kladruby

Mgr. Jan Soulek
Mésto Bezdruzice

Miroslava Valova
Obec Olbramov

Mgr. Kate Fina Fu éikova

Léc. Lazné Konst. Lazné,a.s.

Ing. Ji Fi Jirsa
Agréarni komora Tachov

Ing. Vladislav Moravec
Zemédeélske druzstvo VIcak

Ing. Petr Strankmdiller
EKODEPON, s.r.0.

JiFi Bizek
Vefejnost

RNDr. JiFi Hlavka
Hornicko-hist. spolek Plana

Tomas Moller
Stribrsti obéané méstu

Mgr. Edita Sajto3ova
Plzensko v Evropé, o.p.s.

MVDr. Miloslav Zeman
soukromé hospodafrici rolnik

FrantiSek Trhlik
Obec Kostelec

Karel Tyzl
Obec Konstantinovy Lazné

V rdmci svého prvniho volebniho obdobi se Vybor partnerstvi v prubéhu Ctyr let seSel zatim
celkem 23krat, pokud moZno vzdy na jiném misté. Cilem rotace mist jednani Vyboru je lepsi
poznani regionu MAS a také upozornéni na vyznam vSech obci a Casti regionu Cesky
Zapad.

Jednani Vyboru partnerstvi v ramci 1. volebniho obdobi

2vOO4 2vOOS 2006 2007
19. 06., Cernosin 17. 01., CernoSin 20. 01., Svojsin 29. 03., Hamry
24. 06., CernoSin 21. 03., Kostelec 20. 03., Cernosin 11. 06., Olbramov

20. 07., Stfibro 10. 05., K. Lazné 06. 04., Plana u M.L. | 27. 08., Cerfiovice
01. 09., Olbramov 07. 06., SvojSin 09. 05., Stfibro 22. 11., Bezdruzice
16. 09., Stfibro 25. 08., BezdruZzice 20. 06., Alfrédov 07. 12., ErpuZice

27. 09., Olbramov 13. 09., Zhot
13. 12., Hnévnice

Jak jiz bylo uvedeno vyse, v bfeznu 2008 bude zvolen novy Vybor partnerstvi, jiz podle
nového organiza¢niho schématu, které klade vétSi daraz na rovnomérné tretinové
zastoupeni vSech tfi sektoru — tzv. tripartitu , tedy:

- 5 zastupcu verejného sektoru (obce, mésta a jimi zfizované organizace)

- 5 zastupcu podnikatelského sektoru (z toho 3 zemédélci)

- 5 z&stupcu neziskového sektoru (z toho 1 aktivni ob&an).

Vybor partnerstvi voli ze svého stfedu Predsedu a Mistop fedsedu MAS, ktefi predevsim
zastupuji MAS navenek a jsou povéfeni jednanim jménem MAS. Od zaloZeni MAS vykonava
¢innost prfedsedkyné MAS pani Miroslava Valova, zastupkyné obce Olbramov a
mistopfedsedou je Ing. Petr Strankmiuiller, Feditel spole€¢nosti EKODEPON s.r.o0.

Pro vybér projektu voli Vybor partnerstvi ze svého stfedu také Sesti¢lennou Vybérovou
komisi . | ve Vybérové komisi je uplatnén princip tripartity a proto je zde zastoupen kazdy
sektor pravé dvéma ¢leny s tim, Ze kazdy rok se obméni dva ¢lenové komise. Tato rotace
umozni vétsSi zapojeni vSech ¢&lent Vyboru partnerstvi a zéroven také vétSi nazorovou
pluralitu v pribéhu celého funkéniho obdobi.
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Jedinym dkolem vybérové komise je hodnoceni predloZzenych Zadosti dle pFfedem
stanovenych preferencnich kritérii a nasledné sestaveni pofadi preloZzenych Zadosti.

Aktudlni sloze ni Vyb érové komise k 7. 12. 2007

verejny sektor podnikatelsky sektor neziskovy sektor

Miroslava Vélova Ing. Vladislav Moravec Ji¥i Bizek

Obec Olbramov Zemédélské druzstvo VIcak | Vefejnost

Karel Tyzl RNDr. JiFi Hlavka

Obec Konstantinovy Lazné Hornicko-hist. spolek Plana

Aktualni slozeni Vybérové komise je vzhledem k tomu, Ze néktefi ¢lenové Vyboru partnerstvi
odstoupili, pouze péti¢lenné. Zvoleni novych ¢&lentd Vybérové komise jiz podle vyse
popsanych pravidel probéhne az po ustanoveni nového Vyboru partnerstvi na jafe 2008.

9.1.3 Programovy vybor

Nezavislym koncep énim orgdnem MAS, ktery dohliZzi na soulad skute¢né realizovanych
aktivit se schvalenou Integrovanou strategii rozvoje Uzemi je Sesti¢lenny Programovy
vybor . Cleny vyboru jsou pfedevsim jednotlivci s koncepénim uvaZovanim, nadhledem nad
individualni problémy jednotlivych subjektd v MAS a schopnostmi feSeni komplexnich
slabych stranek regionu. Pét €lend jmenuje Vybor partnerstvi, Sestym ¢lenem s hlasem
poradnim je pak Jednatel MAS. Funk&ni obdobi Programového vyboru odpovida schvalené
dobé platnosti Integrované rozvojove strategie Uzemi.

Programovy vybor, na zakladé znalosti mistniho prostfedi, jeho problémi a svého
nezavislého odborného nahledu na tyto aspekty, spolupracuje s managementem MAS
pFedevsim v téchto oblastech:

- zpracovavani koncepcénich navrhl na ¢innost MAS (ideovy vldce, think-tank),

- zpracovavani a konkretizace navrh( oblasti podpory a podminek poskytnuti podpory
pro pfipravované Programy, stanoveni vybérovych (hodnoticich/preferencnich) kritérii
a postupu pro vybér projektd,

- sledovani souladu ¢&innosti MAS se schvalenou Strategii MAS (programem) a
zpracovavani vyhodnoceni postupu realizace Strategie a jednotlivych Programd vé.
navrhud na jejich Upravy nebo pfipadné zmény,

- zpracovavani nezavislych stanovisek a vyjadreni k pfipadnym podnétim a namitkam
¢lend a dalSich osob vici postuplim ostatnich organt a sekretariatu MAS.

Aktudlni slozeni Programového vyboru k 7. 12. 2007

verejny sektor podnikatelsky sektor neziskovy sektor

Ing. Jarmila Krblichova Ing. Vladislav Moravec Ing. Ji Fi Kessler

Obec Ujezd nade MzZi Zemédeélské druzstvo VIcak | vefejnost

Jan Soulek Mgr. Edita Sajto3ova
Mésto BezdruZice Plzerisko v Evropé, o.p.s.
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9.1.4 Monitorovaci komise

SloZzeni Monitorovaci komise schvaluje Vybor partnerstvi pro kazdy realizovany program
zvlast na zakladé navrhu ManaZera MAS. Monitorovaci komise SPL se bude skladat
z Koordinatora programu LEADER, Finan¢niho manazera MAS (viz dale), jednoho aZ dvou
¢lend Vybérové komise a pfip. externich expertld. Na jednani Monitorovaci komise je zvan
také Pfedseda MAS a Jednatel MAS.

Ukolem Monitorovaci komise je dohliZzet na realizaci jednotlivych projektt a SPL jako celku.
Monitorovaci komise bude predevsim sledovat:

- dodrzovani podminek poskytnutych dotaci,

- soulad skutecné realizace jednotlivych projektl se schvalenymi zadostmi,

- plnéni monitorovacich indikatort jednotlivych projektd i SPL jako celku,

- transparentnosti financovani projektd, efektivnim vynaloZzenim nakladd a spravnosti

Gcetnich postupd,
- vhodnost zvolenych technickych a technologickych postupt v rdmci projekta.

Monitorovaci komise provadi kontrolu na misté u vSech podpofenych projektd. Monitorovaci
komise je tedy organem pro dozor nad realizaci SPL . DalSi podrobnosti o ¢innosti
Monitorovaci komise viz kapitola 10.6 Monitoring.

9.1.5 Kontrolni komise

Pro ucely kontroly &innosti MAS jako celku byla ustanovena tzv. Kontrolni komise, kterou voli
Valné shromézdéni ¢lend na &tyfi roky. Komise se sklada ze tfi ¢lend, mezi jejichZz pravomoci
patfi:

- nahlizet do vSech pisemnosti MAS a Uc€astnit se jednani zastupcl MAS se tfetimi
osobami,

- sledovani a kontrola veSkeré cinnosti MAS zejména s dldrazem na hospodareni,
Gcelné vynakladani prostfedkd a ochrany majetku ve vlastnictvi MAS,

- projednavani stiznosti ¢lenu.

Clen Kontrolni komise nesmi byt élenem Vyboru partnerstvi ani zaméstnancem MAS.

Aktualni sloZzeni Kontrolni komise k 7. 12. 2007

verejny sektor podnikatelsky sektor neziskovy sektor
Jarmila Bouzkova Kvétoslav Véalek Ing. Marek Plochy
Obec Hnévnice soukromé hospodafici rolnik | Plzeriska drdha

9.1.6 Management MAS

Vybor partnerstvi jmenuje také Jednatele, kterym muZe byt pravnicka i fyzicka osoba.
Cinnost Jednatele je velmi Gzce spojena s &innosti ManaZzera MAS se kterym tvofi tzv. fidici
rovinu MAS . Spolu maji za Ukol zajiSténi hladké a bezproblémové realizace programu a
vlastnich projektd MAS. Z praxe predchozich ¢&tyf let vychazi nasledujici rozdéleni
kompetenci a odpovédnosti.
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Rozd éleni kompetenci, odpov édnosti a pracovni napln & v rAmci managementu MAS

Jednatel MAS

Manazer MAS

- zpracovani podkladovych materialt
a navrhu strategickych dokumentu
vyhledovych pland, metodik apod.

- strategické planovani v organizaci

- zajisténi odbornych stanovisek
a poradenstvi

- sledovani a vyhodnocovani postupu
realizace strategie MAS a realizace
jednotlivych vlastnich projektd

- vyhledavani inovativnich napadu a jejich
zafazovani do realizace strategie MAS

- pomoc se zpracovanim projektovych

- koordinace kaZzdodenni implementace
strategie MAS

- finan¢niho fizeni MAS a zajisténi vedeni
Gcetnictvi,

- srozumitelné informovani vefejnosti
o C¢innosti MAS a komunikace se Cleny

- maximalni zapojeni mistnich subjekt
do realizace strategie MAS

- svolavani jednéni organu MAS vcetné
pfipravy jednani a zpracovani zapisu

- koordinace spoluprace s dalSimi
tuzemskymi i zahrani¢nimi subjekty

Zadosti - konzultace projektovych zaméra

Jednatel i manazer své kompetence dale deleguji na vlastni zaméstnance, pfip. smluvné
zajisténé spolupracovniky dle schématu uvedeného v Gvodu této kapitoly. Kontrolni  éinnost
nad vSemi pracovniky managementu vykonava Kontrolni komise (viz vyse).

Funkci jednatele vykonava od zaloZzeni MAS Centrum pro komunitni praci zapadni Cechy
(CpKP ZzC) prostiednictvim svého delegovaného zastupce. Tim byl aZ do 21. 6. 2007 Mgr.
Jan Martinek, od uvedeného data na jeho ¢&innost navazal Mgr. TomasS Svoboda.
Manazerkou MAS je od roku 2004 jeji pfedsedkyné pani Miroslava Valova.

Ve vztahu k realizaci SPL je nutné zminit ¢innost Koordinatora programu LEADER , ktery
bude mit pfimo na starosti implementaci SPL a jeho Fizeni. ZajiStuje veSkeré administrativni
a organiza¢ni postupy v ramci programu, komunikaci s organy MAS ve véci realizace SPL,
informovani vefejnosti, konzultace projektovych zaméru v ramci SPL apod. Pro zajiSténi této
¢innosti ma k dispozici dva Asistenty .

Vykon funkce Koordinatora programu LEADER bude zajiStovat Jan Florian, ktery méa
zkuSenosti s koordinaci programu LEADER+ v pfedchozich dvou letech.

Finanéni fizeni MAS, predevSim pak plan finanénich tokd (cash-flow) a zajiSténi ucetnictvi
ma na starosti Finan éni manaZer . Tato €innost byla az dosud vykonavana ucetni MAS Evou
Bizkovou. Kontrolu Gc&etnictvi MAS zajiStuje v ramci veSkeré cinnosti MAS externi Ucetni
audit.
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9.1.7 Matice postup U a rozd éleni kompetenci uvnit ¥ MAS

Pro lepsi orientaci v rozdéleni jednotlivych kompetenci uvnitt MAS a zplsobu zajisténi
organiza¢nich postupu ve vybranych pfipadech byla zpracovana nésledujici matice.

Matice vybranych postup U a rozd éleni kompetenci uvnit ¥ MAS

Oblast dil & €éinnost odpov édny organ MAS
prijem (shromazdéni) pfihlasek Manazer MAS (sekretariat MAS)
pFijem Elenu Vybor partnerstvi
pFijem ¢lenud vzeti na védomi Valné shromézdéni ¢lend
oznameni o vzniku €lenstvi ManazZer MAS (sekretariat MAS)
evidence plateb ¢lenskych prispévku UcCetni MAS
L Management MAS +
vypracovani navrhu -
- Programovy vybor
Zpracovan zpracovani odbornych podkladu Jednatel MAS
strategickych P > -
. schvaleni Vybor partnerstvi
dokumentu - > — = > o
pfipominkovani Clenové MAS a vefejnost
prijeti (vyhlaSeni) Valné shromazdéni ¢lend
koordinace s dalSimi aktivitami MAS Manazer MAS
koordinace a fizeni realizace SPL Koordinator programu LEADER
. finanéni fizeni SPL Finan&ni manazer
fizeni a rozhodovani o zdsadnich krocich Vybor partnerstvi
realizace —— . . . .
monitoring realizace Monitorovaci komise SPL
programu . > =
(SPL) evaluace interni Programovy vybor
evaluace externi partnerstvi ,Podejme si ruce"
kontrola pracovniki Kontrolni komise
kontrola ucetnictvi externi audit
vyhlaSeni vyzvy Vybor partnerstvi
prijem Zadosti Koordinator programu LEADER
s . .. | administrativni kontrola Koordinator programu LEADER
Vybér projektd ————— —— R .
hodnoceni projektu a stanoveni pofadi | Vybérova komise
rozhodnuti o podpore Vybor partnerstvi
monitoring a kontrola realizace Monitorovaci komise SPL
I pFijem namitek a stiznosti sekretariat MAS
feSeni namitek o - . —
o . zpracovani nezavislého stanoviska Programovy vybor
a stiznosti — A T - .
stanoveni napravného opatreni Kontrolni komise

9.2 Zdroje MAS pro ¢éinnosti spojené s realizaci SPL

9.2.1 Lidské zdroje MAS

Manazerka MAS Miroslava Valova stala u zrodu mistniho partnerstvi v naSem regionu od
samého pocatku po zaloZeni MAS se stala jeji pfedsedkyni, kterou je doted. Nyni v MAS
pracuje jako manaZerka a na starosti ma predevsim koordinaci veskerych aktivit MAS,
systematické vedeni jednotlivych program G, komunikaci se €leny mistniho partnerstvi
a konzultace jejich projektovych zam éri. Zaroven je také od roku 2000 poradkyni
Mikroregionu Konstantinolazefisko a mistopfedsedkyni Spolku pro obnovu venkova
Plzenského kraje. Je zakladatelkou a pfedsedkyni ob&anského sdruzeni Pomozme si sami.
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Miroslava Valova ma ukoncené stfedoSkolské vzdélani s maturitou na Stfedni vSeobecné-
vzdélavaci Skole v Pisku a nasledné na Stfedni Skole pedagogické v Praze, dlouholetou
praxi vedouciho pracovnika (12 neuvolnéna starostka obce Olbramov, 7 let poradce
Mikroregionu Konstantinolazernsko, 7 let pfedsedkyné obZanského sdruzeni Pomozme si
sami, 4 roky predsedkyné a manaZerka MAS Cesky Zapad — mistni partnerstvi).
V pfedchozich letech také (spé&sSné absolvovala Skoleni posuzovatele EIA a kurz
komunitniho planovani, vedené CpKP.

Koordinator programu LEADER (ManaZer SPL) Jan Flori an bude mit v rdmci SPL na
starosti koordinaci jeho administrativy a vSech organiza  €nich a formalnich krok a, vé.
zajiSt éni publicity . V ramci predchozich programi pracoval v MAS od roku 2005 jako
asistent, kdy se podilel na zajisténi jejich administrativy, finanénim fizeni programu,
komunikaci se Zadateli a konzultacich Zadosti o proplaceni. Koordinoval pfipravu programu
Mladé napady pro Cesky Zapad a SPL. Mimoto se zabyva také spolupraci a komunikaci s
ostatnimi MAS , at’ uz v rdmci projektd spoluprace, nebo Narodni sité MAS, kde je ¢lenem
Vyboru za Plzefisky kraj. V ramci Narodni sité MAS se podilel také na pfFipominkovani
pravidel Osy IV. PRV. Zaroven je také vykonnym feditelem sdruzeni RECEPTT a
mistopfedsedou spravni rady GeolLoci o.p.s. V souasné dobé také pracuje na casteCny
Uvazek jako vedouci Turistického a environmentalniho informaéniho centra, kde vede dva
pracovniky.

Jan Florian ma ukon&ené stfedoskolské vzdélani s maturitou na Gymnaziu Omska v Praze a
zatim nedokon&ené studium na Ekonomicko-spravni fakulté Masarykovy univerzity v Brnég,
obor regionalni rozvoj a vefejna sprava. Ovlada plynné angli étinu a n @éméinu. Absolvoval
mj. kurzy Strukturdini fondy EU a jak na né, Zelené Gradovani, Studenti pro venkov. Je
vlastnikem Fidi Eského opravn éni skupiny B.

Jednatelem MAS je Mgr. Toma&S Svoboda , jako zastupce Centra pro komunitni préci
zapadni Cechy (CpKP). V ramci MAS Cesky Z&pad — Mistni partnerstvi ma jako &len
Programového vyboru na starost predevSim strategické planovani, p Fipravu projekt G a
odborné poradenstvi . CpKP také v pfipadé potfeby zajistuje pravni konzultace a podili se
na zapojovani a informovani Siroké vefejnosti v rdmci MAS. TomaS Svoboda pracuje
v Centru pro komunitni préaci od roku 2003 . Mimo aktivit pro MAS Cesky Zapad — Mistni
partnerstvi se podili na realizaci projektu ,Podpora zam éstnanosti na venkov &
prost fednictvim poskytovani mikrop Gjéek a vzdélavani venkovského obyvatelstva “
(podpofen z EU CIP EQUAL). Dale je spolufeditelem projektu ,Kliéové faktory usp échu
mistnich ak énich skupin “ (financovano Ministerstvem pro mistni rozvoj). Tomas Svoboda
ma dokonéené magisterské studium oboru Kulturni a sociélni antropologie na Z€U Plzen.
Absolvoval kurz poradct komunitniho planovani Nadace Partnerstvi. Ovlada angli étinu,
rustina s slovinstinu . Je vlastnikem Fidi éského opravn éni skupiny B.

Uéetni MAS pani Eva Bizkova zajistuje odborné sluzby vedeni G¢etnictvi. Eva Bizkova je
Clenkou MAS a Zije v Bezdruzicich. M& ukoncené stfedo3kolské vzdélani s maturitou na
Stiedni ekonomické Skole v Marianskych Laznich a pétiletou praxi s vedenim U €etnictvi
neziskovych organizaci . Finanéni poradenstvi pro MAS zajiStuje externé firma RAAPO
s.r.o. svice jak 15ti-letymi zkuSenostmi s poradenstvim pro vedeni (cetnictvi NNO a
administraci projektd spolufinancovanych EU.

Mimo vySe uvedeny stavajici management MAS planuje MAS pfijmout cca 2 nové
pracovniky na poloviéni Uvazek pro zajisténi administrace SPL na pozici Asistent pro
program LEADER . Jejich pFfedpokladana minimalni kvalifikace je stfedni vzdélani
S maturitou a znalost jednoho ciziho jazyka.

MAS se snazi poskytovat svym ¢lenim moznosti vzdélavani, organizuje semina re, studijni
cesty a exkurze apod. V roce 2006 se podilela na realizaci projektu Budovani absorpéni
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kapacity Plzeriského kraje, v ramci kterého ve spolupraci s jednatelem MAS uspofadala
dvoudenni kurz p Fipravy projekt 0 na strukturalni fondy EU , kterého se zdc€astnili zastupci
subjektl ze vSech tfi sektorll MAS. V ramci realizace SPL planuje usporadani 2-3 semina rt
roéné Kk aktualnim problém Gm a min. 1 roéné k pfipravé projektovych Zzadosti
Planované je také navéazani na dosavadni praxi kazdoro¢ni zahrani €ni studijni cesty pro
vétsi skupinu &lent MAS, vramci partnerstvi se tfemi MAS v CR je mozné obdobnou
vymeénou studijni cestu realizovat i na Gzemi republiky .

Management MAS se priibézné Ucastni tématickych semind Fi a konferenci u néas i
v zahrani¢i (konference pofadané Contact Pointem LEADER), kde ziskava nové znalosti a
zkuSenosti s realizaci projektd a iniciativy LEADER obecné.

PFi realizaci mezinarodnich projektd miaze MAS také vychazet ze zdroji stavajicich €lena
MAS a spolupracovnikl, nebot néktefi z nich jsou schopni zajistit plynnou komunikaci
v nékolika svétovych jazycich: angli étiné, ném¢iné, francouzstin é, finstin &, italstin é,
rustin &, Fectin é, slovinstin &, Span élIstin é a dalSich.

Neméné dulezity je také fakt, ze vice nez 1/3 €lenti MAS je vysokoSkolsky vzd élana.

9.2.2 Technické prost fedky

MAS ma k dispozici pronajatou kancela ¥ na OU Olbramov , kterou sdili s dalsimi dvéma
neziskovymi organizacemi (Mikroregion Konstantinolazensko, o.s. Pomozme si sami).
Kanceldf je vybavena tfemi stolnimi PC (z toho jeden vlastni MAS) s bezdratovym
Sirokopasmovym pfipojenim k internetu a programy sady MS Office 2007, stolni €ernobilou
laserovou tiskarnou, scannerem a telefonem na pevnou linku. Déle vyuziva MAS prostor
Turistického environmentalniho informa  éniho centra v Kladrubech , kde jsou k dispozici
dva stolni PC s bezdratovym Sirokopasmovym p  Fipojenim k internetu a programy sady
MS Office 2007, na jednom z nich pak graficky progr am Corel Draw, barevna laserova
tiskarna a kopirka formatu A3  a dvé telefonni linky . K obéma prostoram nalezi i moznost
vyuZivat jednaci mistnosti s kapacitou cca 20 osob

MAS nema vlastni dopravni prostfedek, ale vyuZiva automobil G svych pracovnik @
(Jednatel, Koordinator programu LEADER, Ucetni).

MAS mé vlastni technické vybaveni , pofizené v ramci programu LEADER+: stolni PC (v
kancelafi v Olbramové), notebook (vyuzivd manaZerka MAS) a dataprojektor . V ramci
realizace SPL planuje po fizeni vlastnich notebook( pro administrativni pracovniky,
fotoaparatu, barevné tiskarny, flipchartu a dalsi drobné techniky.

9.2.3 Finan ¢&ni prost fedky MAS

Diky vlastnim aktivitam v pfedchozich letech a ¢lenskym pfispévkd ma MAS aktualné na
bankovnim G¢té k dispozici cca 300.000 K € z vlastnich zdroj G k zajisténi pfedfinancovani.
Pokud tato ¢astka nebude stacit, je MAS pfipravena zajistit si vér u bankovniho ustavu ,
nebo si potfebnou ¢astku pujcit od n ékterého z €lent MAS. V minulosti tak jiz byly v praxi
vyzkouseny oba pFipady — Gvér od Ceské spofitelny s bankovni zarukou Obce Olbramov a
pujcka od Mésta Cernosin — oboji na predfinancovani programu LEADER+.

MAS planuje UGc€ast v dalSich dota énich programech , prfedevSim Finanénich
mechanismech EHP/Norska, Svycarském finanénim mechanismu, Program preshraniéni
spoluprace CR — Bavorsko & Regionalnim operaénim programu NUTS Il Jihozépad.
Finanéni zatiZzeni na provoz kancelafe MAS tak bude rovnomérné rozloZzeno mezi jednotlivé
realizované programy.
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Ostatni €innost  (ti. napfiklad bé&Znou administrativu organizace) bude MAS hradit
z vlastnich zdroju, ziskanych predevSim na zakladé €lenskych p Fispévkud (cca 90.000 K&
ro€né) nebo poskytovanim sluzeb (napf. pfiprava projektovych Zadosti apod.).

10 Administrativni postupy

Na zakladé predchozich zkuSenosti s realizaci programt LEADER CR 2004 a 20086,
LEADER+ a Mladé napady pro Cesky Zapad byl sestaven harmonogram
administrativnich postupt realizace SPL, ktery byl po zkuSenostech z prvni poloviny
realizace SPL v dubnu 2011 upraven.

Pfedpokladany termin od vyhlaSeni vyzvy do data zvefejnéni vysledkd vybranych projektu je
cca 2 - 3 mésice. VyhlaSeni jednotlivych vyzev se proto pfedpoklada na prelomu mésicl
listopad/prosinec, b fezen/duben a &ervenec/srpen .

10.1Registrace projekt u

Na zakladé dobrych zku3enosti s predchozich let bude v Uzemi provadéna rozsahla
informac¢ni kampan o realizaci SPL a o moznosti pfedkladat Zadosti o dotace v ramci SPL.
V ramci této kampané budou vyuzivany predevsim tyto formy komunikace:

- prezentace SPL na Valném shromézdéni ¢lena,

- vydavani informacnich Zpravodaji MAS,

- vydavani elektronickych informaénich obcasniki - Informatorii, rozesilanych
prostfednictvim elektronické Konference partnerstvi vSem ¢&lenim a dalSim
zaregistrovanym zajemcum,

- vydavani tiskovych zprav pro regionalni média (Tachovsky denik, Plzensky denik,),
regionalni mutace celostatnich denikl (MF DNES, Pravo) a obecni zpravodaje,

- vylep plakéatl v obcich a jejich mistnich ¢astech, spadajicich do uzemni pudsobnosti
MAS,

- adresné informovani zajemcu, jejichz projektovy zamér bude evidovan v databazi
MAS,

- zvefejnéni na internetovych strankach MAS www.leader-ceskyzapad.cz.

Vice o propagacnich aktivitach viz kapitola 10.8.

Mimoto bude vzdy v dobé& cca dvou tydnd po vyhladSeni Vyzvy usporfadany 1-2 informa €ni
semina fe (vZdy na jiném misté v Uzemi) pro potencionalni Zadatele o dotaci v rdmci SPL.
Zde budou zajemcim predstaveny jednotlivé Fiche, v ramci kterych bude mozno pfedkladat
Zadosti, budou vySkoleni ve zpracovani Zzadosti a na konkrétnich pfikladech budou
demonstrovany jednotlivé kroky pfipravy Zadosti.

Od vyhlaSeni Vyzvy do ukonéeni pfijmu zadosti uplyne Ihita min. 5 tydn G, pficemz tato
lhdta maze byt zkracena az na 3 tydny , pokud MAS prokazatelnym zpusobem zvefejni
predbéznou informaci o vyhlaseni vyzvy (obsahujici minimalné seznam vyhlaSovanych Fichi
a predpokladany termin pfijmu Zadosti na MAS) na svych internetovych strankach ve lhaté 5
tydnl pfed ukonéenim pfijmu zadosti. Béhem této Ihity bude sekretariat MAS (ManaZer
MAS, Koordinator programu LEADER a Asistenti pro program LEADER) vzdy ve
stanovenych terminech konzultovat projektové zam éry a to vkancelafi MAS
v Konstantinovych Laznich, pfip. i u jednotlivych Zadatelu.

Samotny pfijem projekt G bude probihat v poslednich 2-5 dnech pFed uzavérkou lhity pro
predkladani projektt a to pouze v kancelafi MAS v Konstantinovych Laznich. Po domluvé si
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budou moci Zadatelé vyjime¢né sjednat i jiny (dfivéjSi) termin. PFijem Zadosti a jejich
nasledné administrativni zpracovani bude zajiStovat Koordinator programu LEADER a
Asistenti pro program LEADER (déle jen ,pracovnik MAS"). Bezprostfedné po pfijmu zadosti
provede pracovnik MAS kontrolu Uplnosti Zadosti  a vystavi predkladateli potvrzeni o
pfijeti v€. uvedeni pfipadnych nedostatk(l a terminu pro jejich odstranéni (max. 2 tydny).
Soucasné zalozZi slozku projektu , do které budou po celou dobu administrace zakladany
veSkeré dokumenty, souvisejici s projektem. SloZka projektu bude obsahovat na Gvodni
strance tzv. eviden €ni list projektu - koSilku se seznamem dokumentu, které mé obsahovat
a ze které bude vzdy jasna soucasna faze administrace projektu.

Nasledné bude provedena predbézna administrativni kontrola a kontrola p  Fijatelnosti
Zadosti. Po jejich ukonceni Zadateli bude zaslano potvrzeni o vysledcich téchto kontrol
(béZnou poStou a soucasné elektronicky), ve kterém bude Zadatel pfipadné vyzvan
k odstranéni nedostatkl nebo dopInéni dokumentace a to nejpozdéji pfed zahajenim
verejného slySeni pred Vybérovou komisi.

Seznam pfijatych projektl bude do 2 pracovnich dnd od ukonéeni pfijmu zadosti zverejnén
na internetovych strankach MAS

Uplna administrativni kontrola a kontrola p  Fijatelnosti bude provedena az po ukon&eni
vefejného slySeni a souvisejiciho jednani Vybérove komise a to tak, aby byla ukon&ena (v¢.
doplnéni vSech nezbytnych dokumentl a odstranéni pfipadnych nedostatkul) nejpozdéji pred
zahdjenim jednani Vyboru partnerstvi, ktery rozhodne o podpofe projektd v ramci dané

Vyzvy.

Oznéameni o vysledku Uplné administrativni kontroly a kontroly p Fijatelnosti na MAS
bude Zadateli zaslano doporu¢enym dopisem spolu s Oznadmenim o rozhodnuti Vyboru
partnerstvi a to nejpozdéji do 2 pracovnich dnu po jednani Vyboru partnerstvi v dané véci.

V pfipadé, Ze Zadatel nebude souhlasit s vysledkem nékteré z vySe popsanych kontrol, mize
do 7 dnl ode dne nasledujiciho po dni odeslani jejich vysledku vznést pisemnou ,namitku k
postupu pracovnik G MAS“, kterou néasledné posoudi Programovy vybor a se svym
nezavislym stanoviskem pfeda Kontrolni komisi, kterd je opravnéna stanovit napravné
opatfeni.

10.2Zpdasob vyb éru projekt u

Vybér projektl probiha na zakladé jejich hodnoceni Sesti¢lennou Vybérovou komisi MAS
dle Preferen €nich kritérii . Stanoveni Preferenénich kritérii vychazelo predevSim ze
zkuSenosti z realizace programu LEADER+ . Na jednéni Programového vyboru, jenz se
nastavenim Preferencnich kritérii zabyval, byli pfizvani ¢lenové Vybérové komise, ktefi sdélili
své zkusenosti s hodnocenim projektd v ramci dfive realizovanych programd MAS. Spole¢né
s nimi pak Programovy vybor stanovil nasledujici seznam v€. dalSich technickych
podrobnosti hodnoceni, uvedenych nize.

Preferencni kritéria jsou jednotna pro vSechny fiche a vychazeji z cile SPL (viz kapitola 6.1)
jako celku.

Preferen €ni kritéria pro SPL

Kritéria a jejich skupiny bodovaci Skala
1. Projekt zapada do rdmce dosud realizovanych akti  vit v regionu
. o s oy : max. 18
nebo obci a po éita s dalSim rozvojem.
1.1 Projekt navazuje, rozviji pfedchozi projekty. 0-3
1.2 Jsou pldnované navazuijici aktivity. 0-3
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1.3 Je zajiSténa udrzitelnost vysledkl projektu (ekonomickéa
Zivotaschopnost, personalni &i instituciondlni udrzitelnost).

1.4 Projekt je ekonomicky sobéstacny, projekt nezvySuje naroky

N + 0-6
na verejné rozpodty.

2. Projekt je ukdzkou dobré praxe. max. 33

2.1 Projekt je pfikladem toho, jak by podobné aktivity mély probihat, 0-6
je pfikladem i pro ostatni regiony

2.2 Uplatriovani inovacnich pristupd.
(projekt je originalni, v regionu dosud nerealizovany)

2.3 Viceodvétvové navrhovani a provadéni projektu zalozené
na soucinnosti mezi subjekty (i ob&any) a projekty z rdznych 0-6
odvétvi mistniho hospodarstvi.

2.4 Projekt vyuziva mistni zdroje (budovy, dodavatelé, material,
dobrovolnici, prace vlastnimi silami, apod.).

2.5 Vystup projektu je pIné funkéni (doplfiuje &i propojuje stavajici
samostatné fungujici nebo existujici prvky, aktivity nebo 0-6
organizace nebo vytvafi samostatny funk&ni celek).

2.6 Rozpocet projektu je pfiméfeny, Zadatel prokazal efektivni

o o 0-6
vyuZiti zdroju.
3. Projekt prospiva obyvatel @m regionu Cesky Zapad. max. 18
3.1 Vytvoreni kazdého nového pracovniho mista na plny Uvazek. 0-6
3.2 Zaméreni dopadd projektu na mladé lidi do 30 let (zapojeni
do pfipravy, realizace, vyuZzitelnost vystupl projektu specificky 0-3
na mladé lidi do 30 let).
3.3 Zaméreni dopadd projektu na Zzeny (zapojeni do pfipravy, 0-3
realizace, vyuZitelnost vystupl projektu specificky pro Zeny).
3.4 Projekt pfispiva ke zvySeni spoleCensko-kulturnich aktivit 0-6

v regionu ¢&i obci.

3.5 Projekt zahrnuje vzdélavani a informaéni aktivity. 0-6

4. Projekt p Fispiva k zlepSeni Zivotniho prost fedi

regionu Cesky Zapad. Max. 18
4.1 Projekt udrzuje a zlepSuje stav dédictvi regionu (kulturni,
N . - 0-6
historické, pfirodni, technické).
4.2 Projekt zahrnuje pfikladné Gpravy vefejnych prostranstvi. 0-6
4.3 Projekt je ekologicky a Setrny k Zivotnimu prostfedi (napf.
v o2 ; L . . . o 0-6
vyuZiva postupu a technologii Setrnych k Zivotnimu prostiedi).
5. Projekt p Fispiva k rozvoji podnikani a/nebo cestovniho ruchu
: = . Max. 27
v regionu Cesky Zapad.
5.1 Projekt vytvari nebo rozsifuje nabidku sluZzeb a produkt( 0-6
cestovniho ruchu.
5.2 Projekt pfispiva k diverzifikaci zemédélskych subjektu. 0-6
5.3 Projekt vytvari mistni produkty. 0-6
5.4 Projekt zahrnuje vznik a rozvoj drobného podnikéni. 0-6
5.5 Projekt zahrnuje propagaci a marketing nabizenych sluzeb. 0-3
CELKEM Max. 114

Proces hodnoceni Fidi a organizacné jej zabezpecCuje Koordinator programu LEADER.
Jednéani Vybérové komise svolava jeji pfedseda na podnét Koordinatora. Koordinator pfeda
&lenim komise kopie Zadosti o dotace (mozno fesit i zaslanim elektronické verze), které
splnily pfedbé&Znou kontrolu pfijatelnosti a dale hodnotici formulafe s Preferenénimi kritérii.
Soucasné také rozesSle vSem Zadatelim a ¢lendm MAS pozvanku na vefejné slySeni.
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Hodnotitelé se vterminu 1-2 tydn( individualné seznami s obsahem jednotlivych zadosti.
Vtomto terminu mohou také po predchozi dohodé nahlizet do originali a pfiloh
pfedloZzenych Zadosti v kancelafi MAS.

Na zékladé velmi dobrych praktickych zkuSenosti je sou€asti hodnoticiho procesu i vefejné
slySeni, béhem kterého dostanou zéstupci Zadatele jednotlivych projektd moznost kratce
pFedstavit svij projekt (max. 10 — 15 minut) a ¢lenové Vybérové komise klast doplrujici
otazky.

Kazdy ¢len Vybérové komise hodnoti vSechny pfedloZzené projekty dle vySe uvedenych
preferen €nich kritérii . V souladu s pfislusnymi bodovymi Skalami pfidéluje v rdmci kazdého
kritéria pouze celé body v rozmezi dané bodové Skély (tedy 0, 1, 2, 3, 4, 5), na zavér tyto
body secte v ramci danych skupin a celkem. Maximalni mozny po ¢€et ziskanych bod u je
114.

Na zavér vefejného slySeni se bude konat uzaviené jednéani Vybérové komise, béhem
kterého Koordinator programu zpracuje vysledny bodovy zisk  vypocétenim aritmetického
prdméru (zaokrouhleného na dvé desetinnd mista) z hodnoceni vSech ¢&lent Vybérové
komise, ktefi dany projekt hodnotili.

PFi vySe uvedeném postupu je riziko shodného po ¢€tu bod G u dvou a vice projektd témér
vylou€eno. V pfipadé Ze by tento pfipad i pfesto nastal, rozhodne bodovy zisk danych
projektd ve skupiné s nejvySSim moznym bodovym ziskem (tedy ve skupiné 2), pokud ani
tehdy ne, pak los, tazeny pfedsedou Vybérové komise.

Koordinator programu zajisti zvefejnéni vysledku hodnoceni do 2 pracovnich dnl od
konani vefejného slySeni na internetovych strankach MAS. V pfipadé, Ze néktery Zadatel
bude mit vazné namitky k hodnoceni projektd, mize do 7 dnl od zvefejnéni vysledku
hodnoceni na internetovych strankach MAS vznést oduvodnénou pisemnou ,namitku k
postupu Vyb érové komise “, kterou nasledné posoudi Programovy vybor a se svym
nezavislym stanoviskem pfeda Kontrolni komisi, kterd je opravnéna stanovit napravné
opatfeni.

V pfipadé pochybnosti nebo nejasnosti pfi hodnoceni zadosti muze Vybérova komise zadat
zpracovani expertniho stanoviska externim poradcim. Timto vyjadfenim muaze podminit
udeéleni urcitého poctu bodu v ramci hodnoceni.

Na zakladé hodnoceni projektd Vybérovou komisi a pfipadnych expertnich stanovisek
rozhodne Vybor partnerstvi  jako hlavni fidici organ MAS o vybéru projektd k podpore v
ramci SPL — tj. stanovi seznam vybranych a nevybranych projekt.

Monitorovaci komise je opravnéna kontrolovat realizaci v Zadosti uvedenych opatfeni, za
ktera byl projekt Vybérovou komisi hodnocen (napf. vyuzivani mistnich zdrojd). Pokud pfi
kontrole zjisti, Ze tato opatfeni nebyla realizovana, upozorni na tuto skutecnost realizatora
projektu a pokud nebude vterminu sjednana naprava, oznadmi tuto skute¢nost Vyboru
partnerstvi.

10.3Realizaéni ¢ast

Po schvaleni seznamu vybranych projektd uspofada Koordinator programu LEADER
informa €ni semina ¥ pro p Fijemce podpory , na kterém vSechny Uspésné Zadatele seznami
s pravidly Cerpani dotaci, pokyny pro vybér dodavatell, vya¢tovani apod. a zodpovi pfipadné
dalSi dotazy pfijemcl. V prdb&hu celé realizace jednotlivych projektd mohou jednotlivi
pfijemci po domluvé individualn & konzultovat s Koordindtorem programu, Asistenty,
Finan¢nim manazerem, Ugetni své pfipadné problémy s realizaci projektu.
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Administraci v prdb&hu realizace programu zajiStuje Koordinator programu LEADER
prostfednictvim Asistentd pro program LEADER. Ti zajiStuji vedeni sloZek jednotlivych
projektd, individuélni konzultace, administraci proplaceni a feSeni pfipadnych probléma.
Veskeré administrativni a organizacni kroky, vysledky konzultaci apod. jsou zapisovany do
,Eviden éniho listu projektu *“, ktery je nedilnou souc€asti kazdé projektové slozky a byl
zpracovan na zakladé pfedchozich zkuSenosti s realizovanymi programy.

Kontrolu realizace  jednotlivych projektd zajiStuje v pfedem ohldSeném terminu
Monitorovaci komise programu. U kazdého projektu bude provedena min. 1x kontrola na
misté. Cilem kontroly je posouzeni souladu skute¢né realizace projektu s obsahem Zadosti,
stavu realizace, opravnénost fakturace apod. Kontrola probiha dle formuléfe ,Protokol
z kontroly na mist é&“, ktery vychazi ze zku3enosti z kontrol provadénych v ramci dfive

realizovanych programa a je jakymsi voditkem pro provadéni kontrol.

Pfred ukon éenim kazdého projektu si pfislusny Asistent sjednd s jeho realizatorem schizku,
béhem které provedou predbé&znou kontrolu fakturace a Zadosti o platbu. Nasledné, po
odstranéni pfipadnych nedostatk(, predaji zadost Koordinatorovi programu LEADER, ktery
zajisti jeji pfedani na RO SZIF k proplaceni .

10.4 Kontrola ¢innosti MAS

PFimy dohled na c¢innost jednotlivych pracovniki MAS je dan organizacni strukturou
managementu MAS, tj. na Asistenty dohliZzi Koordinator programu LEADER a na néj dale
ManaZer MAS. Ten je fizen Vyborem partnerstvi a kontrolovan Kontrolni komisi.

Kontrola vedeni U ¢€etnictvi MAS je zajiSténa jednak formou pribéznych konzultaci
s externim poradcem na finan¢ni fizeni neziskové organizace. Mimoto je od roku 2008
planovano zavedeni externiho t€etniho auditu.

V ramci SPL navic funguje Monitorovaci komise SPL , ktera je hlavnim organem pro dozor
nad realizaci SPL (viz kapitola 9.1.4). Kazdoro¢né zpracovava hodnotici zpravu, ve které
uvadi mj. i doporuceni pro management MAS, ktera vedou k zefektivnéni ¢innosti.

10.5 Archivace

Na zékladé praxe, osvédcCené pfi realizaci programu LEADER+ budou pouZzity obdobné
metody archivace, jako v pfedchozim programu. Pro kazdy projekt bude zaloZzena zvlastni
slozka (rychlovaza&/Sanon), jejiz soucasti bude Evidenéni list projektu a veSkera
dokumentace souvisejici s projektem (Zadost v€. pFiloh, korespondence se Zadatelem,
protokoly z kontrol na misté, expertni stanoviska, podklady k Zadosti o platbu, ...).

Mimoto bude pro kazdou vyzvu zaveden zvlaStni Sanon, obsahujici veSkeré dokumenty
(aktualni verze pravidel, text wvyzvy, doloZeni propagace vyzvy, prezencni listiny
z informac¢nich seminara v&. fotodokumentace, seznamu pfijatych projektd, hodnotici tabulky
Vybérové komise, expertni stanoviska, ...).

Obdobnym zpusobem bude probihat i elektronicka archivace , kdy budou v daném pocitaci
MAS vytvofeny samostatni adresare strukturované dle jednotlivych projektd a vyzev. Pro
Ucely elektronické archivace bude vyclenéna Cast datového prostoru na disku jednoho
z pocitacu MAS.
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VySe popsany zpuUsob archivace umoZhuje okamZzitou orientaci ve stavu administrace
jednotlivych programu a vyzev a mj. i snadné pfedani v pfipadé napf. zmény personalniho
obsazeni managementu MAS.

10.6 Monitoring

Pro ucely monitoringu realizace jednotlivych podpofenych projektd i SPL jako celku bude
ustanovena tzv. Monitorovaci komise SPL . Monitorovaci komise bude schvélena Vyborem
partnerstvi na zakladé navrhu ManaZera MAS pfi zah§jeni realizace SPL a bude se skladat
z Koordinatora programu (dohled nad dodrZzovanim podminek Programu), Finanéniho
manazera MAS (dohled nad transparentnosti financovani projektu, efektivnim vynaloZenim
nakladl a spravnosti Ucetnich postupt), zastupce Vybérové komise (dohled nad souladem
skute¢né realizace projektu se schvalenou zadosti a dodrzenim monitorovacich indikator() a
v pfipadé potfeby i Externiho poradce (dohled nad vhodnosti zvolenych technickych postupu
realizace — napf. stavby). Na jednani Monitorovaci komise SPL bude pfizvan i Pfedseda a
Jednatel MAS, jejich tc€ast vSak neni povinna.

Monitorovaci komise SPL provede kontrolu na mist & vSech podpo fenych projekt G, ze
které vypracuje pisemnou zpravu , ktera bude pfedana realizatorovi projektu a zaloZzena
v projektové sloZzce. Ve zpravé shrne dosavadni vysledky projektu, stav plnéni
monitorovacich Kkritérii, doporu¢i dalSi postup realizace a navrhne FeSeni pfipadnych
problémud. Komise je opravn éna nahlizet do vSech doklad G souvisejicich s realizaci
projektu a pofizovat fotodokumentaci. V pfipadé shledani zavaznych pochybeni je komise
povinna na né upozornit Vybor partnerstvi, pfipadné poskytovatele podpory.
V odlvodnénych pfipadech mize komise nafidit okamzité p FeruSeni realizace projektu

Mimoto zajiStuje Monitorovaci komise i monitoring plnéni samotného Programu (SPL)
kontrolou postupt uvnitf MAS a kontrolu pln éni Monitorovacich indikator @ (/viz kapitola
6.6). Za timto ucelem se Monitorovaci komise schazi min. 2x roné s pracovniky MAS, ktefi
zajistuji administraci programu a predkladaji materialy pro monitoring. Ze své kontroly
komise zpracuje pisemnou zpravu , kterou predlozi Vyboru partnerstvi. PFilohou této zpravy
budou i monitorovaci zpravy z kontrol jednotlivych podpofenych projekt. Vybor partnerstvi
vezme tuto zpravu na védomi a v pfipadé shledani nedostatk( zajisti jejich odstranéni.

10.7 Evaluace SPL

Vyhodnocovanim (evaluaci) SPL je zajiStovano nejen méreni efektivity jeho dopadu
(monitorovaci indikatory, hodnoceni plnéni cile SPL a jednotlivych Fichi), ale i zjis t'ovani
moznosti dalSiho rozvoje organizace (zlepSovani mechanismi a postupu, hodnoceni
efektivity vyuZivani zdroji, dalSi strategické planovani, ...) a predchazeni p Fipadnym
problém dm a nezadoucim dopad Gm.

Vyhodnocovani je provadéno ve dvou rovinach — interni , ktera je zajiStovana Programovym
vyborem MAS a externi, pfi které je vyuZzito partnerstvi €tyF fungujicich MAS v ramci CR
a vzgjemna vyména zkuSenosti.

Vysledkem evaluace je souhrnnd Hodnotici zprava , ktera je predklddana 1x za dva roky
Vyboru partnerstvi, ktery ji bere na védomi. Zprava slouzi jako podklad ke stanoveni
pripadnych dalSich opat feni, Uprav postup G i dalSimu sm éfovani SPL. S témito zavéry
jsou seznameni vSichni odpovédni pracovnici MAS a ¢lenové jejich organd a jsou povinni je
respektovat. Hodnotici zprava je pfilohou zapisu z jednani Vyboru partnerstvi a je s nim
distribuovana vSem ¢lenim MAS a realizatorim podpofenych projektu.
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10.7.1 Interni evaluace

Prabézny monitoring podpofenych projektl zajiStuje Monitorovaci komise SPL (viz 10.6.). Ve
spolupraci s Jednatelem MAS ziskava také od realizator projektt a ¢lend MAS informace o
jejich spokojenosti s praci MAS, které prabézné vyhodnocuje.

Z hlediska celkového dopadu na rozvoj tzemi a pln  éni cila jednotlivych Fichi hodnoti
pinéni SPL Programovy vybor . Hodnoceni provadi 1x ro¢né predevsim na zakladé SPL a
pfedloZzenych Monitorovacich zprav od Monitorovaci komise. Navrhuje p Fipadné zm ény
oblasti podpory nebo postupl administrace.

Kontrolu finan €nich tok & MAS provadi Kontrolni komise MAS , ktera 1x ro¢né hodnoti
predev3im dodrZzovani pravidel pro uctovani.

Vysledkem vySe uvedenych hodnoceni jsou pisemné zpracované zapisy , které jsou
soucasti souhrnné Hodnotici zpravy, predkladané Vyboru partnerstvi.

10.7.2 Externi evaluace

Ve spolupraci se tfemi partnerskymi MAS (MAS Mikroregionu Frydlantsko, MAS Rozvojové
partnerstvi regionu Hranicko a MAS Kyjovské Slovacko v Pohybu) je provadéno tzv. externi
hodnoceni realizace SPL , pfi kterém je vyuZito pfedevdim zkuSenosti a znalosti

partnerskych MAS a jejich pfenosu. Pohled zvenci zaruCuje vySSi objektivitu a i snadné&jsi
vnimani vyvoje Uzemi.

Externi evaluace je zajiStovana pro vSechny Ctyfi partnerské MAS shodnym zpusobem tzv.
Spole €nou komisi , ktera se sklada ze dvou zastupcu z kazdé zacastnéné MAS a schéazi se
v pravidelnych é&tvrtletnich intervalech  vZdy vjedné z partnerskych MAS. Na jednani
Spole¢né komise seznami zastupci kazdé MAS s dosavadnim stavem realizace rozvojové
strategie a pfipadnymi problémy. Zastupci ostatnich MAS v diskusi na zakladé svych
zkuZenosti doporu éi FeSeni téchto problém @. Uspé3nost aplikace téchto doporuceni je
vyhodnocena na pfiStim jednani Spole¢né komise. Z jednani Spole¢né komise je vzdy
pofizen zapis, ktery je nasledné predloZen prisluSnym organim vSech zuéastnénych MAS.

V pfipadé zajmu je mozno realizovat kratkodobou vym énnou staz pracovnik G MAS, jejimz
cilem je podrobn éji vyhodnotit dopad realizace strategie a podpofit pfenos zkuSenosti.
V takovém pfipadé je mozno detailngji sledovat pfedevSim koncepcénost realizace strategie,
efektivitu vyuzivani mistnich zdroju, kvalitu mistniho partnerstvi, vyhledavani pfikladd dobré
praxe, organizaci prace apod.

Prvnim krokem externi evaluace je vzdjemné ex-ante hodnoceni strategii jednotlivych
partnerskych MAS, provedené v prosinci 2007, kdy byli i jednotlivi ¢lenové Spole¢né komise
seznameni se strategiemi a problémy jednotlivych MAS, coZz zarucuje jejich dobrou
pfipravenost na nasledné vyhodnocovani pribéhu realizace téchto strategii. Vysledky ex-
ante evaluace byly zapracovany do predloZzeného SPL.

10.8 Propagace MAS

Pro ucely propagace MAS a SPL budou vyuZivany osvédCené postupy z predchozich let
fungovani MAS.

Zakladnim komunikaénim médiem MAS smérem k Siroké vefejnosti jsou informaénich
Zpravodaje MAS , vydavané cca 3x ro¢né v nakladu 5.000 kusu, distribuovanych do vSech
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obci MAS. Ty maji pak za ukol zajistit distribuci téchto zpravodaji do vSech domacnosti.
Zpravodaje jsou také k dispozici v informacnich centrech v regionu a v elektronické podobé
také na internetovych strankach MAS. Zpravodaje predstavuji aktivity MAS Siroké verejnosti,
upozoriuji na pfipravované akce, obsahuji ¢lanky, rozhovory se ¢leny MAS a realizatory
jednotlivych projekt. Zpravodaje jsou tiStény plnobarevné na formatu A4, obsahuji 8 — 16
stran. Za dobu svého vydavani si ziskaly velky zajem mistnich obyvatel, mistni subjekty
projevily zajem o publikovani svych ¢lankd a zpravodaj se tak stava médiem
spoluvytvarenym i jeho Ctenéfi.

viwos

ke ¢lenlm MAS je ovSem elektronicka Konference partnerstvi , do které mohou svou
elektronickou adresu zaregistrovat prostfednictvim internetovych strdnek i dalSi zjemci
z regionu. Vtuto chvili ¢ith 150 elektronickych adres. Pfes Konferenci, ktera funguje na
principu ,mailinglistu” jsou rozesilany aktudlni informace, které jsou od poloviny roku 2007
zpracovavany do podoby elektronickych informacnich ob&asnikl — tzv. Informatorii . Ty
slouzi pro rychlou distribuci kratkych a vécnych sdéleni a informaci, napf. o vysledcich
jednani Vyboru partnerstvi MAS, aktuélné vyhldSenych dotacnich programech apod.
Informatoria jsou také ve formatu PDF ke staZzeni na internetovych strankach MAS.
Informatoria se osvédcila jako fungujici zpusob rychlé a cilené komunikce, ohlasy na takto
publikované informace jsou velmi Casté — pfikladem muze byt témér 50 konkrétnich zamérua
na projekty do Programu rozvoje venkova do dvou tydnl po zvefejnéni jeho opatfeni. Vytisky
prvnich 6 Cisel Informatoria.

Pro komunikaci s vefejnosti slouzi také vydavani tiskovych zprav  pro regionalni média
(Tachovsky denik, Plzerisky denik, Tachovska jiskra), regionalni mutace celostatnich denik
(MF DNES, Lidové noviny, Hospodarské noviny, Pravo), odborna média (Venkovské listy,
internetove portdly, ...) a obecni zpravodaje. Tyto tiskové zpravy jsou vydavany predevsim
v souvislosti s vyhlaSenim vyzvy, vysledkem vybér( projekt, poradani akci pro verejnost
apod. Uvedena média tyto akce otiskuiji.

Neméné vyznamnou komunikaéni aktivitou, planovanou pro SPL je plakatovani vyzev
v obcich a jejich mistnich ¢astech, spadajicich do Uzemni pusobnosti MAS. Tento mozna
neobvykly krok byl zvolen predevsim z divodu veétSi informovanosti subjektl, plsobicich
v Uzemi MAS. Vyhodnoceni efektivity tohoto kroku bude provedeno po prvnich dvou vyzvach
a bude rozhodnuto o pokracovani tohoto zpisobu propagace.

Nezbytnou soudasti informovani vefejnosti jsou jiz zmifilované internetové strdnky MAS
www.leader-ceskyzapad.cz, které jsou MAS provozovany jiz od roku 2005. Jsou zaloZeny na
redakénim systému, ktery umoznuje provadét prabéznou aktualizaci vSem pracovnikim
MAS. Aktualizace bude probihat cca 1x mési¢éné pod celkovym dohledem Jednatele MAS.
Technickou spravu stranek zajistuje ¢len MAS TomasS Moller. Propojeni s internetovymi
strankami ¢lend MAS a realizator(i jednotlivych projektd bude zajiSténo pomoci aktivni klikaci
ikonky MAS.

Kazdoro¢né bude vydavana tisténa Vyro €ni zprava o ¢éinnosti MAS , distribuovana vSem
¢lenim MAS a v elektronické formé také prostfednictvim Konference partnerstvi a ke stazeni
na internetovych strankadch MAS. Vyro€ni zprava pfinasi souhrnné informace o ¢innosti MAS
za cely rok, jejich vysledcich a vyhledech do budoucna, podpofenych projektech, ¢lenech
organu MAS apod. Za prvni roky své ¢innosti vydala MAS souhrnnou zpravu o €innosti Prvni
(K)roky . Pro zakladni prezentaci bude také aktualizovan Informa €ni letak , shrnujici zakladni
informace o MAS.

V souvislosti s realizaci projektd v ramci SPL byla zpracovana doporu €eni pro publicitu
podpo fenych projekt G, zahrnujici doporu¢eny vzhled informaéni tabule s nazvem a logem
MAS a odkazem na internetoveé stranky.
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Dulezitym prvkem komunikace MAS smérem k vefejnosti je také dodrZzovani jednotného
vizualniho stylu vSech materiall. Za timto Gc¢elem byl zpracovan minimanudl grafického
stylu MAS, ktery obsahuje grafické Sablony pro vSechna vySe uvedend média.

V neposledni fadé slouzi pro komunikaci s cilovymi skupinami Ué€ast zastupc i MAS na
akcich a jednanich vregionu. Ve spolupraci s Mikroregionem Konstantinolazerisko jsou
informace z MAS pravidelné zafazovany na bod jednani ¢lenské schize mikroregionu.
Obdobny postup predpokladame i u Stfibrského regionu a Mikroregionu Hracholusky, pfi
setkavani starostl spravniho obvodu mésta Stfibra nebo pfi dalSich akcich (napf. valné
hromady ¢&lenskych organizaci, oborovych sdruzeni apod.). Mimo vySe uvedené metody
komunikace poskytuje MAS konzultace v obou kancelafich MAS v Olbramové i
v Kladrubech a to osobnég, telefonicky i e-mailem. Diky témto aktivitAm monitoruje
management MAS aktualni problémy v regionu, zjiStuje zaméry jednotlivych subjektd,
vhodné je propojuje a vyhledava vhodné finan €ni zdroje pro jejich financovani a informuje
o nich potenciondlni Zadatele.

11 Zapojeni Zen, mladych lidi a zem édélcu

V rdmci zpracovani Integrované rozvojové strategie Uzemi MAS i SPL byl kladen duraz na

s s

Cesky Zapad. Je tedy logické, Ze mezi nimi byla i Fada Zen, mladych lidi a zem édélc .
11.1Zapojeni Zzen

Pfi vzniku MAS nebyla vytvofena Zadna zvlastni pracovni skupina, kterd by pfimo
preferovala Ci feSila zapojeni Zen, nicméné fada Zen byla do téchto pracovnich skupin a
nasledné i orgdn MAS zapojena. V ramci Clenské zékladny tvofi pfes 27% €lena Zeny.
V organech MAS pak tvofi Zeny minimaln & 20%, v Programovém vyboru dokonce 40% .

Zastoupeni Zen v organech MAS

Organ Celkem €lenti | Z toho Zen

Predseda 1 1 (100%) — Valova

Vybor partnerstvi 15 3 (20%) — Fucikova, SajtoSovéa, Valova
Vybérova komise 5 1 (20%) — Vélova

Programovy vybor 5 2 (40%) — Krblichova, Sajtosova
Kontrolni komise 3 1 (33%) — Bouzkova

Management MAS 2 1 (50%) - Valova

Valné shromazdéni ¢lend 77 21 (27%) — viz tabulka na v kapitola 9.1.1.

11.2Zapojeni mladych lidi (do 30. let)

Ackoliv pfi vzniku MAS nebyla vytvofena Zadna zvlastni pracovni skupina, ktera by pfimo
preferovala &i feSila zapojeni mladych lidi, jiZ od po¢atku s podporou jejich aktivit MAS pocita
a zapojuje je do své ¢innosti.

Vroce 2006 MAS ve spolupraci s Mikroregionem Konstantinoldzensko realizovala za
finanéni podpory MMR projekt Mladé napady pro Cesky Z&pad. Pilotnost projektu
spocivala predevsSim v zapojeni mladeZze do obnovy venkova . Podminkou podpofeni
projektu bylo zapojeni déti a mladeze (do 18ti let) v pfipravé nebo realizaci programu,
pfipadné pfimy pFinos projektu pro tuto cilovou skupinu. Po¢atkem dubna 2006 MAS vypsala
vyzvu k predkladani projektovych zameéra, kterych se do mésice seslo celkem 37. Z nich pak
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béhem vefejné prezentace, ktera probihala v Domé déti a mladeze ve Stfibfe, vybrala
Vybérova komise spolu s nové ustanovenym c¢tyf¢lennym Regionalnim forem mladych
celkem 32 zamérl k podpofe ¢astkou v souctu pres 4 miliony K&.

Na zakladé dobrych zku3enosti stimto projektem se MAS rozhodla, Ze pokud v ramci
naplfiovani priorit SPL budou projekty zaméfené na mladez, bude Vybérova komise dopléna
Regionalnim férem mladych s poradnim hlasem. Diky tomu budou posuzovany tyto projekty
spole¢né s cilovou skupinou.

Dale je tfeba pfipomenout U€ast mladych lidi do 30 let v organech MAS, pfedevsim pak
v Fidici rovin @ MAS (Vybor partnerstvi, jednatel, management).

Zastoupeni mladych lidi do 30 letv  orgdnech MAS

Organ Celkem €lent | Z toho mladych lidi do 30 let

Vybor partnerstvi 15 1 (7%) — FuCikova

Jednatel 1 1 (100%) — Svoboda

Management MAS 2 1 (50%) — Florian

Valné shromazdéni ¢lend 77 5 (6,5%) - Fucikova, Chumova, Mecér,
Svoboda, VIaskova

11.3Zapojeni zem édélc

Jiz pfi vzniku MAS v roce 2003 byla vytvofena pracovni skupina Zem é&délstvi a tvorba
krajiny . Pfi aktualizaci strategie vroce 2007 na ni navazala pracovni skupina ZlepSeni
ekonomické sob éstaénosti regionu Cesky Zapad, kterd se zabyvala problémy
zemédélskych subjektl v ramci opatfeni Diverzifikace zem édélskych €innosti a Vyroba,
prodej a propagace regiondlnich produkt 4. Tyto problémy byly také zapracovany do
analytické &asti ISU. V ramci SPL se tato opatfeni promitla do Fiche 7 Diverzifikace
€innosti zem édélskych subjekt G, eventuelné také Fiche 5 Infrastruktura pro rozvoj
sluzeb cestovniho ruchu

Mezi ¢éleny MAS nalezneme celkem 13 zemédélca (17%), nicméné v organech MAS je
jejich zastoupeni az 20%.

Zastoupeni zemédélca v orgdnech MAS

Organ Celkem €lent | Z toho zem édélct

Vybor partnerstvi 15 3 (20%) — Jirsa, Moravec, Zeman
Vybérova komise 5 1 (20%) — Moravec

Programovy vybor 5 1 (20%) — Moravec

Kontrolni komise 3 1 (33%) - Valek

Valné shromazdéni ¢lend 77 13 (17%) — viz tabulka v kapitole 9.1.1.
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