Ministerstvo zem&délstvi CR
C.j.: 40647/2009-10000

PRAVIDLA,
kterymi se stanovuji podminky pro poskytovani dotace pro mistni
aké¢ni skupiny v ramei Programu rozvoj venkova CR na obdobi
2007-2013 (dale jen ,,Pravidla MAS*)

Ministerstvo zemé&délstvi CR na zakladé natizeni Rady (ES) ¢. 1698/2005 ze dne 20. zafi
2005 o podpoie pro rozvoj venkova z Evropského zemédélského fondu pro rozvoj venkova
(EAFRD), na zéaklad¢ nafizeni Rady (ES) ¢. 1290/2005 o financovani spole¢né zeméd¢lské
politiky, na zakladé Programu rozvoje venkova CR na obdobi 2007 — 2013 (PRV), vydava
tato Pravidla, kterymi se stanovuji podminky pro poskytovani dotace v ramci Programu
rozvoje venkova CR pro obdobi 2007 — 2013.

Cast A
Obecné podminky pro opatieni IV. 1. 1.
pro poskytnuti dotace na ziakladé Programu rozvoje venkova

1. Zakladni pojmy a zkratky
Pro ucely téchto Pravidel se rozumi:

a) ,,PRV“—Program rozvoje venkova,

b) "MAS" — Mistni ak¢ni skupina = LAG = Local action group,

c) "SPL" — Strategicky plan LEADER (povinna osnova je uvedena v piiloze ¢. 2
Pravidel MAS)

d) ,,0sou“—ucelena skupina opatieni se specifickymi cili,

e) ,opatfenim“ — soubor podopatieni, pfip. zamérd nebo operaci piispivajicich
k provadéni osy. Na jednotlivé opatieni se piedklada Zadost o dotaci jen v piipads, Ze
dané opatieni neobsahuje vymezeni dalSich podopatieni, pfipadné zdmért. V piipadé
opatieni IV.1.1. se predklada Zadost o realizaci SPL.

f) ,,podopatienim® — soubor zamérti nebo operaci ptispivajicich k provadéni piislusného
opatieni. Na jednotlivé podopatieni se predkladd Zadost o dotaci jen v piipads, Ze
dané podopatieni neobsahuje vymezeni dal§ich zamért,

g) ,zamérem™ — soubor operaci prispivajicich  k provadéni  prislusného
opatfeni/podopatieni,

h) ,,obecnou ¢asti Pravidel — ¢ast A“ — souhrn (obecnych) podminek platnych pro
zadatele/ptijemce dotace v ramci opatieni IV.1.1.,

i) ,.specifickou ¢asti Pravidel — ¢ast B*“ — souhrn (specifickych) podminek platnych pro
pfislusné opatfeni a vztahujici se na Zadatele/piijemce dotace zadajici v rdmci daného
opatteni

J) ,zadatelem® — subjekt (MAS), ktery zada v ramci PRV a je vsouladu s definici
piijemce dotace daného opatieni,

K) pifjemcem dotace” — zadatel, jehoz Zadost o realizaci SPL byla schvélena a ktery
podepsal Dohodu o poskytnuti dotace,




) ,.konedny Zadatel/ptijemce dotace® — subjekt, ktery zada/jeho Zadost o dotaci byla
schvalena pro podporu v ramci opatieni IV.1.2. Realizace mistni rozvojové strategie,

m) ,,Ridicim organem* - Ministerstvo zemé&dglstvi CR (dale jen ,,MZe*),

n) ,,SZIF — Statni zeméd¢€lsky intervencni fond“ ziizeny zdkonem ¢. 256/2000 Sb., ve
znéni pozdé&jSich predpist, - akreditovana platebni agentura pro poskytovani dotaci
v ramci PRV neboli poskytovatel dotace,

0) ,,RO SZIF* - regionalni odbor SZIF,

p) ,,CP SZIF“ - Centralni pracovisté SZIF,

q) ,regionem® — region soudrznosti, izemni jednotka odpovidajici arovni 2 (NUTS 2)
Klasifikace uzemnich statistickych jednotek CZ - NUTS,

r) ,.Hodnotitelska komise* - komise slozena z expertd, které jmenuje MZe. Komise
provadi hodnoceni MAS podle piedem stanovenych preferencnich kritérii, na zakladé
kterého jsou MAS vybrany k financovani z PRV,

s) "Fiche opatfeni" — (dale jen Fiche) je stru¢ny popis opatfeni stanovenych MAS v
souladu se SPL a podminkami opatieni IV.1.1. (povinna osnova je uvedena v piiloze
¢. 3 Pravidel MAS),

t) "ISU" — Integrovana strategie tizemi, téz Celkova strategie. Jde o uceleny rozvojovy
dokument, vztahujici se na izemi MAS. Propojuje subjekty, zaméry a zdroje. M4 Sirsi
zabér nez SPL,

u) "SWOT analyza" - analyza silnych a slabych stranek, pfileZitosti a ohrozent,

V) ,etapa“ - Dohodou stanovené ¢asové obdobi, na jehoz konci ptedklada MAS na RO
SZIF Zadost o proplaceni vydajii na realizaci SPL,

w) ,,Zadost o realizaci SPL* — standardizovany formulaf vyplnény a predkladany MAS
na CP SZIF a skladajici se z obecné a specifické &asti, Zadost dale zahrnuje ptilohy
(povinné, piip. nepovinné); Specificka ¢ast Zadosti o realizaci SPL vymezuje
planovany rozpocet Cerpani prostfedkll v ramci opatfeni IV.1.1., na jehoz zaklad¢ je
stanovena maximalni vySe dotace pro kazdou etapu,

X) ,,Dohodou o poskytnuti dotace* (dale jen ,,Dohoda®) — pisemna dohoda uzavirana
mezi zadatelem a poskytovatelem dotace prostiednictvim piislusného RO SZIF, ve
které jsou uvedeny zakladni a specifické podminky pro ziskani dotace,

y) ,.Dodatkem k Dohodé¢“ — dodatecna pisemna uprava Dohody uzavirand mezi
pfijemcem a poskytovatelem dotace prostfednictvim ptislusného RO SZIF a
zohlednujici zmény nahlasené piijemcem dotace,

z) ,Hlasenim o zménach* — vyplnény a podepsany formulaf, na kterém zadatel/ptijemce
dotace uvadi zmény tykajici se Zadosti o realizaci SPL (véetné piiloh) a
poskytovatele dotace timto Z4d4 o souhlas nebo mu zménu oznamuje.

aa) ,,Vyrozuménim o administraci Hlaseni o zménach® - pisemné oznameni o schvaleni
nebo neschvaleni zmén nahldSenych Zadatelem/piijemcem dotace, které se
vyhotovuje ze strany poskytovatele dotace. V ptipad¢, Ze se jedna o méné vyznamné
zmény, toto oznameni nahrazuje Dodatek k Dohodg¢,

bb) ,,Zadosti o proplaceni vydaju* (dale jen ,,Zadost o proplaceni®) — standardizovany
formulat predkladany prib&zné za kazdou etapu, ve kterém piijemce dotace uvadi
skute¢né vynalozené zpuisobilé vydaje na realizaci SPL,

cc) ,,zpusobilym vydajem™ — vydaj/naklad, na ktery mize byt poskytnuta dotace a ktery
byl specifikovan v Zadosti 0 realizaci SPL (ve vyjimeénych piipadech, kdy to
umoziuje Specificka ¢ast, se jednd o naklad). Pro nékteré zptisobilé¢ vydaje nebo pro
jejich skupiny jsou stanoveny maximalni hodnoty zplsobilych vydaji (limity). V
takovém piipadé se ¢astka dotace vypocitava z téchto limitt.

dd),,Ihiitou vazanosti na ucel“ — doba trvani zavazku, uvedena ve specifické ¢asti
Pravidel, resp. v Dohodg, po kterou je pfijemce dotace povinen spliiovat ucel opatfeni



a dodrzovat specifické podminky z Dohody. Lhiita vazanosti na ucel zac¢ina bézet od
data podpisu Dohody, ¢i dodatku k Dohodé, kterym se stanovuje rocni alokace pro
MAS.

ee) ,,bezdluznosti zadatele* — prokazani skutec¢nosti, ze zadatel ma vyporadany splatné
zavazky vaci SZIF a finan¢nim Gfadim na zéklad¢ ,,Potvrzeni finan¢niho ufadu, ze
zadatel ma vyporadany splatné zavazky vici finanénim ufadim®. Potvrzeni se
predklada pti podpisu Dohody, ale datum tohoto potvrzeni nesmi byt star§i nez datum
zaregistrovani Zadosti 0 realizaci SPL,

ff) ,,zmocnéni“ - zmocnéni k tkonim dle téchto Pravidel, které maji byt ucinény
Vv zastoupeni zadatele/pifijemce dotace, musi mit formu pisemné plné moci S uredné
ovéfenym podpisem a jasnym vymezenim rozsahu zmocnéni a jeho ¢asové platnosti,

gg) ,,investi¢ni vydaj* musi spliovat podminky pro klasifikaci hmotného a nehmotného
majetku dle zdkona ¢. 586/1992 Sb., tzn. jedna se o:

1. samostatné movité véci (pfipadné soubory movitych véci), jejichz vstupni
cena je vyssi nez 40.000,- K¢ a maji provozné-technické funkce delsi nez jeden
rok

2. jiny majetek, zejména technické zhodnoceni

3. ptedméty z prav pramyslového vlastnictvi, projekty a programové vybaveni a
jiné technické nebo jiné hospodaisky vyuzitelné znalosti, pokud je vstupni cena
jednotlivého majetku vyssi nez 60.000,- K¢ a doba jeho pouzitelnosti vyssi nez
jeden rok,

hh),,dodrzeni 1hut* — v pfipadé, Ze stanovend lhiuta (pro doplnéni dokumentace,
podepsani Dohody/Dodatku, predlozeni Zadosti o proplaceni apod.) by méla
skoncit v den pracovniho klidu nebo pracovniho volna, lhita se prodluzuje do
nejbliz§iho nasledujiciho pracovniho dne,

i) ,.korekce (,,K“)“ — snizeni Castky dotace na zakladé provéteni zpisobilych vydaja
Zadosti o proplaceni v ramci tzv. autorizace plateb,

jJ) »sank¢ni systém® — postupy pro snizeni ¢astky dotace, pfipadné vratky, pokud je
zjisténo nedodrzeni podminek pro poskytnuti dotace,

kk),.X, Y, Z, C, D* — kategorie sankce. Za kazdou podminkou, ktera stanovuje zadateli
povinnost, je uvedena kategorie sankce za poruseni/nedodrzeni této povinnosti, a to
ptislusnym pismenem (podrobnéji viz kapitola 14),

I) ,,vypis“— vypis nebo ovéteny vystup, pokud obsahuje pozadované nalezitosti.

2. Obecna ustanoveni pro poskytnuti dotace v ramci Programu rozvoje venkova:

a) Dotaci Ize poskytnout MAS, ktera splituje nize uvedené Obecné a specifické
podminky pro opatieni IV.1.1.

b) O poskytnuti dotace rozhoduje CP SZIF (podle kapitoly 4 téchto Pravidel) na zaklad¢
Zadosti 0 realizaci SPL (pro schvéleni Zadosti) a Zadosti o proplaceni (pro vyplaceni
dotace). Na poskytovani dotace se nevztahuji obecné piedpisy o spravnim fizeni .

¢) Mistem pro predkladani ,,Zadosti 0 realizaci SPL" je CP SZIF. (Adresa je uvedena
v ptiloze ¢.1 Pravidel MAS).

d) Po schvaleni Zadosti o realizaci SPL (podle kapitoly 4 téchto Pravidel) je mistem pro
predkladani veskeré dal$i dokumentace ptislusny RO SZIF. V pfipadé, Ze uzemi
MAS svym rozsahem zasahuje do vice regiond, pfislusi tomu RO SZIF, ve kterém je
sidlo MAS. (Adresy pfislusnych RO SZIF jsou uvedeny v pfiloze ¢.1 Pravidel MAS).

e) Zadatel zabezpeduje financovani zptisobilych vydajii v ramci tohoto opatieni nejprve
z vlastnich zdroju.

1 Zakon &. 500/2004 Sb., spravni fad, ve znéni pozd&jsich predpisii.



f)

9)

h)

i)

)
K)

Zadatel je povinen piedlozit Zadost o proplaceni na p¥islusném RO SZIF v terminu
stanoveném Dohodou; X.
Pro objektivni posouzeni naroku na dotaci si SZIF muze kdykoliv od registrace
Zadosti 0 realizaci SPL vyzadat od Zadatele/piijemce dotace jakékoli dopliujici tidaje
a podklady potfebné pro posouzeni priabézného plnéni kterékoli z podminek pro
poskytnuti dotace, na jejichz zakladé ma byt ¢i jiz byla pozadovana dotace
poskytnuta; D, jinak C.
Na dotaci neni pravni narok.
V piipadé, kdy bude zjisténo, Ze podminky stanovené pro ziskani dotace byly splnény
jen z ¢asti nebo zdanlivé anebo byly uméle vytvoreny, a zadatel tak ziskal vyhodu,
ktera neni v souladu s cili a podminkami opatfeni, Pravidel ¢i Dohody, nelze dotaci
poskytnout. Dotaci nelze poskytnout rovnéz v piipadé, pokud bylo ze strany
zadatele/ptijemce dotace ¢i s jeho védomim tieti osobou imysIné podano nepravdivé
prohldSeni nebo nepravdivy dikaz. V kterémkoli ztéchto dvou piipadi bude
zadatel/pfijemce dotace navic vyloucen z poskytovani dotace v ramci tohoto opatienti;
C.
V ptipad€ nedodrzeni podminek Pravidel MAS nebo zjiSténi neopravnéného Cerpani
dotace bude zahajeno vymahani dluzné ¢astky v souladu s platnou pravni apravou.
Zadatel/pfijemce dotace souhlasi se zvefejnénim tudaji uvedenych v Zadosti 0
realizaci SPL podle zakona ¢. 106/1999 Sb., o svobodném piistupu k informacim, ve
znéni pozdgjSich predpisti a zdkona €. 101/2000 Sb., o ochrané osobnich udaji, ve
znéni pozdéjsich predpist a to v rozsahu:
- po zaregistrovani Zadosti 0 realizaci SPL: nazev subjektu, misto realizace
SPL (NUTS 3, 4), nazev SPL;
- po schvéleni Zadosti 0 realizaci SPL z Programu rozvoje venkova: nazev
subjektu, misto realizace SPL (NUTS 3, 4), nazev SPL, schvalena vyse dotace.

3. Zadatel/p¥ijemce dotace (MAS):

a)

b)
c)

d)
e)

f)

9)

h)

Zadatel musi spliiovat definici pifjemce dotace uvedenou ve specifické ¢asti Pravidel
MAS; C.

Zadatel/piijemce dotace nesmi byt v zadné formé v likvidaci; C.

Na majetek zadatele/ptijemce dotace nebylo uplatnéno v poslednich 3 letech od data
registrace Zadosti konkurzni fizeni podle zakona & 328/1991 Sb. o konkursu
a vyrovnani, ve znéni pozd¢jSich predpist, nebo podle predpist, které jej pozdéji
ptipadné nahradi (zdkon ¢. 182/2006 Sb., ktery dosud nenabyl u¢innosti); C.

Zadatel musi pfi podpisu Dohody prokézat svoji bezdluznost; C.

Zadatel/piijemce dotace odpovidd po celou dobu administrace dotace za to, Ze
vSechny jim uvedené udaje vuci poskytovateli dotace jsou prokazatelné uplné a
pravdivé.

Zadatel/piijemce dotace je povinen od okamziku zaregistrovani Zadosti 0 realizaci
SPL na CP SZIF poskytovat pozadované informace, dokladovat svoji Cinnost a
poskytovat SZIF, resp. Ministerstvu zeméd¢€lstvi nebo tietimu subjektu povéienému
Ministerstvem zemédélstvi veSkerou soucinnost a dokumentaci vztahujici se
k projektu, a to po celou stanovenou dobu trvani zavazku; C.

Pifjemce dotace se zavazuje, Ze dodrzi tcel opatieni v souladu s Zadosti o realizaci
SPL a splni veskeré dalsi specifické podminky po celou stanovenou dobu trvani
zavazku; C.

Piijjemce dotace se zavazuje, Ze po celou dobu trvani zavazku bude s majetkem
financovanym z dotace nakladat obezfetné a s naleZitou odbornou péci.



i)
)

K)

Ptijemce dotace je povinen uchovavat vesSkeré doklady tykajici se poskytnuté dotace,
a to po dobu nejméné 10 let od predlozeni Zadosti o proplaceni; D, jinak X.

Ptijemce dotace je povinen dodrzovat ustanoveni tykajici se pozadavkl na publicitu
Vv souladu s pfilohou ¢. VI. Nafizeni Komise 1974/2006 ze dne 15. prosince 2006,
kterym se stanovi podrobna Pravidla pro pouziti Natfizeni Rady (ES) ¢. 1698/2005 o
podpoie pro rozvoj venkova z Evropského zemédé€lského fondu pro rozvoj venkova
(EAFRD). Pozadavky na publicitu jsou K dispozici na internetovych strankach MZe
a SZIF. Dale je pfijemce dotace povinen vykazovat monitorovaci indikatory
v souladu s Zadosti o realizaci SPL; D, jinak X.

Zadatel/ptijemce dotace je povinen dodrzovat pravidla volné soutéze, zejména pokud
jde o dodrzovani ptedpisti pii zadavani vetejnych zakéazek, regulérnost vefejné
pomoci, ochranu zivotniho prostfedi, podporu rovnosti Zen a muzii, zdkaz nabizeni
vysledkt projektu za pfehnané¢ nizké ceny, apod.

4, 7Zadost o realizaci SPL:

a)

b)

c)

d)

f)

9)

h)

V daném kole piijmu Zadosti mize jedna MAS podat pouze jedinou Zadost o
realizaci SPL; pokud MAS neuspé&je se Zadosti v 1. kole, miize Zadost predlozit v 2.
kole; C.

MAS timto zad4d o Cerpani prostfedkti z opatfeni IV.1.1. a zaroven o pridéleni
prostfedkd na realizaci svého SPL, které budou moci Cerpat kone¢ni ptijemci dotace
V ramci opatieni IV.1.2.

Terminy pro pifjem Zadosti o realizaci SPL jsou vyhlasovany Ministrem zemé&délstvi
CR minimélné 4 tydny piedem, a to formou tiskové informace zvefejnéné na
internetovych strankach MZe a SZIF, v tisku nebo v jinych médiich.

Soucasti Zadosti o realizaci SPL jsou povinné, piip. nepovinné pitilohy uvedené ve
specifické casti Pravidel.

Ptilohy pfedkladané zadatelem musi byt v originéle, v titedné ovéiené kopii originalu
nebo prosté kopii. U dokumentt, u kterych je ve specifické ¢asti Pravidel uvedeno
,,mozno vratit zadateli“, si CP SZIF/RO SZIF pofidi z originalu nebo ufedné ovérené
kopie vlastni kopie do slozky Zadatele a plivodni dokumenty vrati Zadateli zpét.
Zadost o realizaci SPL se piedklada na CD nosiéi v aplikace ADOBE (ve formatu
.pdf), kterou vytiskne pracovnik na CP SZIF a nasledné podepisuje Zadatel pied
pracovnikem CP SZIF osobn¢ prostiednictvim svého statutarniho organu v souladu
se stanovenym zplsobem pro pravoplatné jedndni a podepisovani za ptisluSnou
pravnickou osobu nebo prostfednictvim zmocnéného zastupce/zastupctl.

Cestné prohlaseni musi byt podepsano pouze Zadatelem osobné prostiednictvim
pfislusnych ¢lent svého statutarniho organu v souladu se stanovenym zplisobem pro
pravoplatné jednani a podepisovani za ptisluSnou pravnickou osobu, tj. neni mozné
nechat Cestné prohlaseni podepsat povéfenou osobou, ale je mozné, aby povéiena
osoba prinesla k zaregistrovani Cestné prohlaSeni podepsané opravnénou osobou
S ufedné€ ovérenym podpisem.

Pied registraci Zadosti o realizaci SPL je provedena predbézna administrativni
kontrola (Gplnost dokumentace). Neuplna Zadost o realizaci SPL nebude
zaregistrovana a zadatel bude o této skutec¢nosti a jejich diivodech informovan.
Nasledn& CP SZIF provede tiplnou administrativni kontrolu Zadosti o realizaci SPL,
ktera byla zaregistrovana. V ptipad¢ zjisténi nedostatkli vyzve do 42 kalendainich
dnti od zaregistrovani Zadosti zadatele k tomu, aby provedl odstranéni uvedenych
konkrétnich zavad. Nedojde-li k odstranéni zdvad Zadosti o realizaci SPL do 14
kalendarnich dnli ode dne nasledujiciho po dni odeslani vyzvy Zadateli, povazuje se
Zadost o realizaci SPL uplynutim této lhiity automaticky za chybnou a z tohoto



0)

p)

a)

diivodu také bude ukondena administrace Zadosti o realizaci SPL. Lhuita pro vyzvu
SZIF Kk odstranéni zavad pocina bézet dnem, ktery nasleduje po dni zaregistrovani
Zadosti o realizaci SPL. Lhita pro odstranéni zavad v Zadosti o realizaci SPL po¢ina
bézet dnem ndsledujicim po dni odeslani vyzvy zadateli k jejich odstranéni.
V piipad¢€, ze by mél posledni den lhiity pfipadnout na den pracovniho klidu nebo
volna, lhtita se prodlouzi a bude koncit nejblizsi nasledujici pracovni den.

Opravy zavad Zadosti o realizaci SPL musi byt CP SZIF dorudeny ve stanovené
lhate; C.

Dodate¢né tupravy pozadovaného procenta cerpani prostiedkli na vydaje MAS
v ramci [V.1.1. ve smyslu navyseni nejsou mozné a ptipustné; C.

Dodate¢né predkladani povinnych 1 nepovinnych pfiiloh ani oprava obsahu
ptedlozenych povinnych i nepovinnych piiloh neni mozna a piipustné (s vyjimkou
zcela ziejmych formalnich chyb); C.

Dodate&na oprava udaji v povinnych piilohach, formulafi Zadosti nebo SPL, které
maji vliv na bodové hodnoceni nebo na vysi dotace, neni mozna a pripustnd (s
vyjimkou zcela ziejmych formalnich chyb a s vyjimkou SPL a Fichi); C.

Zadosti o realizaci SPL, které byly z hlediska pfijatelnosti hodnoceny kladng, jsou
predany Hodnotitelské komisi k posouzeni a obodovani podle pfedem stanovenych
preferencnich kritérii a sefazeny podle poctu ziskanych bodl sestupné. Pfi rovnosti
bodl jsou uptfednostnény MAS s nejvétsi mirou ubytku, pfipadné nejmensi mirou
ptirGstku obyvatel na svém tzemi v obdobi mezi roky 2001 a 2006. Podle
disponibilnich finan¢nich zdrojii pro dané opatieni jsou Zadosti o realizaci SPL
doporuceny/nedoporuceny (schvaleny/neschvaleny) k financovani.

V ptipadé, ze SZIF dojde kontrolou k z&véru, ze podminky pro poskytnuti dotace
nejsou splnény, sdéli to pisemné zadateli spolu s divody ukonceni administrace
Z4dosti o realizaci SPL.

V piipadé, e Zadost o realizaci SPL neni schvalena ke spolufinancovani v
ramci Programu rozvoje venkova, sdéli tuto skute¢nost RO SZIF pisemné zadateli.
Administrace Zadosti o realizaci SPL se po schvaleni na CP SZIF ptedava na
ptislusné¢ RO SZIF.

5. Dohoda o poskvtnuti dotace v ramci Programu rozvoje venkova:

a)

b)

d)

V ptipadé, 7e je Zadost o realizaci SPL schvalena ke spolufinancovani v
ramci Programu rozvoje venkova, je zadatel pisemné vyzvan k podpisu Dohody a je
povinen se dostavit k podpisu Dohody ve lhité stanovené vyzvou (v odivodnénych
pfipadech je mozné na zaklad¢ Zadosti Zadatele uskutecnéné do data stanoveného
vyzvou termin posunout az o 15 dntt); C.

Pi1 podpisu Dohody zadatel ptfedklada povinné ptilohy stanovené pro kontrolu pied
podpisem Dohody ve specifické ¢asti Pravidel; C.

Dohodu podepisuje zadatel osobné pied pracovnikem RO SZIF prostfednictvim
svého statutarniho organu v souladu se stanovenym zplsobem pravoplatného jednani
a podepisovani za ptisluSnou pravnickou osobu nebo prostfednictvim zmocnéného
zastupce/zastupci.

Dohoda se vyhotovuje minimalné ve dvou stejnopisech, kazdé¢ vyhotoveni Dohody
ma hodnotu originalu. Podepsanou Dohodu obdrzi v jednom vyhotoveni piijemce
dotace a jedno vyhotoveni pfislusné RO SZIF. Stejny postup plati pfi uzavirani
ptipadného Dodatku k Dohod¢ (viz nize).

Piipadné, obéma stranami Dohody schvélené, zmény obsahu Dohody se upravuji
Dodatkem k Dohodé¢, piip. Vyrozuménim o administraci Hlaseni o zménach nebo



piedlozenim tUplné Zadosti o proplaceni na RO SZIF u zmén, které se nemusi
oznamovat Hlasenim.

6. Zpusobilé vvdaje:

a)
b)

c)
d)

f)

9)

h)

Dotaci v rdmci Programu rozvoje venkova lze ziskat pouze na zpusobilé vydaje
uvedené ve specifické ¢asti Pravidel (dle ¢iselniku zpusobilych vydaji); D, jinak K.
Zpusobilé vydaje za danou etapu je mozné realizovat do terminu stanoveného v
Dohodg; Z.

Zpisobilé vydaje stanovené v Dohod¢ pro dany rok je mozné realizovat pouze do
konce tohoto roku.

Pokud je ve specifické ¢asti stanoveno omezeni Castky zpiisobilych vydajid (limitl),
vydaje piesahujici toto omezeni nelze zahrnout do zpusobilych vydaji deklarovanych
v Zadosti 0 realizaci SPL ¢ Zadosti o proplacenti, tj. nelze z nich vypoéitavat dotace;
D, jinak K.

Zpusobilé vydaje jsou realizovany/vynaloZeny nésledujici formou:

1. bezhotovostni platbou - ptijemce dotace je povinen realizovat finanéni operace
souvisejici s financovanim zpisobilych vydaji MAS prostifednictvim vlastniho
bankovniho uétu,

2. hotovostni platbou - maximalni vySe zpusobilych vydaji realizovanych v
hotovosti v ramci 12 mésicu (tj. 3 etap) muze ¢init 100 000 K¢&.

Vyse zpuisobilych vydaji je vypoctena na zaklade:

1. dodavatelské faktury nebo jiného ucetniho dokladu vystaveného dodavatelem,

2. sazby na zaklad¢ kalkulace,

3. sazeb dle ceniku stanoveného pro poskytnuti ndjmu vyukovych prostor.

4. vnitinich ucetnich dokladii zadatele

Zpusobil¢ vydaje jsou realizovany z hlediska casu nasledovné, pokud neni ve
specifické ¢asti uvedeno jinak:

1. od 1.1.2007 do data piedlozeni Zadosti o proplaceni - zpracovani SPL a jeho
aktualizace,

2. od zaregistrovani Zadosti o realizaci SPL do data ptedlozeni Zadosti 0
proplaceni — ostatni vydaje.

Zpulsobilym vydajem neni:

1. poftizeni pouzitého movitého majetku,

2. dan z ptidané hodnoty v piipadé, Ze ptijemcem dotace je platce DPH,

3. prosté nahrazeni investice, tzn. vymeéna investice, ktera nepiedstavuje
zhodnoceni,

4. uroky z pijcek.

7. Provadéni zmén:

a)

Zmény, které nelze provést bez predchoziho souhlasu RO SZIF (tj.
Zadatel/prijemce dotace musi nejprve podat HliSeni o zménach a nemiiZze zmény
realizovat, dokud neziska souhlas RO SZIF:

zména pravni formy MAS, zména vlastnictvi majetku, ktery je predmétem dotace
z PRV, resp. ptevod majetku potizeného v ramci PRV; C.

zména (aktualizace) ve Fichich (vCetné souvisejicich zmén SPL). Zménu lze provést
max. jednou ro¢né. Zmény hlavniho opatifeni nejsou piipustné; Y, v dalSim ptipade C.
ptidani nové Fiche. Od 10. Kola pfijmu zadosti mohou MAS schvalené v roce 2008 a
od 13. kola mohou MAS schvalené v roce 2009 piidavat max. 3 Fiche. Pro opatieni
I.1.4. Pozemkové upravy a I[1.2.4. Obnova lesnického potencidlu a podpora




b)

d)

f)

spolecenskych funkci lesa mohou vSechny MAS ptidavat Fiche jiz od 10.kola. Jako
ptiloha HlaSeni o zméndch musi byt v tomto piipad¢ dolozena aktualizovana verze
SPL v elektronické podobé na CD nosi¢i (ve dvou podobach — v doc s vyznaenymi
zménami a v pdf s pfijatymi zménami); Y, v dalsim ptipadé C,

Zmény, které nelze provést bez souhlasu RO SZIF (tj. zadatel/prijemce dotace
miiZe zménu nejprve provést, a pak teprve Zadat o souhlas prostiednictvim
vyplnéného formulare HlaSeni o0 zménach):

zména uzemi pusobnosti MAS. O zménu lze zadat pouze jedenkrat ro¢né. V piipadé
rozSifeni uzemni plisobnosti MAS lze provadét navySeni poctu obyvatel max. na
hodnotu 110% (vzhledem k seznamu obci Vv izemni ptisobnosti MAS k 25.9.2009 a
poctu obyvatel v téchto obcich k 1.1.2009) a pfi rozsifovani izemni ptisobnosti MAS
nesmi dojit ke vzniku izolovanych tzemnich celkii. Jako piiloha HlaSeni o zménach
musi byt vtomto ptipadé doloZeny originaly nebo tGfedné ovéfené kopie dokladu o
souhlasu vSech pfistupujicich obci se zafazenim do tizemni pisobnosti MAS, doklada
o seznameni se Strategii MAS pro obdobi 2007(8)-2013 (SPL, popf. rozvojova
strategic MAS, ze které SPL vychazi nebo jeji soucasti) a aktualizovana verze SPL
Vv elektronické podobé na CD nosi¢i (ve dvou podobach — v doc s vyznaGenymi
zménami a v pdf s pfijatymi zménami); D, jinak C,

zména V terminu predloZeni Zadosti o proplaceni musi byt ozndmena nejpozdéji ve
smluvné stanoveném datu piedlozeni Zadosti o proplaceni; Z,

zména manazera SPL (mozZné zadat jen v odtivodnénych ptipadech); Z,

zména (aktualizace) v SPL v piipadé, ze se nejedna o zménu vyplyvajici ze zmény
Fiche; D, jinak C.

Ostatni zmény, které lze provést bez souhlasu RO SZIF, ale Zadatel/pFijemce
dotace je povinen zménu oznamit prisluSnému RO SZIF na predepsaném
formulaii HlaSeni o zménach, a to nejpozdéji v den piedloZeni Zadosti o
proplaceni. Tyto zmény musi respektovat nastavené limity v Pravidlech a dale max.
vysi dotace uvedenou v Dohodé¢.

napf. zména uctu, zmeéna sidla MAS, zména statutarniho orgdnu, zména ve Vybérové
komisi apod. D, jinak C

ptidavani kodi zpisobilych vydaj;

zména souhrnné Castky zpusobilych vydajii, ze kterych je stanovena dotace/etapu
véetné zmeény Castek mezi jednotlivymi polozkami kodl zpisobilych vydaja, které
ovlivni souhrnnou ¢astku zpusobilych vydaji, ze kterych je stanovena dotace (do
HlaSeni je tfeba uvést zmény tykajici se prisluSné etapy a zaroven navazujici zmény
V nasledujici etapé&/etapach);

zvySeni ro¢niho rozpoctu pro vybér projektdt v rdmci opatfeni 1V.1.2. na zikladé
snizeni IV.1.1. (zvySeni IV.1.1 na zékladé¢ snizeni IV.1.2 neni mozné)

Zmény, které lze provést bez souhlasu RO SZIF, ale prijemce dotace je povinen
je zaznamenat na formula¥i Zaidosti o proplaceni, resp. v prilohach Zadosti
o proplaceni:

- zména Ccastek kodia zpusobilych vydaji, které neovlivni souhrnnou ¢Eastku
zpusobilych vydaji, ze kterych je stanovena dotace dané etapy;

Tyto zmény musi respektovat nastavené limity v Pravidlech a déale max. vys$i dotace
uvedenou vV Dohodg¢.

Na zmény tykajici se Vyzvy, kterou MAS zasila ke schvaleni na CP SZIF, se formulat
Hl4Seni o zménach nevyuziva. O zmény zada MAS oddéleni metodiky osy 4 PRV
e-mailem.

Hl4Seni o zménach Zadatel podava osobné na prislusném RO SZIF nebo je zasila
postou. V piipad¢ zasilani postou je nutné zaslat formuléi pouze doporucené a zaroveil




9)

h)

tak, aby bylo doruceno na RO SZIF nejpozd¢ji den pied smluvné stanovenym
terminem ptedloZeni Zadosti o proplaceni za ptislusnou etapu.

Vysledek schvalovaciho fizeni sdéluje RO SZIF bud’to Vyrozuménim nebo vyzvou
k podpisu Dodatku k Dohodé. RO SZIF je povinen oznamit vysledek Zadateli/pfijemci
dotace nejpozdéji do 60-ti kalendainich dnti od data obdrzeni HlaSeni o zménach; v
ptfipad¢ nedodrzeni terminu, ozndmi do tohoto terminu RO SZIF zadateli/ptijemci
dotace diivod zdrzeni.

Zmény, ke kterym dojde po proplaceni posledni etapy realizace SPL je piijemce
dotace povinen také nahlésit na formulari HlaSeni o zménach (napf. zména sidla
pfijemce dotace, zména statutarniho organu, apod.).

Povinnosti MAS pri realizaci SPL:

a)

b)
c)

d)
e)
f)

9)

h)

)

K)

MAS realizuje SPL prostiednictvim projektd, které se registruji v rdmci opatieni
IV.1.2.

MAS je povinna vyhlasit vefejnou vyzvu pro kazdy sviyj piijem Zadosti; D, jinak C.
Terminy pro pijem Zadosti o dotaci jsou vyhlasovany MAS minimalné jednou za
kalendaini rok; Z.

MAS musi mit nejpozdéji k podpisu Dohody se SZIF vlastni aktualizované
internetové stranky; D, jinak X.

Vyzva musi byt vzdy v souladu s ptislusnou Fichi, s Pravidly MAS a s Pravidly pro
opatieni IV.1.2. a mize byt vyhlasena pro jednu nebo vice Fichi.

Text kazdé vyzvy musi MAS zaslat minimalné 10 pracovnich dni pied
predpokladanym vyhlasenim k odsouhlaseni na CP SZIF, oddéleni metodiky osy 4
PRV; D jinak X.

Vyzva musi byt zvefejnéna na internetovych strankdch MAS, pfipadné v mistnich
periodikéch nebo na ufednich deskach v piislusnych obcich, a to minimalné 3 tydny
pted ukonéenim ptijmu zadosti na MAS; D, jinak X.

Na zakladé vyzvy piijme MAS Zadosti o dotaci. MAS nejprve provede kontrolu
Gplnosti piijatych Zadosti o dotaci na zakladé kontrolniho listu zpracovaného
v souladu s danou Fichi. Neuplna Zadost o dotaci (neobsahujici viechny povinné
pfilohy) nebude pfijata mistni akéni skupinou a Zadatel bude na misté o této
skute¢nosti a jejich diivodech pisemné informovan.

Piijaté Zadosti o dotaci prochazi nasledné administrativni kontrolou mistni akéni
skupiny (tj. kontrolou obsahové spravnosti).a kontrolou pfijatelnosti.

V piipadé zjisténi formalni chyby Zadosti pfi administrativni kontrole, vyzve MAS
pisemné kone¢ného Zadatele ve stanoveném terminu (doporucuje se 5 dnil) k doplnéni
Zadosti, a v piipadé nedoplnéni ve stanoveném terminu ukonéi administraci Zadosti
z diivodu nesplnéni podminek administrativni kontroly. Po provedeni administrativni
kontroly a kontroly pfijatelnosti je MAS povinna informovat pisemné konec¢ného
zadatele o vysledku kontroly do 5 pracovnich dni od ukonceni kontroly (doklad je
nutné zaslat doporuc¢ené nebo predat osobné proti podpisu kone¢ného zadatele);. X.

U Zadosti, které prosly kladné administrativni kontrolou a kontrolou pfijatelnosti,
provede Vybérova komise MAS za kazdou Fichi bodové hodnoceni (dle pfedem
stanovenych preferencnich kritérii). V rdmci kazd¢é Fiche zadosti sefadi podle poctu
ziskanych bodl sestupné¢ a provede vybér projekti dle bodového hodnoceni a
aktualnich finan¢nich prostfedkti pro projekty opatfeni IV.1.2 alokovanych na danou
vyzvu. Poté vyhotovi Seznam vybranych/nevybranych Zadosti s uvedenim bodového
zisku a ¢isla Fiche. V seznamu vybranych Zadosti mohou byt uvedeny jen ty
Zadosti, které lze podpofit v plné vysi. Na seznam Vybérova komise zarovei
uvede Castku alokovanou pro projekty koneénych Zzadateld v daném kole piijmu




1)

zadosti @ mize oznacit max. 3 ze vSech nevybranych zadosti (bez ohledu na Fiche )
jako nahradniky (s uvedenym pofadim; o nahradnika se jedna i v pfipadé projektu,
ktery mize byt podpofen jen zC¢asti s ohledem na vysi zbyvajicich prostiedkil na dané
kolo piijmu zadosti). D jinak X.

Nejpozdgji 14 tydnt od ukonéeni pfijmu Zadosti ptedlozi MAS na RO SZIF Hlaseni
o zménach k projektu nahradnika, ktery bude moci byt podpoten jen z¢asti.

m) Koneény zadatel, jehoZ projekt byl vyfazen na zakladé administrativni kontroly nebo

P)

Q)

t)

kontroly pfijatelnosti MAS, ma moznost do 7 pracovnich dnl ode dne nasledujiciho
po odeslani doporucené zasilky od MAS podat zadost o pfezkoumani postupu MAS na
danou MAS.

V piipadé, Ze nedojde na jednani po podani zadosti o pfezkoumani postupu MAS ke
shodnému zavéru MAS a kone¢ného Zadatele, ma kone¢ny zadatel pravo podat zadost
o ptezkoumani postupu MAS na piislusné RO SZIF a pokud tak ucini, ma zaroven
povinnost dat tuto skutecnost MAS na védomi.

Nastaveni administrativnich postupt MAS musi umozZnit piedlozit kone¢nému
zadateli zadost o prezkoumani postupu MAS na RO SZIF nejpozdé&ji v terminu, kdy
MAS piedkladd na RO SZIF seznam Zzadosti s uvedenim bodového zisku a
s oznacenim vybranych Zadosti, nahradniki (s uvedenim poradi) a nevybranych
zadosti , D, jinak X.

Po doruceni zadosti o pfezkoumani postupu MAS na RO SZIF budou dolozeny od
MAS veskeré dokumenty tykajici se projektu a Zadosti o ptezkoumani postupu MAS a
bude zahajeno jeho ptrezkoumani. V ptipadé, ze byl projekt v ramci vyzvy vyloucen
neopravnéné, bude MAS pisemné vyzvana K napravé, tj. musi opétovné svolat jednani
vybérové komise MAS, vyhotovit opravené seznamy a predlozit pozadované ptilohy;
X, V kazdém dal$im piipadé Y.

Zadosti uvedené na seznamu vybranych/nevybranych Zadosti je nutné po bodovani a
vybéru Vybérovou komisi MAS piedat na RO SZIF v nejbliz§im moZzném terminu
(vyzvé) pro zaregistrovani Zadosti. MoZné terminy pro registraci Zadosti budou
vyhlaseny MZe v mésicich tinor, &erven, Fijen. Spolu s Zadostmi (v aktuélni verzi, ke
stazeni na www.szif.cz) predklada MAS seznam vybranych/nevybranych Zadosti
Vybérovou komisi MAS, ktery bude slouZzit jako pfedavaci protokol, a pisemné
zdivodnéni postupu vybéru nahradnikll (v ptipad€, Ze byli stanoveni) a predavaci
protokol o vsech predkladanych Zadostech. Verze Zadosti o dotaci, ktera byla
zadatelem ptedloZena pfi ptijmu na MAS, musi byt na MAS archivovana; X.

Pfesny termin piedlozeni Zadosti na RO SZIF si zastupce MAS sjedna piedem
elektronickou postou (mailem) nebo osobné v oddé€leni finan¢ni podpory na RO SZIF,
D, jinak X.

Ke kazdé Zadosti 0 dotaci, ktera se pfedklada na RO SZIF, musi MAS navic dolozit:

- kontrolni list povinnych a nepovinnych pfiloh, podle kterého MAS provadéla
kontrolu povinnych ptiloh,uvedenych v pfislusné Fichi, podepsany pracovnikem MAS
odpovédnym za administrativni kontrolu

- hodnoceni pfijatelnosti, tj. kontrolni seznam kritérii pfijatelnosti uvedenych v
prislusné Fichi, podle kterétho MAS provadéla hodnoceni pfijatelnosti, podepsany
pracovnikem odpovédnym za kontrolu piijatelnosti

- bodové hodnoceni Vybérové komise MAS, vcetné prezencni listiny z jednani
Vybérové komise S uvedenim pocti bodii za jednotliva preferencni kritéria uvedena
v ptislusné Fichi; D jinak X.

Pfedlozené¢ materidly RO SZIF v ramci administrativni kontroly posoudi a v ptipadé
zjisténi pochybeni pfi kontrole pfijatelnosti a vyberu projektl vyzve MAS k naprave;
D, jinak X..
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u) V pribéhu administrace a realizace projekti kone¢nych zadateld je MAS povinna
predavat potfebnou dokumentaci ze SZIF kone¢nému zadateli a naopak; nevztahuje se
na podpis Dohody, kterou vyfizuje RO SZIF piimo se zadatelem a na Hlaseni o
zménach tykajici se zmény terminu podéni Zadosti o proplacent, D, jinak X.

V) MAS v pribéhu realizace jednotlivych projekti konzultuje s kone¢nymi Zadateli
ptipadné dotazy a problémy.

w) V piipad¢, kdy je nutné podat HlaSeni o zménach, pievezme MAS HIlaseni od
kone¢ného Zzadatele/piijemce dotace, provede jeho kontrolu a v pfipadé, Ze je
v pofadku HlaSeni podepiSe, Formular Hlaseni o zménach nasledné piedavalzasila
doporucené¢ MAS nebo konecny zadatel v potiebném terminu na pfislusné RO SZIF,
D jinak X. Vyjimkou je pouze Hlaseni o zménach tykajici se zmény terminu podani
Zadosti o proplaceni, které MAS podepisovat nemusi. O podani takového Hlaseni
informuje Zadatel pisemné ¢i elektronicky MAS nejpozdéji do 5 prac. dni od
registrace HlaSeni.

X) MAS je povinna kazdou Zadost o proplaceni kone¢ného piijemce véetnd piiloh pied
predlozenim na RO SZIF zkontrolovat dle kontrolniho listu (kopii dolozi na RO
SZIF), po provedeni kontroly MAS potvrdi formulat Zadosti o proplacent, a ten je pak
ptredlozen kone¢nym piijemcem na RO SZIF, D, jinak X.

y) MAS piipadné zajisti Gcast svého zastupce pii kontrole na misté pted proplacenim
dotace konecnému pftijemci, provadéné pracovniky SZIF. O kontrole bude sepsan
protokol ve tfech vyhotovenich. Jedno vyhotoveni obdrzi koneény zadatel/piijemce
dotace a dvé RO SZIF. MAS bude zaslana kopie protokolu z CP SZIF. O konani
kontrol bude MAS informovana na zakladé mési¢niho planu kontrol RO SZIF a
ohlaseni kontroly z RO SZIF minimalné v predstihu 48 hodin. (pfedpokladany termin
kontroly 1ze na RO SZIF sjednat pii registraci Zadosti o proplaceni)

z) V ptipad¢, Ze se uskutecni také neplanovana kontrola projektu nebo kontrola ex-post,
je o tom MAS doptedu informovana, ale ti¢ast na této kontrole je nepovinna.

aa) MAS je povinna evidovat monitorovaci indikatory za jednotlivé Zadosti opatieni
IV.1.2,, D, jinak Y.

bb)MAS je povinna evidovat povinné monitorovaci indikatory opatieni IV.1.1., vystupy
monitorovacich indikatorG plnéni realizace SPL piedkladda MAS se Zadosti o
proplaceni, D, jinak X.

cc) MAS je povinna provést hodnoceni (evaluaci) v poloving obdobi realizace SPL a po
skonéeni (ex post). Vysledky téchto hodnoceni je MAS povinna piedat do oddéleni
metodiky osy 4 PRV na CP SZIF. Pokud MAS pii evaluaci zjisti, ze skute¢ny
rozpocet na jednotlivé Fiche se liSi od finan¢niho planu o vice nez 20%, je povinna
provést aktualizaci SPL v souladu s kapitolou 7. Provadéni zmén; D, jinak Z.

Finanéni alokace:

a) MAS bude informovana prostiednictvim SZIF o finanénim rozpo¢tu souhrnné na
opatieni IV.1.1. a IV.1.2. vZdy na dany kalendaini rok v mésici fijnu roku
predchazejiciho. Na zakladé této informace nasledné MAS poda na piislusSny RO SZIF
Zadost o ro¢ni alokaci v opatieni IV.1.1., ve lhité do konce ledna pfislusného roku; D,
jinak X.

b) Rocni alokace se stanovuje souétem zakladni ¢astky (50% celkové alokace na IV.1.1.
pro dany rok/pocet MAS/) a ¢astky bonusu. Bonus se stanovuje na zakladé poctu
obyvatel dané MAS a miry plnéni realizace SPL. V prvnim, druhém a tietim
kalendarnim roce realizace SPL bude bonus pfifazen pouze dle poctu obyvatel dané
MAS.
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10.

c)

d)

Na realizaci zptsobilych vydajii v rdmci opatieni IV.1.1. si MAS stanovi procenticky
podil po stanoveni ro¢ni alokace (max. 20 % z celkové ptidélené ro¢ni alokace, ne
vSak vice nez 2.500.000,- K¢ za rok; soucasné musi byt dodrzena podminka, Ze
celkem miize byt vycerpano max. 20% z vyCerpané alokace za celé obdobi 2007 —
2013))

V ptipadé prvniho roku realizace SPL (rok n) a za podminky, ze byl mozny pouze
jeden termin piijmu zadosti o dotaci konecnych piijemcu dotace, bude nevycerpana
cast rocni alokace opatteni IV.1.2. pfipoctena konkrétni MAS pifi vypoctu ro¢ni
alokace pro rok n+l1, popiipadé n+2 az n+3. (V piipadé nezpusobilého DPH u
projektil zaregistrovanych v ramci 5. kola piijmu zadosti o dotaci z PRV, bude tato
Castka pripoctena konkrétni MAS pii nejblizSim vypoctu ro¢ni alokace).

Zadavani zakazek Zadatelem/prijemcem dotace:

A. Zadatel/piijemce dotace, ktery je vefejnym, nebo dotovanym nebo sektorovym

1.

2.

%

zadavatelem podle zdkona ¢. 137/2006 Sb., o vefejnych zakazkach, ve znéni
pozdéjSich predpist, postupuje podle tohoto zdkona, tj. zodpovida za tadné
provedeni zadavaciho fizeni a jeho prubéh nalezité dokladuje podle tohoto zdkona.
Z hlediska naplnéni zasad transparentnosti, rovného =zachazeni a zakazu
diskriminace, které je tifeba v souladu s komunitarnim pravem dodrzovat (viz
finan¢ni nafizeni Rady (ES, Euratom) €. 1605/2002, ve znéni pozdéjSich piedpist,
dale ¢l. 2 Smlouvy ES a ¢l. 9 natfizeni Rady (ES) ¢. 1290/2005), je nezbytné, aby i
v piipadech, kdy zadatel/ptijemce dotace postupuje pii zadévani zakdzek mimo
rezim zakona, byla stanovena a dodrzovana urcita pravidla.
Pro tyto ostatni piipady MZe, jako Ridici organ stanovuje nasledujici postup:
Pokud predpokladana hodnota samostatné zakazky neptesdhne 10.000,- K¢ (bez
DPH), nemusi zadatel/piijemce dotace uskuteéiiovat vybér z vice dodavateld ani jiné
vyhodnoceni nabidky/dodavatele, ale mize zadat zakazku a uzaviit smlouvu nebo
vystavit objedndvku piimo s jednim dodavatelem, a to do maximalni vyse 100.000,-
K¢ (bez DPH) souctu téchto samostatnych vydaju za etapu. Tato zasada neplati pfi
opakovanych dodavkach stejného druhu od stejného dodavatele, které v souctu
piesdhnou v dané¢ etapé 10 000 K¢ bez DPH.

V rdmci jedné etapy nemusi byt vyhotovena smlouva ¢i objednavka na jednorazovou
platbu do vySe 10.000 K¢& (v¢etn€). Souhrn takto vynaloZenych ¢astek na ndkup zbozi
¢1 sluzeb nesmi v ramci jedné etapy piekrocit 100.000 K¢, tato podminka plati 1 pro
bezhotovostni platby.

Pokud ptedpokladand hodnota zakazky podle osnovy projektu nepresahne 500.000,-
K¢ (bez DPH), je =zadavatel (Zadatel/ptijemce dotace) povinen postupovat
transparentné a nediskriminaéné. Splnéni téchto pozadavki ptijemce dotace k Zadosti o
proplaceni nepfiklada, je vSak povinen je doloZit prikaznym zplsobem na vyzvu
pracovnika RO SZIF pfi kontrole. Za prikazny zptsob lze povazovat zaznam — tabulku
suvedenim alespont 3 dodavatelii, kterd srozumitelné poskytne srovnatelny cenovy
prehled. Tabulka bude obsahovat seznam dodavatel, cen a zplsob jejich zjiSténi
cenovym marketingem (z cenovych nabidek dodavatelti, z praizkumu trhu, telefonicky,
z vetejné dostupnych zdroju — internet, katalogové ceny, atd).

Pokud ptedpokladana hodnota zakazky piesahne 500.000,- K¢ (bez DPH), je
zadatel/pfijemce dotace povinen uskutecnit zadavaci fizeni, vybrat dodavatele
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Z minimalné tii obdrzenych nabidek a pribéh zadavaciho fizeni nalezit¢ dokladovat.
Ridi se ptitom podle nasledujici ¢asti Pravidel:

a)

b)

pisemna vyzva k podani nabidky musi obsahovat:

- informaci o pfedmétu zadavané zakazky,

- identifikaéni Gdaje zadavatele (jméno/nazev, ICO, adresa mista

podnikani/sidlo firmy),

- zadavaci dokumentaci nebo podminky pfistupu ¢i poskytnuti zadavaci

dokumentace,

- lhitu a misto pro podani nabidek, (lhtitu stanovi zadatel/piijemce dotace

s ohledem na slozitost a rozsah zpracovani nabidky),
nabidky), pokud nejsou uvedeny v zadavaci dokumentaci,

- pozadavky na profesni kvalifikacni predpoklady,

- pozadavky na prokdzani splnéni zdkladnich kvalifikacnich ptedpokladi

dodavatele, tj. ze:

e dodavatel nebyl pravomocné odsouzen pro trestny ¢in, jehoz skutkova
podstata souvisi s piredmétem podnikani,

¢ na majetek dodavatele neni prohlaSen konkurz nebo navrh na prohléseni
konkursu nebyl zamitnut pro nedostatek majetku dodavatele nebo vici
némuz neni povoleno vyrovnani nebo zavedena nucena sprava podle
zvlastnich pravnich ptedpisii,

e dodavatel neni v likvidaci,

e splnéni téchto zékladnich kvalifika¢nich pfedpokladit dolozi uchaze¢ o
zakdzku formou Cestného prohléseni,

- zadatel/ptijemce dotace si mize stanovit dle svého zvazeni dalsi

kvalifika¢ni pfedpoklady.

obsah zadavaci dokumentace:

- vymezeni pfedmétu zadavané zakazky v souladu s projektem nebo dle
klasifikace zboZzi, sluzeb a stavebnich praci podle referen¢ni klasifikace
platné pro vetejné zakazky (CPV),

- obchodni podminky, véetné platebnich podminek, pfipadné objektivnich
podminek, za nichz je moZzné piekrocit vysi nabidkové ceny,

- technické podminky, je-li to odiivodnéno predmétem zaddvané zakdzky
(technické podminky nesmi byt stanoveny tak, aby ur¢itym dodavatelim
zarucovaly konkurenéni vyhodu nebo vytvately prekdzky pro mezinarodni
obchod),

- pozadavek na zplsob zpracovani nabidkové ceny,

- podminky a pozadavky na zpracovani nabidky,

- zpusob hodnoceni nabidek podle hodnoticich kritérif,

- Vpiipad¢ stavebnich praci projektovou dokumentaci a soupis praci,
dodavek a sluzeb s vykazem vymér.

nabidky:

- musi spliovat pozadavky vyzvy a zadavaci dokumentace,

- musi obsahovat identifikacni udaje uchazece,

- musi byt podepsany osobou opravnénou jednat jménem ¢i za uchazece,

- lhtita pro podani nabidky pocind bézet dnem nésledujicim po dni odeslani
vyzvy k podéani nabidky,

- pfi zadavacim fizeni podle téchto Pravidel mlze dodavatel prokdzat
zakladni kvalifika¢ni kritéria ¢estnym prohlasenim,
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- pfi zadavacim fizeni podle téchto Pravidel mtze dodavatel prokazat
profesni kvalifika¢ni pfedpoklady piedlozenim:

e kopie dokladu o opravnéni k podnikani — napt. vypisu z obchodniho
rejstiiku ¢i jiné evidence, pokud je v ni zapsan nebo jiného dokladu
podle zvlastnich pravnich pfedpisi v rozsahu odpovidajicim
predmétu zadavané zakazky (vypisu ze seznamu kvalifikovanych
dodavatelti, certifikdtu vydaného spravcem systému registru
certifikovanych dodavateli, vypisu ze zahrani¢niho seznamu
dodavatelt ¢i certifikat zahrani¢niho dodavatele, licence apod.),

- dodavatel, ktery podal nabidku v zadavacim fizeni, nesmi byt soucasné
subdodavatelem jiného dodavatele v tomtéz zadavacim fizeni. Dodavatel,
ktery nepodal nabidku v zaddvacim fizeni, vSak mize byt subdodavatelem
vice uchazecd v tomtéz zadavacim fizeni,

d) posuzovani a hodnoceni nabidek:

- pokud dodavatel poda vice nabidek samostatné nebo spolecné s dalSimi
dodavateli, nebo poda nabidku a soucasné je subdodavatelem jiného
dodavatele v tomtéz zadavacim fizeni, zadatel/ptijemce dotace vSechny
nabidky podané takovym dodavatelem samostatné ¢i spolecné s jinymi
dodavateli vyfadi a pisemné je informuje o divodu vylouceni ze
zadavaciho fizeni,

- zadatel/ptijemce dotace posoudi nabidky z hlediska splnéni zdkladnich,
profesnich a piipadné dalSich kvalifika¢nich piedpokladd, pokud si je
stanovil. Uchazece, ktefi tyto predpoklady nesplni, vylouci z dalSiho
hodnoceni a pisemné je informuje o divodu vylouceni ze zadédvaciho
fizeni,

- zadatel/ptijemce dotace provede hodnoceni pfedlozenych nabidek podle
predem stanovenych hodnoticich kritérii pro vybér zakazky. V ptipadé
hodnoticiho kritéria ekonomickd vyhodnost nabidky provede zadavatel
vyhodnoceni formou tabulky, ve které jsou ptidéleny jednotlivym dil¢im
kriteriim vahy vyjadiené v procentech. Jako hodnotici kritérium nesmi byt
pouzity reference,

- Vpfipadé€, Ze zadatel ustanovi hodnotici komisi pro hodnoceni nabidek,
musi vSichni ¢lenové hodnotici komise na pocatku jednani ptedlozit
pisemné prohlaSeni o své nepodjatosti, zejména se nesmi podilet na
zpracovani nabidky, nesmi mit osobni z4jem na zadani zakazky,

e) ukoné¢eni zadavaciho Fizeni:

- zadatel/ptijemce dotace odeSle ozndmeni o vybéru nejvhodnéjs$i nabidky
vybranému dodavateli a vS§em uchazeclim, ktefi nebyli vylouceni z ucasti
V zadavacim fizeni,

f) uzavieni smlouvy:

-  Zadatel/pfijemce dotace uzavie smlouvu nebo vystavi objednavku
v souladu s postupem uvedenym v bodé 10 c) s vybranym dodavatelem ze
zadavaciho fizeni,

g) zrusenizadavaciho Fizeni:

- je-li uvedeno ve vyzvé k podani nabidky, je Zadatel/pfijemce dotace
opravnén zrusit zadavaci fizeni pro zakazky kdykoliv bez uvedeni ditvodu
(nejpozdéji do uzavieni smlouvy nebo pisemné objednavky).

4. Bez ohledu na vysi zakdzky mize zadavatel zadavajici zakdzku mimo rezim zakona
tuto zvetejnit v Obchodnim véstniku. Dale muze zadat zakazku a dokladovat podle §
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C.

11.
a)

b)

147 zak. ¢. 137/2006 Sb. Toto zvetejnéni musi trvat minimalné 21 dna. V tomto
ptipad¢é je takové zadavaci fizeni povazovano za provedené v souladu s Pravidly.
Pokud nastane situace, ze zadavatel na takto uvetfejnénou zakézku obdrzi nabidku
pouze od jednoho uchazeCe, mlize v tomto piipad¢ uzaviit smlouvu s uchazecem,
ktery ptedlozil nabidku, pokud tato nabidka splituje pozadavky zadavatele na predmét
plnéni zakazky.

Pokud nastane situace, ze zadavatel postupuje v souladu sbodem 2., ale nemuze
dolozit vybér z minimalné 3 dodavateld, nebo v souladu s bodem 3., ale obdrzi méné
nez 3 nabidky, musi v téchto ptipadech postupovat dle bodu 4., tzn. podle §147 zak. ¢.
137/2006 Sh.

Zadatel/piijemce dotace je povinen vramci realizace schvalené SPL uzavirat
smlouvy s dodavateli zbozi, prace a sluzeb v pisemné podobé€. V piipadé, Ze hodnota
zakazky neptfesahne vysi 500 000,- K¢ (bez DPH) mtze byt smlouva nahrazena
objednavkou vystavenou zadatelem/ptijemcem dotace, akceptovana je i internetova
objednavka.

V ramci jedné etapy nemusi byt dokladdna smlouva ¢i objednavka na jednorazovou
platbu do vyse 10 000,- K¢ (v¢etné). Souhrn ¢astek vynalozenych na ndkup zbozi ¢i
sluzeb nesmi v ramci jedné etapy prekroc¢it 100 000,- K¢&, tato podminka plati 1 pro
bezhotovostni platby.

Zadatel/ptijemce dotace je povinen ve Smlouvé s dodavatelem nebo v objednavce
dohodnout fakturaéni podminky tak, aby fakturace byla provadéna, piipadné
fakturované dodavky, sluzby a stavebni prace Clenény zplsobem, ktery umozni
zafazeni do jednotlivych polozek pifijatelnych vydaji dle Dohody. Zadatel/piijemce
dotace je povinen zabezpecit, aby dodavatel vyhotovil a pfijemci dotace odevzdal
ucetni/danové doklady za kazdou doddvku v potiebném poctu stejnopisti.

Seznam dokumentace k zaddvacimu fizeni predkladané s Zadosti o proplaceni je
zvetejnén na internetovych strankach SZIF.

ZAdost o proplaceni vydajia realizace SPL:

Dotace se poskytuje na zakladé Zadosti o proplaceni a piisluiné dokumentace
uvedené ve specifické ¢asti Pravidel.

Zadost o proplaceni piedklada a podepisuje piijemce dotace pied pracovnikem RO
SZIF osobné prostfednictvim svého statutarniho orgénu v souladu se stanovenym
zpiisobem pravoplatného jednani a podepisovani za piisluSnou pravnickou osobu
nebo prostiednictvim zmocnéného zastupce/zastupct.

Terminy pro predlozeni Zadosti o proplaceni Ize stanovit pouze v mésicich leden,
kvéten a zari daného roku.

V piipadg, Ze je Zadost o proplaceni piedloZzena pied stanovenym terminem, je na ni
pohliZeno, jako by byla pfedlozena v terminu uvedeném v Dohodé.

V ramci kontroly Zadosti o proplaceni v¢&. pfiloh provadéné pii jejim predlozeni,
mtze RO SZIF ulozit lhiitu pro doplnéni chybéjici dokumentace k Zadosti o
proplaceni, a to maximaln¢ 14 kalendafnich dnii. Nedojde-li k odstranéni zavad
Zadosti o proplaceni ve stanovené lhute, je provedena korekce (K); v ptipadé chyb
tykajicich se celé Zadosti o proplaceni, povazuje se Zadost o proplaceni uplynutim
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12.

13.

14.

f)

9)

h)

a)

b)

d)
e)

a)

b)

této lhity automaticky za chybnou a ztohoto divodu také bude ukoncena
administrace dané Zadosti o proplaceni a p¥isluina etapa tedy nebude proplacena.

V piipadé, Ze v ramci kontroly Zadosti o proplaceni nebudou ze strany SZIF zji§tény
nedostatky, bude zadateli dotace schvalena nejpozdéji do 12 tydnii od zaregistrovani
Zadosti o proplaceni, piipadné ode dne doplnéni chybéjici dokumentace. Proplaceni
nasleduje do 21 dnti od okamziku schvaleni Zadosti o proplaceni.

Piedlozi-li pfijemce dotace k proplaceni ucetni/danové doklady, jejichz konecny
soucet piekroci Dohodou pfiznanou vysi dotace pro pfislusny rok, nebude financni
castka nad rdmec pfiznané dotace proplacena (nelze finan¢ni Castku nad ramec
priznané dotace zapocitat do zpisobilych vydajh).

Zadost o proplaceni musi byt zalozena na skuteténé prokazanych zpusobilych
vydajich, K.

Kontrola dodrzovani podminek PRV:

Zadatel/piijemce dotace je povinen umoznit vstup kontrolou povéfenym osobam
(organy statni kontroly, SZIF, MZe, Evropska komise, Certifikacni organ,
Kompetentni organ, Evropsky ucetni dviir) k ovéfovani plnéni podminek Pravidel,
ptip. Dohody.

Kontrola ze strany SZIF muaZe byt provadéna ode dne zaregistrovani Zadosti 0
realizaci SPL po celou dobu trvani zavazku stanoveného v Dohodé.

O kontrole bude sepsan protokol ve tfech vyhotovenich. Jedno vyhotoveni obdrzi
kontrolovany zadatel/ptijemce dotace, dvé vyhotoveni kontrolni organ.

Kontroly provadéné podle jinych pravnich piedpisii nejsou témito Pravidly dotCeny.
Zadatel/ptijemce dotace je povinen respektovat opatieni stanovena k napravé, ktera
vzejdou z kontrolni ¢innosti povéfenych pracovnikii uvedenych v pismenu a) a
dodrzet stanovené terminy pro odstranéni nedostatk a zavad.

Zpusob ucétovani o poskytované dotaci:

Piijemce dotace je povinen vést ucetnictvi v souladu s predpisy CR. Piijemce

dotace, ktery nevede Ucetnictvi podle zakona €. 563/1991 Sb., o UcCetnictvi, ve znéni

pozd¢jsich predpist, je povinen vést daitovou evidenci podle zakona €. 586/1992 Sb.,

o danich z ptijmt, ve znéni pozd¢jsich predpist, a podle zakona ¢. 235/2004 Sb. o

DPH, ve znéni pozd¢jSich predpisti, rozsifenou o nésledujici pozadavky:

— pfislusny doklad musi spliovat pfedepsané nalezitosti ucetniho dokladu ve smyslu
§ 11 zakona €. 563/ 1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjsich predpist,

— predmétné doklady musi byt spravné, uplné, priikazné, srozumitelné a priibézné
pisemné chronologicky vedené zplisobem zaru€ujicim jejich trvalost,

— pfi kontrole poskytne pfijemce dotace na vyZzadani kontrolnimu organu dafiovou
evidenci v plném rozsahu.

Piijemce dotace vede o realizaci zplsobilych vydajli samostatnou analytickou ucetni

evidenci (pokud je ucetni jednotkou) nebo samostatnou podrobnou evidenci (pokud

neni ucetni jednotkou) o veskerych vydajich skutecné vynalozenych na projekt,

ptipadné si zfidi pro tuto Gcetni evidenci samostatné stiedisko; D, jinak X.

Snizeni ¢astky dotace:

1. Korekce [K] pti administraci Zadosti o proplaceni: pokud je na zakladé kontroly zjiitén
rozdil mezi castkou uvedenou v Zadosti o proplaceni a castkou, kterd ma byt pfijemci
vyplacena po piezkoumani zpisobilosti Zadosti:
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a) do 3% (v€etné) je piijemci vyplacena ¢astka odpovidajici zplsobilym vydajim po
pfezkoumani,
b) o vice nez 3%, je pfijemci vyplacena zjisténa Castka po prezkoumdani sniZena jesté
o sankci odpovidajici rozdilu mezi ¢astkou pozadovanou a zjisténou ¢astkou po
piezkoumani zpusobilosti vydaju.
2. Sank¢ni systém: v ptipad¢é poruseni/nedodrzeni podminek uvedenych v Pravidlech bude
MAS po piipadné provedenych korekcich a sankci dle bodu 1b) snizena dotace na rezijni
vydaje nésledujicim zplisobem:
- X: 0 10% ¢astky dotace po piezkoumani zpusobilosti Zadosti o proplaceni za pfislusnou
etapu
- Y: 0 50% ¢astky dotace po piezkoumani zpusobilosti Zadosti o proplaceni za pfislusnou
etapu
- Z: 0 100% ¢&astky dotace po piezkoumani zptsobilosti Zadosti o proplaceni za piislusnou
etapu
- C: 0 100% castky dotace pro celé¢ obdobi, tzn. ukonceni administrace MAS (pied
proplacenim finan¢nich prostfedkd na tcet piijemce dotace se jedna o ukonceni administrace
Zadosti 0 realizaci SPL, po proplaceni finanénich prostiedki na et pifjemce dotace se jedna
o vymahani dluzné ¢astky za dosud proplacené etapy)
- D: splnéni napravného opatieni ulozeného ze strany SZIF

Po proplaceni je pfijemce dotace povinen vratit poskytnuté financni prostfedky (vratku)
Vv predepsané vysi v¢. penale.

Za kazdou podminkou, kterd stanovuje Zadateli povinnost, je uvedena kategorie sankce za
poruseni/nedodrzeni této povinnosti, a to ptislusSnym pismenem [X] [Y] [Z] [C] a nebo je
uloZeno opatteni k naprave [D].

- Sankce se nekumuluji — (tzn., Ze nerozhoduje, zda piijemce dotace piipadné
porusi jednu nebo Sest podminek napt. pod kategorii X — vzdy se bude z titulu ulozeni této
sankce pozadovat snizeni nebo navraceni za ptisluSnou etapu ve vysi 10%).

- Plati dominance kategorii — (tzn., Ze pfijemci dotace se sniZuje dotace podle
poruseni podminky s nejvyssi kategorii —C > Z >Y >X.).

- 'V pfipad¢, Ze se stanovena podminka skladd z nékolika dil¢ich podminek
(napf. vycet dokumentl, které ma piijemce dotace odevzdat) bude chdpano porusSeni i jen
jedné dil¢i podminky jako poruseni celé vlastni podminky.

V ptipadé¢ uloZeni sankce, resp. provedeni korekce pfi autorizaci platby bude zadatel pisemné
vyrozumeén..

15. Zavérecna ustanoveni:

V ptipadé potieby mize MZe jako Ridici orgin PRV po dohodé se SZIF jako
akreditovanou platebni agenturou provést kdykoli zptesnéni nebo zménu téchto Pravidel.

16.  Platnost a wi¢innost:
Tato Pravidla nabyvaji platnosti a G€innosti 1. 1. 2010.

V Praze dne 17.12.2009 Ing. Jakub Sebesta v.r.

17



Ceska republika bude uskuteGiiovat politiku rozvoje venkova v obdobi 2007-2013
na zakladé Nérodniho strategického planu pro rozvoj venkova Ceské republiky na obdobi
2007-2013, prostiednictvim Programu rozvoje venkova Ceské republiky na obdobi 2007-
2013 (dale jen ,,PRV*®). Evropskd unie stanovi zékladni podminky pro politiku rozvoje
venkova V ¢lenskych statech pravnimi piedpisy EU: rozhodnutim Rady 2006/144/ES,
0 strategickych smérech Spolecenstvi pro rozvoj venkova (programové obdobi 2007-2013),
nafizenim Rady (ES) 1698/2005, o podpoie pro rozvoj venkova z Evropského zemédélského
fondu pro rozvoj venkova, nafizenim Rady 1290/2005, o financovani Spole¢né zemédélské
politiky a souborem provadécich piedpisi a piirucek.

Program rozvoje venkova obsahuje podpory pro 4 oblasti, resp. osy:

l. Zlepseni konkurenceschopnosti zeméd€lstvi a lesnictvi

Il. ZlepSovani zivotniho prostiedi a krajiny

1. Kvalita zivota ve venkovskych oblastech a diverzifikace hospodaistvi venkova
IV.  Leader

Zatimco osy 1. - IIl. jsou osami obsahovymi, osa IV. Leader je osou metodickou
arealizuje se prostiednictvim realizace cilt jednotlivych opatieni os I. — IlIl. Osa Leader
navazuje na piedchéazejici iniciativu Spolec¢enstvi LEADER+ (a diiv€jsi LEADER 1I a
LEADER 1) a v CR na obdobné programy — LEADER+ v Operaénim programu Rozvoj
venkova a multifunkéni zemédélstvi a Program LEADER CR financovany ze statniho
rozpoctu.

Piistup LEADER je vymezen v clanku 61 Natizeni Rady (ES) ¢. 1698/2005,

0 podpoie pro rozvoj venkova z Evropského zemédélského fondu pro rozvoj venkova
(EAFRD) a zahrnuje tyto prvky:

a) strategie mistniho rozvoje podle jednotlivych oblasti, ur¢ené pro fadné vymezena

subregionalni venkovské uzemi;

b) partnerstvi mezi vefejnym a soukromym sektorem na mistni trovni;

c) pristup zdola spojeny s tim, Ze rozhodovaci pravomoc tykajici se vypracovani

a provadeéni strategii mistniho rozvoje nalezi mistnim akénim skupinam;

d) viceodvétvové navrhovani a provadeéni strategie zaloZené na soucinnosti mezi subjekty

a projekty z riznych odvétvi mistniho hospodarstvi;

e) uplatiiovani inovacnich pftistupt;

f) provadéni projekta spoluprace;

g) vytvateni siti mistnich partnerstvi.

Hlavnim pfinosem osy IV Leader je zptisob, jakym jsou akce rozvoje venkova
realizovany a vzdjemné propojeny.
Osa IV. Leader ma stimulovat endogenni mistni rozvoj, zvySovat organizacni

schopnosti mistnich komunit a zastavit postupné upadani venkovskych oblasti podporou
inovaci.

Osa IV. Leader ma tri opatieni:
IV.1.1. Mistni ak¢ni skupina
IV.1.2. Realizace mistni rozvojové strategie
IV.2.1. Realizace projekti spoluprace
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Cast B
Specifické podminky
pro poskytnuti dotace na zakladé Programu rozvoje venkova

Opatreni IV.1.1. Mistni akéni skupina

1. Popis opatieni

V ramci tohoto opatfeni budou podporovany mistni akéni skupiny, které budou
v souladu s principem Leader zajiStovat realizaci svého Strategického planu Leader (dale
SPL). SPL na obdobi 2007(8)-2013 vymezuje mozné oblasti podpory na zdkladé podminek
Programu rozvoje venkova pro jednotlivé osy a jejich opatteni, krom¢é narokovych opatieni
osy II a opatteni Podpora pied¢asného ukonceni zeméd¢€lské ¢innosti, Seskupeni producentti a
Zahajeni ¢innosti mladych zeméd¢lct v ose I.

Mistni akéni skupiny (MAS) podle ¢l. 62 nafizeni Rady uplatituji pfi mistnim rozvoji
partnersky pfistup (partnerstvi mezi soukromym a vefejnym sektorem), navrhuji ucelenou
strategii mistniho rozvoje, resp. SPL, podili se na vytvafeni siti mistnich partnerstvi. MAS
odpovidaji za provadéni SPL a vybiraji projekty pro financovani v ramci opatfeni 1V.1.2.,
které jsou v souladu se SPL.

MAS v tomto opatieni z4d4 o finan¢ni podporu na celou realizaci SPL, ale dotaci na
realizaci jednotlivych projekti konecnych zadateli neobdrzi MAS piimo na svij ucet, ale
konecny zadatel na svlij ucet v rdmci opatieni IV.1.2.

Ptima dotace mistni ak¢éni skupiné se poskytuje na provoz, administrativu a poradenstvi
spojené s realizaci SPL.

2. Definice prijemce dotace

Obecné prospésna spole¢nost podle zakona ¢. 248/1995 Sb., o obecné prospé$nych
spole¢nostech, ve znéni pozdé¢jsich piedpist, ob¢anské sdruzeni podle zakona ¢. 83/1990
Sb., o sdruzovani ob¢antli, ve znéni pozd¢jSich predpist, zajmové sdruZeni pravnickych
osob podle § 20, pism. f) zakona ¢. 40/1964 Sb., Obcansky zakonik, ve znéni pozdé&jsich
predpist. Subjekt musi splitovat podminku partnerstvi mezi soukromym a vefejnym sektorem.

Zadatel/piijemce dotace v tomto opatfeni je pro potfeby PRV nazyvan ,mistni akéni
skupina“ (MAS).

Obcanské sdruzeni podle § 829 zakona ¢. 40/1964 Sb. mistni akéni skupinou nemize

byt.

3. Druh a vySe dotace

Druh dotace: pfima nenédvratna dotace
Maximalni vySe dotace: 100 % zpisobilych vydaji, ze kterych je stanovena dotace.

Piispévek EU &ini 80 % veiejnych zdroji. Prispévek CR ¢&ini 20 % vefejnych zdroju.
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Castka zpusobilych vydaji, ze kterych je stanovena dotace, v ramci opatieni IV.1.1. miZe byt
¢erpana mistni akéni skupinou do 20 % z celkovych prostiedktl piidélenych po realizaci SPL,
maximalné vsak 2 500 000,- K& ro¢né.

4. Popis zpusobilych vvdaju

Konkrétni polozky (kody) zpiisobilych vydaj, které se dale vypliuji do formulaie Zadosti o
realizaci SPL, jsou uvedeny v pfiloze 5 Pravidel MAS.

Dotaci 1ze poskytnout na vydaje pii realizaci SPL souvisejici s nasledujicimi ¢innostmi:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

7)
8)

administrace (vyhlaseni vyzvy, konzultace se zadateli, pfijem zadosti, kontrola zadosti a
ptiloh, hodnoceni projektt, kontrola realizace projektt, vedeni slozek a archivace),

sbér informaci pro hodnoceni a monitoring,

seminare, Skoleni pro Zadatele a vefejnost o SPL a ¢innosti MAS,

budovani schopnosti a vzdélavani pracovnikti a ¢leni MAS zapojenych do realizace
strategie,

dalsi nezbytné vydaje spojené s provozem MAS (ndjemné, elektiina, vytapéni, telefon,
cestovni naklady, ucetnictvi, poradenské sluzby, apod.),

propagace SPL a MAS, informovani o zrealizovanych projektech v rdmci SPL,

zpracovani a aktualizace SPL,

DPH za podminky, Ze jde o neplatce DPH.

5. Kriteria prijatelnosti MAS

Nize uvedené povinnosti jsou doplnény oznacenim typu sankce dle ustanoveni kapitoly 14
Obecné casti Pravidel pro opatfeni IV.1.1.

1)
2)

3)

4)

5)

6)

Strategie musi byt realizovana na uzemi Ceské republiky, mimo tizemi hl. mésta Praha; C.
Uzemi piisobnosti MAS ma 10 000 az 100 000 obyvatel a mésta s max. 25 000 obyvateli;
pfi prijmu Zadosti o realizaci SPL C, v priibéhu realizace D, jinak C.

Uzemi piisobnosti MAS je vymezeno hranici, ktera ohrani¢uje katastralni izemi viech
okrajovych obci zahrnutych do izemi ptisobnosti MAS; pfi pifjmu Zadosti o realizaci SPL
C, v pribéhu realizace D, jinak C.

MAS tvofi partnerstvi mezi Vefejnjnnz a soukromym sektorem vcetné neziskového; pii
piijmu Zadosti o realizaci SPL C, v pribé&hu realizace D, jinak C.

Clenové, resp. partneii MAS musi mit na izemi ptisobnosti MAS trvalé bydlistg, sidlo
nebo provozovnu nebo musi prokazatelné na daném uzemi mistné pisobit; pii piijmu
Zadosti o realizaci SPL C, v priibéhu realizace D, jinak C.

Rozhodovaci organy MAS (valnd hromada, ptip. spravni rada®a Vybérova komise MAS)
musi byt tvofeny minimalné¢ z 50 % zastupci soukromé sféry (napf. ekonomickych,
socialnich partnerd, zastupct obcanské spole¢nosti) a maximalné z 50 % zastupci vefejné
sféry?; pii piijmu Zadosti o realizaci SPL C, v prib&hu realizace D, jinak C.

2 Veiejnou sférou se rozumi: Obce, svazky obci, pravnické osoby ziizené ze 100 % statem nebo krajem.

% Rozhodovaci organ MAS — tj. valna hromada nebo spravni rada, piipadné jiny organ vyplyvajici z dokladii o
pravni zpusobilosti MAS. Rozhodovaci organ pro vybér projektl pro financovani v ramci PRV je Vybérova
komise MAS.
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7) Mistni ak¢ni skupina ma vytvoienou vybérovou komisi (funkéni obdobi ¢lenti vybérové
komise je maximalné ttileté); pii piijmu Zadosti o realizaci SPL C, v pribé&hu realizace D,
jinak C.

8) Mistni ak¢ni skupina ma zajisténého manazera pro realizaci SPL v pracovné pravnim
vztahu na cely ¢i ¢astecny uvazek a smluvné zajisténé ucetni sluiby4; pii piijmu Zadosti o
realizaci SPL C, v pribéhu realizace D, jinak C.

9) Mistni akéni skupina ma vytvoien organ pro piipravu SPL a dozor nad jeho realizaci
(napf. programovy vybor, monitorovaci vybor); pfi piijmu Zadosti o realizaci SPL C,
Vv prub¢hu realizace D, jinak C.

10) Mistni akéni skupina byla zaloZena® minimalnd 6 mésicti pfed datem zapoleti piijmu
Zadosti v dané vyzvé pro opatieni IV.1.1. v ramci PRV (toto kritérium se nevztahuje ke
sluCovani/déleni jiz diive existujicich MAS nebo zméné pravni formy dfive existujici
MAS); C.

Tato kritéria ptijatelnosti jsou posuzovana CP SZIF pii administrativni kontrole.
Dalsi zékladni kritérium je zafazeno do bodového hodnoceni, které provadi hodnotitelska
komise a posuzuje se jako preferenc¢ni kritérium. V pfipad¢é, ze zadatel obdrzi za toto

kritérium 0 bodi, nebude byt moci schvalen k podpote z PRV:

- Integrované propojeni - viceodvétvové navrhovani a provadéni strategie zalozené na
soucinnosti mezi subjekty a projekty z riznych odvétvi mistniho hospodafstvi; C.

6. Dalsi podminky

Nize uvedené povinnosti jsou doplnény oznacenim typu sankce dle ustanoveni kapitoly 14
Obecné casti Pravidel pro opatfeni IV.1.1.

1) Mezi Programem LEADER CR a Programem rozvoje venkova — osa IV nesmi dojit k
prekryvu. Proto mistni akéni skupiny, které budou vybrany v Programu LEADER CR
v roce 2007 a 2008, nemohou byt zaregistrovany v roce 2007 a 2008 v Programu
rozvoje venkova — osa IV; C.

2) Uzemni vymezeni piisobnosti MAS se mezi jednotlivymi MAS schvalenymi v 1V.1.1.
PRV nesmi piekryvat, tzn., Ze jedna obec smi byt v tzemni plisobnosti jen jedné
mistni akéni skupiny, které nebyla ukonéena administrace Zadosti o realizaci SPL; C.

3) MAS (véetné jejich pracovniki a FO nebo PO, které jsou s MAS v ramci
realizace SPL v pracovné pravnim ¢i smluvnim vztahu) si nesmi vic¢i zadateli
narokovat odménu ¢i jinak definovanou castku (a to i zpfiznané dotace) za
zpracovani ¢i administraci projektu, ktery bude stejnou MAS administrovan a
hodnocen v opatieni IV.1.2.; X, v dal§im ptipad¢ Z.

4) Lhuta vazanosti na téel u investice podpoifené dotaci z PRV je 5 let od data podpisu
Dohody, ¢i v dodatku k Dohodg, kterym se stanovuje ro¢ni alokace pro MAS; C.

* Smluvné zaji§téné udetni sluzby mohou zahrnovat jak pracovné pravni vztah, tak dodavatelskou sluzbu.

® ZaloZeni znamena u Obecn& prosp&iné spoleénosti podepsani zékladajici smlouvy viemi zakladateli, u
Obcanského sdruzeni jeho registraci dle zakona 83/1990 Sb., u Zajmového sdruzeni pravnickych osob uzavieni
pisemné zakladatelské smlouvy zakladateli nebo schvéleni zalozeni sdruzeni na ustavujici ¢lenské schtizy.
Zalozeny subjekt musi spliiovat podminku partnerstvi mezi soukromym a vefejnym sektorem.
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5) V piipadé tohoto opatieni se predpokladanou hodnotou zakazky rozumi vSechny
vydaje v ramci jednoho kodu zpisobilych vydaji (viz ptiloha €. 5 téchto Pravidel); D
jinak K.

7. Seznam povinnvch a nepovinnvch priloh predkladanych k ZAdosti o realizaci SPL

Nize uvedené povinnosti jsou doplnény oznacenim typu sankce dle ustanoveni kapitoly 14
Obecn¢ ¢asti Pravidel pro opatieni IV.1.1.

a) Povinné p¥ilohy piedkladané p¥i podani Zadosti o realizaci SPL; C.

1) SPL (povinna osnova je uvedena v piiloze ¢. 2 Pravidel MAS) a Fiche opatieni ke SPL
(zavazny vzor je uveden v piiloze ¢. 3 Pravidel MAS) — ve tfech vyhotovenich
Vv elektronické podobé na CD nosici v aplikaci ADOBE (ve formatu .pdf) .

2) Vypis z obchodniho rejstiiku nebo jiné osvédCeni pravni subjektivity, které je v souladu
s definici pfijemce dotace — nesmi byt star§i 3 mésict od data podani Zadosti — original
nebo ufedné¢ ovéiend kopie; a v ptipadé, ze subjekt neni zapsan v obchodnim rejstiiku,
doklad o jmenovani statutarniho zastupce — original nebo Gfedné ovéiena kopie.

3) Cestné prohlaseni MAS (zavazny vzor je uveden v P¥iloze &. 6 Pravidel MAS) - original,

4) Mapa tzemi pusobnosti MAS s okolim (musi zobrazovat hranice uzemi, obce spadajici do
daného izemi, hranice krajui a hranice NUTS 2, do kterych dana oblast spada nebo s nimi
sousedi) — prosta kopie.

5) Seznam c¢lend/partnert MAS (zavazny vzor je uveden v piiloze ¢. 8 Pravidel MAS) -
original.

6) Seznam ¢lent rozhodovacich organi MAS (rozhodovaci organ MAS, vybérova komise)
(z&vazny vzor je uveden v ptiloze €. 8 Pravidel MAS) - original.

7) Doklad o pracovné pravnim vztahu manazera pro SPL vici MAS — prosta kopie, nebo
¢estné prohlaSeni manazera realizace SPL (zavazny vzor je uveden v piiloze ¢. 7 Pravidel
MAS) — original,

8) Doklad o smluvnim zaji$téni Gicetnich sluzeb pro MAS — prosta kopie.

9) Statut organu MAS pro piipravu SPL a dozor nad jeho realizaci (napf. programovy vybor,
monitorovaci vybor) — original nebo tfedné ovéfena kopie.

10) Povéieni zmocnéného zastupce — V piipadé, ze Zadost nepfedklada statutarni zastupce
MAS — original nebo ufedné ovétrend kopie.

11) Doklad o historii - pokud u MAS doSlo v poslednich 6 mésicich pifed datem vyhlaseni
vyzvy pro opatfeni IV.1.1. vramci PRV ke slouceni/d€leni jiz diive existujicich MAS
nebo ke zméné pravni formy dfive existujici MAS, doklada Zadatel 1 vypis z obchodniho
rejstiiku nebo jiné osvédéeni pravni subjektivity i za dfive existujici MAS, véetné dokladu
o predani ¢innosti MAS — original nebo ufedné ovérena kopie.

12) Seznam ptiloh s uvedenim poctu stran jednotlivych ptiloh — prosta kopie.

b) Nepovinné piilohy piredkladané p¥i podani Zadosti o realizaci SPL
1) Doklady o projektech spoluprace mezi mistnimi akénimi skupinami — Smlouva o
spolupraci (byla-1li uz uzaviena) — prosta kopie,

- Cestné prohlaSeni Zadatele, ze projekt spoluprace byl realizovan, vcetné doloZeni
fotodokumentace nebo vystupu projektu spoluprace (pokud jiz byl projekt spoluprace
dokoncen) — prosta kopie,

- zapisy z jednani o projektu spoluprace a korespondenci prokazujici pfipravu (pokud
dosud nebyla uzaviena Smlouva o spolupraci) — prosta Kopie.
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2) Doklad o uspé&$né ucasti (realizaci strategie) v ramci Programu Leader CR nebo v POV -
podpora pro realizaci strategie na principech LEADER — prosta kopie.

3) Doklad o uspésné ucasti (realizaci strategic) nebo piedlozeni zadosti MAS v dotacnich
programech EU (mimo programii zalozenych na principu LEADER)- prosta kopie.

¢) Povinné prilohy predkladané pii podpisu Dohody; C.

1) Doklad o vedeni (popf. ziizeni) bézného uUctu ve vlastnictvi Zadatele, na ktery bude
zadateli poskytnuta dotace — prosta kopie.

2) Potvrzeni finan¢niho afadu, Ze Zadatel ma vypoiradany splatné zavazky vuéi finan¢nim
Gfadim. Datum tohoto potvrzeni nesmi byt star§i nez datum zaregistrovani Zadosti
0 dotaci — prosta kopie.

3) Doklad o pracovné pravnim vztahu manazera pro SPL vici MAS za ptedpokladu, ze
nebyl predlozen se Zadosti o dotaci — prosta kopie.

4) Doklady o souhlasu vsech obci se zafazenim do Gizemi puisobnosti MAS a o seznameni se
Strategii MAS pro obdobi 2007(8)-2013 (SPL, popt. rozvojova strategie MAS, ze které
SPL vychézi nebo je jeji soucasti)® — original nebo ufedn& ovérena kopie.

5) Specifickou &ast Zadosti o realizaci SPL- original.

6) Pokud ma MAS jako Clena/partnera za vetejny sektor starostu, musi dolozit usneseni
obecniho zastupitelstva, ve kterém obec zmociiuje starostu k zastupovani v MAS — prosta
kopie.

d) Povinné p¥ilohy piedkladané p¥i podani Zadosti o proplaceni

1) Ugetni/datiové doklady souvisejici s realizaci zptsobilych vydajii (napf. faktury,
paragony) — original nebo ufedné ovéiena kopie (mozno vratit piijemci dotace); D, jinak K.
Vramci kodu 003 Kancelaiské potieby a kodu 004 polozka poStovné nemusi byt
Gidetni/daniové doklady piedlozeny se Zadosti o proplaceni. V tom piipadé uvede piijemce
dotace pozadované vydaje v koédu 003, resp. 004 do formulafe Soupisky ucetnich dokladi
souhrnnou ¢astkou (viz instruktazni list pro vypliiovani Soupisky Gcetnich dokladd, ktery je
zvefejnén na internetovych strankach SZIF) a jako povinnou piilohu k Zadosti o proplaceni
predlozi seznam jednotlivych ucetni/danovych dokladi, které tvofi tuto souhrnnou castku,
ktery bude minimalné obsahovat: nazev polozky’, &islo Getniho/dafiového dokladu, datum
tGhrady, &astku zpasobilych vydajo v K& D, jinak K. UGetni/danové doklady piedlozi
pfijemce dotace pii kontrole na misté, pii které bude ovéfena jejich zplsobilost ke
spolufinancovani; K.

2) Doklad o uhrazeni zavazku dodavateli (napf. vypis z bankovniho G¢tu v€. Smlouvy o
vlastnictvi G¢tu - pokud byla tthrada provadéna z jiného uctu, nezZ ktery je uveden v Dohodg;
pokladni doklad, na kterém opravnéna osoba potvrdi piijem hotovosti) — prosta kopie; D,
jinak K.

3) V ptipadé, ze ptijemce dotace zvoli moznost v ramci kodu 003 Kancelaiské potieby
a/nebo v kédu 004 polozka postovné nepiedkladat se Zadosti o proplaceni uéetni/danové
doklady, neptedklada ani souvisejici doklady o thrad¢é zavazku dodavateli. Doklady budou
predlozZeny pfi kontrole na misté. D, jinak K.

® Podpis zastupcii jednotlivych obci miize byt na dokladu o souhlasu s terminem pozdé&jiim, neZ je termin
podpisu ¢estného prohlaSeni MAS o odsouhlaseném tizemi ptisobnosti MAS.

" Nazvem polozky* se mysli polozky kodu 003 (1. Papirenské, archivaéni, psaci a korekéni prostiedky, 2.
Datové nosile, 3. Razitka, 4. Tonery a napIng, 5. Uklidové a &istici prostiedky pro kancelaiskou techniku), nebo
polozka 004 Postovné.*
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4) Dokumentace k zadavacimu fizeni podle Seznamu dokumentace k zadavacimu fizeni.
Formulafe jsou zvefejnény na internetovych strankéch SZIF, na vyzadani pfislusny RO SZIF
zadateli Seznam poskytne pisemné pii podpisu Dohody; D, jinak K. V pfipad¢ mimoiadné
objemné dokumentace s velkym poctem nabidek se po dohodé piijemce dotace s RO SZIF
piipousti provedeni kontroly dokumentace na misté u piijemce dotace, a 1 nadale ponechani
nevitéznych nabidek v archivu piijemce dotace stim, ze pfijemce dotace musi splnit
podminku Pravidel a archivovat dokumentaci ze zadavaciho fizeni po dobu 10 let.

5) Soupisky ucetnich/danovych dokladt ke zpusobilym vydajim (tdaje o vydajich v kodu
003 Kancelarské potieby a kodu 004 polozka postovné lze uvést do formulaie zjednodusenou
formou v souladu s instruktaznim listem - formulafe jsou zvefejnény na internetovych
strankach SZIF) — original; D, jinak Z.

6) V ptipadé, ze bylo z PRV podpofeno potfizeni osobniho automobilu (dile OA),
doklady pro dolozeni divodu pouziti OA dle zdznaml v knize jizd — original; doklad o
zaplaceni povinného ruceni a havarijniho pojisténi — prosta kopie; D, jinak K.

7) Vv piipadé osobnich nakladu:

- vyplatni a zac¢tovaci listiny — prosta kopie; D, jinak K,

- pracovni vykazy (v ptipadé¢ zaméstnance, ktery se na realizaci SPL podili pouze ¢asti
svého pracovniho uvazku u daného zaméstnavatele - MAS) - prosta kopie; D, jinak K,

- doklad o existenci pracovné-pravniho vztahu (pracovni smlouvy, dohody o pracovni
¢innosti, dohody o provedeni prace), doklada se 1x za kazdého zaméstnance pii uzavieni
pracovnépravniho vztahu a dale pii kazdé zméné-— prosta kopie; D, jinak K.

8) dlouhodobé smlouvy, napf. na pronijem kancelafe, na dodavku elektfiny apod.,
dokladé se 1x pfi prvnim uplatnéni ptislusnych nékladi v rdmci ptislusné MAS a pii kazdé
zméné smlouvy — prosta kopie; D, jinak K.

8. Seznam priloh Pravidel MAS

1) Mapa regiontt NUTS 2 a adresy Statniho zemé&délského intervenéniho fondu

2) Osnova Strategického planu Leader

3) Fiche opatieni

4) Preferenéni kritéria

5) Ciselnik zptsobilych vydaji

6) (?estné prohlaseni MAS pii podani Zadosti o realizaci SPL z Programu rozvoje venkova
CR

7) Cestné prohlaseni manaZera realizace SPL

8) Seznam ¢lent/partnerd MAS, Seznam ¢lenti rozhodovaciho organu MAS, Seznam ¢lenti
Vybéroveé komise MAS

9) Prehled podminek pro Fiche opatfeni — vydavano jako samostatna brozura
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Piiloha 1 Pravidel MAS

Mapa regioni NUTS 2

Adresy Statniho zemédélského intervencéniho fondu

Fri cale- btz

Adresa centralniho pracovisté Statniho zemédélského intervencéniho fondu

(CP SZIF)

Statni  zemédelsky
intervenéni fond

CP Praha

Ve Smeckach 33, 110 00 Praha 1

Adresy regiondlnich odboru Statniho zemédélského intervencéniho fondu (RO

SZIF)

NUTS 2 Nazev RO SZIF Adresa

Stéedni Cechy Praha a Stiedni Cechy Slezska 7, 120 56 Praha 2

Jihozéapad Ceské Budgjovice Rudolfovska 80, 370 21 Ceské Budgjovice
Severozapad Usti nad Labem Masarykova 19/275, 403 40 Usti nad Labem
Severovychod Hradec Kralové Ulrichovo namésti 810, 500 02 Hradec Kralové
Jihovychod Brno Kotlafska 53, 602 00 Brno

Stfedni Morava Olomouc Blanicka 1, 772 00 Olomouc

Moravskoslezsko Opava Horni namésti 2, 746 57 Opava

Jednotna doba pro ptijem zadosti projektovych opatfeni Programu rozvoje venkova platna pro vSechna

RO SZIF.

pondéli, streda
utery, ¢tvrtek
patek

pracovni doba
7:30-16:30
7:30 - 15:00
7:30 - 13:00
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PFiloha 2 Pravidel MAS

Osnova Strategického planu Leader
(Strategicky plan Leader - dale jen ,,SPL*)

Osnova je zavazna vcetné ¢islovani a nazvu jednotlivych kapitol.

Rozsah SPL je maximaln¢ 60 stran (bez Fichi opatfeni a dalSich piiloh). S ohledem na
hodnoceni expertni komisi je doporuceno, aby byl text dobfe strukturovany (obsah popisné
¢asti max %4 SPL) .

MAS muze jako ptilohu SPL pfilozit propagac¢ni material MAS (napt. Kartu MAS), pfiloha
muiZe mit max. 2 strany (neni zapoc€itano do rozsahu SPL).

1. Zadatel/p¥edkladatel SPL

Identifikace zadatele
e Pfesny ndzev mistni akéni skupiny (dale jen "MAS"),
e Pravni forma MAS.

2. Zakladni udaje o izemi MAS
e Rozloha v km?
e Pocet obyvatel celkem za posledni uzavieny kalendaini rok (dle udajii CSU).

3. Zpracovani SPL MAS
e Uvedte zplsob zpracovani SPL MAS; jaké jste vyuzivali metody; zda jste pii
zpracovani SPL vychazeli z dfive zpracovanych strategickych dokumentii a pokud ano,
Z jakych, apod.
e Popiste zplsob zapojeni mistnich aktéri do zpracovani SPL.
Pokud se na zpracovani SPL MAS podileli expertni odbornici, uvedte jejich
identifika¢ni udaje a zpusob spoluprace.

4. Analyza uzemi MAS

4.1. Hodnoceni izemi

e Uved'te hodnoceni izemi.

e Divod vybéru daného tizemi.

e Shodné ¢i stycné charakteristiky izemi.

e Jaké jsou zvlastnosti izemi oproti jinym Gzemim.
(Analyza ma byt konkrétni a bude obsahovat pouze relevantni idaje. Analyza nema byt
popisna ale hodnotici.)

4.2  Zdroje uzemi pro realizaci SPL (jaké moznosti dané tzemi ma nebo jaké je mozné
generovat)

o lidské,

e financ¢ni,

e hospodarské,

e jiné.
Zduraznéte existenci vnitiniho potencidlu uzemi (regiondlni tradice, krajové speciality, prvky
zvySujici kapacitu iizemi pro cestovni ruch apod.).
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5. SWOT analyza

5.1.  Vymezeni SWOT analyzy:
e silné stranky,
e slabé stranky,
e prilezitosti,
e ohrozeni.
Jednotlivé body musi byt jasn¢ a konkrétné definovany.
V piipadé platnosti nékterych bodi jen na ¢ast uzemi vysvétlete.

5.2  Metodika SWOT analyzy
Uved’te, jaka byla pouzita metoda stanoveni jednotlivych bodi SWOT analyzy.
Uved'te, z jakych zdrojt byly Cerpany informace pro SWOT analyzu.

6. Strategie

6.1.  Priority a cile

Vymezte své konkrétni priority a cile SPL. (A uved’te jejich specifi¢nost pro dané uzemi.)
Uved’te vztah SPL ke struktufe PRV — uved'te ptehledné¢ vybrané osy/opatieni/podopatieni
z PRV, které budou v ramci SPL implementovany.

6.2.  Zpusob dosahovani cilti a priorit

Uved’te, jakym zpiisobem hodlate dosahovat naplnéni cilti a priorit.

Jaké predpokladate dopady SPL a jeho ptinosy pro dané tzemi v dlouhodobé¢jsi perspektive.
Jak jsou tyto cile a priority v souladu s trvale udrZitelnym rozvojem.

6.3. Zapojeni inovacnich prvki
Popiste zmény oproti dosavadni praxi feSeni mistnich problému.
Vycet inovacnich aktivit.
Zpisob vyuziti mistniho potencidlu k inovacim.
Inovace ¢i inovacni postup znamenda napriklad:
e uvedeni na trh novych vyrobkii a sluzeb, které odrazeji specificnost daného vizemi,
e netradicni zpusoby Fizeni a zapojeni mistniho obyvatelstva v rozhodovacim procesu
a realizaci projektii,
e zavadeni novych metod pri vyuzivani potencidalu vizemi,
e novd akce ci aktivita provadena v uzemi poprvé.
Uvedte, jakym zpisobem jsou tyto inovace nebo inovaéni postupy pifinosné, ucinné a
udrzitelné na izemi MAS.

6.4.  Financ¢ni plan
Transparentni finanéni pldn vcetné zdGvodnéni a rozvrzeni financnich prostiedkd do let
a mezi Fiche v procentickém vyjadieni.

6.5. Integrovana strategie uzemi (celkova strategie)

Je SPL soucasti n&jaké Integrované strategie Gizemi (dale ISU) pro danou oblast na obdobi
2007-2013? (ISU zde znamena: uceleny rozvojovy dokument vztahujici se na uzemi MAS,
ktery vznikl ve spolupraci vefejné a soukromé sféry. Podporuje subjekty, zdméry a zdroje.
Nesmi se jednat o strategii mikroregionu/svazku obci.)

Pokud ano, popiste zde strucné tuto strategii, jeji cile a zaméry.

Popiste soulad a souvislost SPL s touto ISU.
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Uved'te také, zda ma MAS zpracovany na obdobi 2007-2013 dalsi rozvojovy dokument
(strategii) vedle SPL, ktery by byl zaméten na jinou problematiku nebo jiné cile.

6.6. Monitoring napliiovani cilit SPL

Uved'te navrh min. 5 monitorovacich indikatorti a jejich vystupnich hodnot, které budou
slouzit k hodnoceni miry plnéni realizace SPL a stanovovani bonust. Tyto indikatory
stanovuje sama MAS a nemusi byt v souladu s indikatory stanovenymi v PRV. Vystupni
hodnoty pro kazdy indikator stanovy MAS jako planovany stav pro konec roku 2009 (pro
2.kolo piijmu MAS konec roku 2010). Dale bude MAS tyto indikatory vcetné jejich
vystupnich hodnot stanovovat pro kazdy rok. Mira, do jaké byly indikatory naplnény, bude
slouzit pro stanoveni bonusu pro rok nasledujici. MAS miize, v zévislosti na napliiovani cili
SPL v ¢asové ose, stanovit pro jednotlivé roky rizné indikatory.

V piipadé vybéru SPL bude vybrano 5 indikatorti pro kazdy rok realizace SPL (pouze prvni
dva roky budou hodnoceny spole¢n¢).

7. Partnerstvi MAS

7.1.  Historie MAS
(Seznam ¢lent/partneri MAS se piedklada v samostatné ptiloze — viz. Ptiloha ¢. 8 k t€émto
Pravidlim.)

e Uved'te historii vzajemné spoluprace, resp. jak vznikalo partnerstvi mezi subjekty, na
zaklad¢ jakych kritérii dochéazelo k volbé partnerti. Jakym zptsobem oslovovala MAS
vefejnost a jednotlivé sektory, cilové ¢i zajmové skupiny.

e Popiste propojeni vefejného a soukromého sektoru v souvislosti s historii MAS, a jak
dochézelo k rozsifeni propojeni.

e Datum vzniku MAS.

7.2.  Zapojeni partnert do pfipravy SPL
e Uloha a odpovédnost jednotlivych subjekti pii zpracovani SPL.
e Utast jednotlivych partnert na projednavani SPL.
e Piedpoklad vyvoje spoluprace v budoucim obdobi.

7.3.  Vztah k obyvatelstvu
Jaké byly vyvinuty snahy o zapojeni obyvatel do MAS a jeji ¢innosti?
e Jak byly zjiStovany potfeby mistniho obyvatelstva?
Jak je informovano obyvatelstvo o MAS, o SPL?

7.4.  Otevienost MAS
e Jakym zplsobem lze vstoupit do MAS?
Jaké skupiny ¢lenli/partnertt mohou vstoupit do MAS?

8. ZkuSenosti a spoluprace
8.1.  ZkuSenosti
e Ucast MAS v programech zaloZenych na principech LEADER, v piipadg, ze ptedlozena
zéadost vedla k poskytnuti dotace, popsani zkuSenosti a zptisobu jejich vyuziti.

e Shrnuti ex-post hodnoceni piedchozich strategickych planit MAS (pokud jiz existovaly).

8.2.  Spoluprace
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Popis narodni (neboli meziregionalni) nebo mezinarodni (neboli ptfeshrani¢ni) spoluprace,
nikoliv spoluprace v ramci jedné MAS.
e Pfiprava, realizace nebo ucCast v projektech spoluprace zalozenych na principech
LEADER.
e Soulad SPL a zamért spoluprace.
Dale uved'te soucasné a planované aktivity MAS v rdmci vytvareni siti mistnich partnerstvi.

9. Organizace a zdroje MAS

9.1.  Organizac¢ni struktura a rozdéleni odpovédnosti

Struktura a organizace MAS ("organizani schéma MAS") - ptehled vnitiniho ¢lenéni
MAS, organt, komisi, pracovnich skupin apod. vcetné¢ seznamu clenii téchto organt,
komisi, pracovnich skupin apod. spolu s tdajem, jaky subjekt zastupuji.
Organ pro ptipravu SPL a orgédn pro dozor nad jeho realizaci.

e Uloha a odpovédnost jednotlivych subjekt pii realizaci SPL a jednotlivych
organizacnich slozek.
Zpisob sestaveni vybérové komise a diivody vybéru ¢lend.

e Existence jinych komisi ¢i pracovnich skupin, jejich zaméfeni a pravomoci.
Zpisob delegovani zastupcti skupin do orgdnti mistni akéni skupiny (volby, jmenovani,
prosty zajem).

e EXistuje-li, rotace ¢lent kolektivnich organt mistni akéni skupiny.

e Osoba/osoby, ktera/¢ bude/budou fidit realizaci SPL a popis jeji/jejich role a pravomoci
v MAS.

9.2.  Zdroje MAS pro Cinnosti spojené s realizaci SPL
Lidské zdroje MAS
e zamé&stnanci MAS (manazer, administrativni sila apod.) a jejich tlloha a odbornost (napf.
vzdélani, certifikat, praxe),
ucetni a jeho/jeji odbornost (napt. vzdélani, certifikat, praxe),
odbornost ¢lend/partnerd MAS,
systém vzdélavani ¢lend/partnerd MAS,
e schopnost komunikace v cizich jazycich a v kterych.
Technické prostredky
e provozni podminky (budovy, kancelaie, dopravni prostfedky apod.),
e technické vybaveni,
e pocitaCoveé a programoveé vybaventi,
e zplsoby a moznosti informovani clentt MAS a obyvatelstva.
Financni prostiedky MAS
e 73jisténi pfedfinancovani ¢innosti MAS pfi realizaci SPL,
e jiné finan¢ni zdroje (krom¢ osy IV PRV).

10.  Administrativni postupy
Vytvoite jednoduché schéma nastaveni administrativnich postupli v ¢asové ose
(vyhlaseni vyzvy, ptijem Zadosti, kontroly, hodnoceni atd.).

10.1. Registrace projekti
e propagace SPL v uzemi MAS,
e postup a ¢asovy plan pii vyhlaseni piijmu Zadosti,

29



10.8.

jak budou informovani kone¢ni pfijemci o moznosti piredkladani projektii v ramci dané
SPL,

zda bude dochdzet ke Skoleni samotnych potencionalnich piedkladatelt projektt
a pokud ano, tak jakym zptisobem,

administrativni postupy pfijmu a registrace projekti,

administrativni kontrola projektu,

zpusob zajisténi osob, které se budou podilet na pfijmu, administrativni kontrole
a registraci projektd

Zptsob vybéru projektii
postupy hodnoceni pfijatelnosti v ndvaznosti na kriteria piijatelnosti,
zpusob bodovani v ndvaznosti na preferencni kriteria,
postupy pfi vybéru projektu,
zpusob zajisténi osob, které se budou podilet na hodnoceni a vybéru projekti
opravné postupy

Realiza¢ni cast
administrace v prub&hu realizace projekti,
vedeni slozek projektt,
administrace proplaceni projekti,
metodika planovani a provadéni kontrol projektu,
zpisob zajiSténi osob, které se budou podilet na administraci a kontrole realizace
projektl

Kontrola ¢innosti MAS
zajisténi kontroly ¢innosti jednotlivych pracovnikiit MAS,
zajisténi kontroly Gcetnictvi MAS (napf. interni ¢i externi audity),
postup pii sebehodnoceni MAS (zpétné hodnoceni ¢innosti MAS, které je dale vyuzito
k zefektivnéni naslednych ¢innosti)

Archivace
plan archivace dokumentace,
technické zdzemi pro archivaci

Monitoring
plan monitoringu,
zpusoby ovéfovani monitorovacich kriterii

Vyhodnoceni SPL (evaluace)
plan vyhodnocovani,
postupy vyhodnocovani,
zajisténi evaluace (napf. vyhodnocovani pfred zahajenim/ex-ante, nahodile/ad-hoc,
Vv pritbéhu/on-going, po skonéeni/ex-post),
navrh zptsobu zapracovani vysledki vyhodnocovani do SPL,
zpusoby zvetejnovani vysledkt SPL a vyhodnocovani

Propagace MAS
zpusob zajisténi propagace ¢innosti MAS,
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zpusob informovani obyvatelstva, zajmovych skupin, oborovych sdruzeni apod.,
zhodnoceni ucinnosti propagace MAS,

jak casto a jakym zpusobem bude probihat aktualizace www stranek,

plan informovanosti o své ¢innosti a vysledcich do budoucna (Cleny/partnery MAS,
obyvatelstvo)

11.  Zapojeni Zen, mladych lidi a zemédélcu

Popis, zda dochézi, ptipadné jakym zpusobem, k zapojeni Zzen, mladych lidi do 30 let a
zemédé€lct do SPL, napi:
e zapojeni zen, mladych lidi a zeméd¢€lct mezi Cleny/partnery MAS,
e Ucast zen, mladych lidi a zemédélcti osobné pfi Cinnostech MAS (zastava urcitou pozici,
ma na starosti urcité tkoly) a v orgdnech MAS,
e existence komisi €i pracovnich skupin zaméfenych na tuto problematiku, popis jejich
¢innosti a navrhovanych zptisobt feSeni.
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Priloha 3 Pravidel MAS

Fiche opatfreni (zavazny vzor)

Nazev MAS

Fiche opatreni
(dale jen Fiche)

Cislo Fiche

Nazev Fiche

Prirazeni Fiche k opati‘eni PRV (Cislo, nazev)

Hlavni opatieni

Cil hlavniho opatieni
z PRV

Vedlejsi opatieni

1.
Cil vedlejsiho
opati‘eni z PRV 5
Vymezeni Fiche
Cil Fiche

Popis charakteru

Fiche
ANO
Fiche zaklada -
" . d
verejnou podporu NE

Uplatnéni inovacénich
pristupi

Specifické vymezeni

Definice prijemce dotace

Hlavni opatieni

Kritéria prijatelnosti
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Hlavni opatieni

Zavazné podminky pro vedlejsi opati-eni

Vedlejsi opatieni

Dalsi podminky

Hlavni opatieni

Druh a vyse dotace
(pro kazdy typ zadatelli/ptijemct dotace)

Hlavni opatfeni/
Vedlejsi opati‘eni

Maximalni/minimalni zpisobilé vydaje

Max. a min. vySe
zpusobilych vydaju
na projekt

Oblasti podpory (typy aktivit)

Zpisobilé vydaje
(kod, nazev)

Hlavni opatieni

Vedlejsi
opatieni
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Preferencni kritéria

Postup pfi
shodném poctu
bod:

Povinné piilohy p¥edklidané p¥i podani Zadosti o dotaci

Nepovinné ptilohy piedklidané p¥i podani Zadosti o dotaci

Povinné prilohy predkladané pri podpisu Dohody

Povinné pFilohy piedklidané p¥i Zadosti o proplaceni

Kritéria pro monitoring a hodnoceni stanovena MAS
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Kontaktni iidaje prislusné MAS

Jméno a pfijmeni povétené¢ho
zastupce za MAS:

Adresa sidla MAS:

Telefon (pevna linka, mobil):

Fax:

E-mail:

Datum:

Podpis(y) zastupce(ii) MAS:
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Manual pro vypliiovani ,,Fiche opatieni“ v ramci PRV

Fiche opattfeni (déale jen Fiche) je stru¢ny popis navrzenych opatfeni stanovenych MAS
v souladu se SPL.

Fiche vymezuje oblast podpory pro kone¢né zadatele v ramci opatfeni IV.1.2. Realizace
mistni rozvojové strategie. Cil jednotlivé Fiche musi byt pfifazen k cili/cilim jednoho
Z opatteni/podopatifeni PRV, kterd mohou byt pies osu IV realizovana. Toto opatieni je
oznaceno jako hlavni.

V ramci jedné Fiche je mozné sloucit vice opatifeni/podopatieni PRV, a to maximalné tfi. Tato
kombinace opatieni/podopatieni mtize byt provedena pouze za ucelem pomoci pii napliiovani
priorit nebo cili SPL.

Pokyny a zavazné podminky pro tvorbu Fiche:

1.

10.

V rédmci jedné Fiche lze kombinovat max. tii opatieni/podopatieni (pokud je opatfeni
vramci Programu rozvoje venkova clenéno na podopatfeni, kombinuji se
podopatient).

Jedno opatieni/podopatieni MAS urci jako hlavni.

Fiche pak musi naplnovat cil hlavniho opatieni/podopatieni.

Zbyla opatteni/podopatieni (max. 2) jsou oznacovana jako vedlej$i a slouzi k
efektivnéj$§imu napliovani cile Fiche.

Opatfeni 1.1.4 Pozemkové tpravy nelze kombinovat sjinymi opatfenimi/
podopatienimi.

Definice pfijemce dotace je stanovena Vsouladu s vymezenim definice pfijemce
dotace hlavniho opatfeni/podopatieni. Pfipadné je moZzné vybrat jen nékteré piijemce
dotace, pro uzsi zaméteni dané Fiche. Tzn., Ze je mozné uvést pouze ty typy piijemcii
dotace, které obsahuje hlavni opatfeni/podopatieni. V pifipadé, ze vedlejsi
opatteni/podopatieni stanovuje jiné piijemce, nemohou tito byt do Fiche zahrnuti.

Ptijemcem dotace nemuze byt Mistni akéni skupina.

Kritéria pftijatelnosti Fiche jsou definovany (pfesné urCeny) na zakladé¢ podminek
hlavniho opatieni/podopatfeni uvedenych v Samostatné ptiloze 9 Pravidel IV.1.1.
MAS miize definovat (pfesn¢ urcit) své dalsi podminky.

Zavazné podminky jsou stanoveny na zaklad¢ nafizeni Rady 1698/2005 a jeho
provadécich predpisit (jsou uvedeny v Samostatné ptiloze 9 Pravidel 1V.1.1.), proto
musi byt povinné dodrzeny 1 v piipadé, Ze jsou stanoveny pro opatieni/podopatieni,
které je v ramci Fiche oznaceno jako vedlejsi.

Druh a vyse dotace jsou stanoveny podle hlavniho opatfeni/podopatieni. V ptipadé, Ze
vedlejsi  opatfeni/podopatieni ma niz§i miru (vySi) dotace nez hlavni
opatfeni/podopatieni, je maximalni vySe dotace stanovena dle opatfeni/podopatieni

cv v
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11. Ze stanoveného hlavniho pfip. vedlejSich opatieni/podopatieni jsou do Fiche zatfazeny
zpusobilé¢ vydaje dle vybéru MAS (jsou uvedeny v Samostatné ptiloze 9 Pravidel
IV.1.1.) - jiZz bez toho, aby musely byt splnény podminky téchto opatieni/podopatieni
(mimo z&vaznych podminek).

12. Kazdy projekt realizovany v rdmci Fiche musi cerpat vice nez polovinu
(. vice nez 50 %) vSech zplsobilych vydaji z hlavniho opatfeni/podopatieni.

13. Pro monitoring je projekt zafazen k napliiovani cili hlavniho opatieni/podopatieni
Fiche.

14. Pokud jsou v ramci Fiche kombinovana opatieni/podopatieni z osy IlI, je nutné urcit,
zda projekty v ramci této Fiche mohou nebo nemohou zakladat vefejnou podporu.
Nelze v ramci jedné Fiche kombinovat projekty zakladajici a nezakladajici vefejnou
podporu.

15. Pokud je Fiche oznacena jako nezakladajici vetejnou podporu (v ramci Fiche budou
realizovany projekty nezakladajici vefejnou podporu), musi byt splnéna nasledujici
podminka:

Projekty nesmi zakladat vefejnou podporu dle ¢l. 87 Smlouvy - projekt je realizovan ve

vefejném z4jmu a nepiindsi ekonomickou vyhodu jeho vlastniku ani jeho provozovateli,

nenarusSuje soutéz na vnitinim trhu EU a nema dopad na obchod mezi ¢lenskymi staty EU.

16. Pokud je Fiche oznacena jako zakladajici vetfejnou podporu (v rdmci Fiche budou
realizovany projekty zaklddajici vefejnou podporu), musi byt splnény nasledujici
podminky:

V pripadé, Ze projekt zaklada verejnou podporu — jsou sou¢asné naplnény nize uvedené
podminky:

a) podpora je poskytnuta z vetejnych prostiedki;

b) udéleni podpory piinasi vyhodu pro dany podnik;

€) podpora je selektivni — zvyhodnuje uréité podniky nebo odvétvi vyroby;

d) podpora ovlivni obchod mezi ¢lenskymi staty (zde se hledi na to, zda v dané oblasti
existuje tzv. relevantni trh a potom jako dalsi hledisko se bere v potaz ovlivnéni
obchodu mezi ¢lenskymi staty).

Projekty musi byt v souladu s podminkami pro regionalni investi¢ni podporu dle
narizeni Komise 1628/2006 o pouziti ¢lanku 87 a 88 Smlouvy na vnitrostatni regionalni
investi¢ni podporu.

Druh dotace: pfima nendvratna dotace
Maximalni vySe dotace €ini:

Malé podniky Stfedni podniky | Velké podniky

Region 2007- |2011- |2007- [2011- |2007- |2011-

2010 |2013 |2010 2013 2010 |2013

CZ 02 Stredni Cechy 60% [|60% [50% |50% |40% |40%

CZ 03 Jihozéapad 5%6% [50% |46% |40% |36% |30%
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CZ 04 Severozapad 60% [60% |(50% [50% |40% [40%
CZ 05 Severovychod 60% |60% [50% |[50% [40% [40%
CZ 06 Jihovychod 60% [60% |(50% [50% |40% [40%
CZ 07 Stredni Morava 60 % 60 % 50 % 50% |40% |40 %
CZ 08 Moravskoslezsko 60% |60% [50% |50% [40% [40%

Pro stanoveni maximalni vySe dotace je rozhodujici misto realizace projektu. V piipad¢ vice
mist realizace projektu, je brana jako maximalni mira dotace nejnizsi procentni sazba.

Pokud neni pfijemcem dotace podnikatel, vztahuje se na né& vysSe dotace odpovidajici
,»velkym podnikdm®.

Vydaje uskutecnéné v ramci projektu, ktery zakladéa vetejnou podporu, jsou zpusobilé, jestlize
vznikly a byly skutecné uhrazeny nejdiive v den shodny s datem vystaveni potvrzeni o
zaregistrovani Zadosti o dotaci z PRV.

Zpisobilé vydaje pro spolufinancovani jsou pouze investi¢ni vydaje, jak jsou definovany
v kapitole 1. Obecnych podminek opatieni IV.1.2. :

»investiéni vydaj* musi splilovat podminky pro klasifikaci hmotného a nehmotného majetku
dle zékona ¢. 586/1992 Sb., tzn. jedna se o:

1. samostatné movité véci (pfipadné soubory movitych véci), jejichz vstupni cena je vyssi
nez 40.000,- K¢ a maji provozné-technické funkce del$i nez jeden rok,

2. budovy,

3. stavby,

4. péstitelské celky trvalych porosti s dobou plodnosti del$i nez tii roky,

5. jiny majetek, zejména technické zhodnoceni,

6. predméty zprav primyslového vlastnictvi, projekty a programové vybaveni a jiné
technické nebo jiné hospodaisky vyuzitelné znalosti, pokud je vstupni cena jednotlivého
majetku vys$si nez 60.000,- K¢ a doba jeho pouZitelnosti vyssi nez jeden rok.

Nazev MAS

- uved’te nazev piislusné MAS.

Cislo Fiche
- uved'te ¢islo ptislusné Fiche.

Nazev Fiche
—uved’te nazev dané Fiche.

Prirazeni Fiche k opatifeni PRV (¢islo, nazev)

— ptifad’te Fiche k opatieni/podopatieni (pokud je opatieni ¢lenéno na podopatieni, pracujte
s podopatifenimi) PRV, jehoz cile naplituje. Toto opatieni/podopatieni je oznaCovano jako
hlavni. Hlavni opatfeni je mozné doplnit o max. dal$i dvé opatieni/podopatieni. Tato
opatfeni/podopatieni jsou oznacovana jako vedlejsi a slouzi k efektivné&jSimu naplilovani cile
Fiche. Cerpa-li Fiche pouze zjednoho opatfeni/podopatieni, uvadi se pouze hlavni
opatteni/podopatieni.,

- pokud je opatieni/podopatieni clenéno na zadmeéry, lze kombinovat vSechny zaméry
hlavniho/vedlejSich  opatfeni/podopatieni. Pokud maji zdméry vramci hlavniho
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opatfeni/podopatifeni nastaveny ruzné podminky (definice piijemce dotace, kritéria
pfijatelnost), je nutné tyto podminky pro jednotlivé zdméry dodrzet (tzn. Clenit Fichi na
zamery). Lze také zvolit pouze nékteré za zameéri opatteni/podopatien.

- uved'te cile hlavniho, pfip. vedlejSich opatieni/podopatieni (viz seznam nize), které bude
Fiche napliiovat.

Piehled cili moZnych opatieni/podopatieni:

OSA | - ZLEPSENI KONKURENCESCHOPNOSTI ZEMEDELSTVI A LESNICTVI

L.1.1.1 Modernizace zemédélskych podniki
Zlepseni ekonomické vykonnosti podnikii prostrednictvim lepsiho vyuziti produkcnich faktorii.
Zvyseni konkurenceschopnosti.

L. 1.1.2 Spoluprdce p¥i vyvoji novych produktii, postupii a technologii (resp. inovaci)
Vv zemédélstvi

Vyuzivani trznich prilezitosti diky inovacim.

Restrukturalizace a rozvoj technického potencialu a podpora inovacnich procesii.
Zvyseni konkurenceschopnosti.

1.1.1.3 ZaloZeni porostit rychle rostoucich dievin pro energetické vyuZiti

Zajisteni stabilnéjsi financni situace zemedeélskych farem zmenou struktury prijmii formou
diverzifikace podnikatelskych aktivit, tim zaroven zajisténi vyssi konkurenceschopnosti
zemédelského podniku.

1.1.2 Investice do lesi

Zvyseni diverzifikace a rozsireni trznich prileZitosti.

Zlepseni zpracovani a marketingu surovin.

Zlepseni infrastruktury.

Vyuzivani trznich prilezitosti diky inovacim.

Restrukturalizace a rozvoj technického potencidlu a podpora inovacnich procesii.
ZvysSeni konkurenceschopnosti.

I.1.3 Pridavani hodnoty zemédélskym a potravindiskym produktiim

Zlepseni zpracovani a marketingu surovin a vyrobkii (popr. produktii).

Vyuzivani trznich prilezitosti diky inovacim.

Restrukturalizace a rozvoj technického potencialu a podpora inovacnich procesii.
Zvyseni konkurenceschopnosti.

1.1.4 Pozemkové upravy

Zlepseni infrastruktury véetné zajisteni pristupnosti pozemkii.
Restrukturalizace pozemkii a rozvoj piidniho potencialu.
Vyvoj rozsahu realizovanych KPU.

Zvyseni konkurenceschopnosti.

Zlepseni Zivotniho prostiredi a krajiny

1.3.1 Dalsi odborné vzdélavani a informacni ¢innost

Zajisteni vzdelavani a znalosti v technické i ekonomické oblasti.
Rozvoj znalosti a zvyseni lidského potencialu.

Zvyseni konkurenceschopnosti.
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1.3.4 VyuZivani poradenskych sluZeb

Zlepseni trvale udrzitelneho managementu podniku.

Zlepseni a usnadnéni managementu a zlepseni vykonu diky dalsimu rozvoji lidského
potencialu.

Rozvoj znalosti a zvyseni lidského potencialu.

Zvyseni konkurenceschopnosti.

OSA Il - ZLEPSOVANI ZIVOTNIHO PROSTREDI A KRAJINY

11.2.4.1 Obnova lesniho potencidalu po kalamitach a zavadéni preventivnich

opatieni

Obnova lesniho potencidlu po kalamitach a/nebo zavedeni preventivnich opatieni v lesich
Trvale udrzitelné vyuZziti lesni piidy

Zlepseni Zivotniho prostredi a krajiny

11.2.4.2. Neproduktivni investice v lesich
Usmeérnovani navstévnosti lesa tak, aby byly sniZeny negativni dopady na lesni prostiedi
(ochrana biologické rozmanitosti, ochrana kulturnich a prirodnich pamatek)

Eliminace negativniho dopadu ndvstévnosti na lesni prostiedi vystavbou vhodnych objektii a

zarizeni
Budovani objektu k zajisténi bezpecnosti navstevnikii

OSA Il - KVALITA ZIVOTA VE VENKOVSKYCH OBLASTECH A DIVERZIFIKACE

HOSPODARSTVI VENKOVA

1I1.1.1 Diverzifikace ¢innosti nezemédélské povahy

Riiznorodost zemédelskych aktivit ve sméru nezemédelské produkce, rozvoj nezemédélské
produkce a podpora zaméstnanosti

Riiznorodost venkovské ekonomiky

Zlepseni kvality Zivota ve venkovskych oblastech a diverzifikace ekonomickych aktivit

II1.1.2 Podpora zakladani podnikii a jejich rozvoje

Riiznorodost zemédelskych aktivit ve smeru nezemédelské produkce, rozvoj nezemédélské
produkce a podpora zaméstnanosti

Riiznorodost venkovské ekonomiky

Zlepseni kvality zZivota ve venkovskych oblastech a diverzifikace ekonomickych aktivit

I11.1.3 Podpora cestovniho ruchu

Riiznorodost zemédélskych aktivit ve sméru nezemédélské produkce, rozvoj nezemédélské
produkce a podpora zaméstnanosti

Riiznorodost venkovské ekonomiky

Zlepseni kvality zZivota ve venkovskych oblastech a diverzifikace ekonomickych aktivit

1I1.2.1 Obnova a rozvoj vesnic, obéanské vybaveni a sluzby

Zlepseni zakladnich sluzeb a rozvoj investic zajisti vyssi atraktivitu venkovskych oblasti
Zlepseni kvality zZivota ve venkovskych oblastech

Zlepseni kvality Zivota ve venkovskych oblastech a diverzifikace ekonomickych aktivit

II1.2.2 Ochrana a rozvoj kulturniho dédictvi venkova
Rozvoj investic zajistujici vys$si atraktivitu venkovskych oblasti
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Zlepseni kvality Zivota ve venkovskych oblastech
Zlepseni kvality zivota ve venkovskych oblastech a diverzifikace ekonomickych aktivit

111.3.1 Vzdélavani a informace

Posileni lidskeho potencialu jako zakladni podminky pro mistni ekonomiku a zajisteni
mistnich sluzeb

Zlepseni kvality Zivota ve venkovskych oblastech

Zlepseni kvality zivota ve venkovskych oblastech a diverzifikace ekonomickych aktivit

Vymezeni Fiche

Cil Fiche
— uved’te, jaky cil splni realizované projekty dané Fiche (tento cil musi odpovidat cilim
vymezenych v ramci SPL a byt v souladu s cilem hlavniho opatfeni).

Popis charakteru Fiche
- struéné uved’te diivod zavedeni této Fiche, dale trvaly pfinos — popsat v kratkosti ptinos
realizace projekt dané Fiche pro budoucnost izemi v dlouhodobéjsi perspektive.

Fiche zaklad4 vefejnou podporu

- pokud je hlavni/vedlejsi opatfeni/podopatieni zvoleno z osy III, vyplite, zda projekty
realizované v ramci Fiche budou moci/nebudou moci (ANO/NE) zakladat vetejnou podporu.
Cela Fiche musi byt nastavena tak, aby vSechny projekty bud’ zakladaly, nebo nezakladaly
vetejnou podporu.

- pokud hlavni/vedlejsi opatieni/podopatieni nejsou vybrana z osy III, nevypliujte

Uplatnéni inovacnich pfistupta
— popiste jaké inovativni pfistupy o¢ekavate pfi realizaci Fiche.

Specifické vymezeni
— tento bod se vypliiuje pouze v pfipade€, pokud MAS stanovi specifické vymezeni pro danou
Fichi nad ramec vymezeni u jednotlivych opatienich v PRV.

Definice prijemce dotace

— uved'te kone¢ného Zzadatele/ptijemce dotace v souladu s vymezenim definice pifijemce
dotace hlavniho opatfeni/podopatieni (viz ptiloha ¢. 9 Pravidel MAS). Pro uz$i zaméteni dané
Fiche je mozné vybrat jen nékteré piijemce dotace.

Kritéria prijatelnosti

— uved’te poZadovana kritéria pfijatelnosti MAS pro konecné Zadatele (splnéni jednotlivych
kritérii musi byt dokladovatelné).

Do kritérii pfijatelnosti je MAS povinna zahrnout vSechna kritéria pfijatelnosti uvedena k
pfisluSnému hlavnimu opatteni v ptiloze 9 Pravidel MAS.

MAS muiZe stanovit jesté dal$i nebo ptisnéjsi kriteria pfijatelnosti.

Zavazné podminky pro vedlejsi opati‘eni

- uved’te zavazné podminky pro Fichi, které jsou stanoveny pro vedlejsi opatieni v ptiloze €. 9
Pravidel MAS. Pokud ma Fiche uvedeno pouze hlavni opatieni, nevypliujte.
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DalSi podminky

- uved’te dalSi podminky platné pro hlavni opatieni (viz ptiloha €. 9 Pravidel MAS).

Druh a vySe dotace (pro kazdy typ Zadateli/pFijemci dotace)

- uved’'te druh dotace, stanovuje se podle hlavniho opatieni/podopatieni (viz piiloha ¢. 9
Pravidel MAS).

- Vysi dotace stanovte podle hlavniho opatfeni/podopatieni (viz ptiloha ¢. 9 Pravidel MAS).
V piipadé, ze vedlejsi opatfeni/podopatieni méa niz§i miru dotace nez hlavni
opatfeni/podopatfeni, je maximalni mira dotace stanovena dle opatfeni/podopatieni s nejnizsi
mirou dotace (vedlejsiho opatieni/podopatieni).

Maximalni a minimalni vy$e zpisobilych vydaji na projekt (jsou — li nastaveny)

- uved’te, v jaké vysi jsou nastaveny maximalni zpusobilé vydaje, ze kterych se vypocitava
dotace, jsou — li mensi nez. 2 mil. K¢ na projekt,

- je mozné také nastavit minimalni zptisobilé vydaje.

Oblasti podpory (typy aktivit)

—uved’te, na jaké tématické oblasti se bude realizace projektii zamé&fovat.

Zpusobilé vydaje (kod, nazev)

— uvedte v ramci Fiche wuceleny piehled vSech zpisobilych vydaji hlavniho
opatieni/podopatieni, pokud vychazi Fiche z vice opatfeni/podopatieni, doplnit zptsobilé
vydaje 1 z vedlejSich opatfeni(podopatfeni (idaje jsou kone¢né apo vybéru SPL nelze
pfidavat nové). Nazvy zpuisobilych vydajit musi byt totozné s ndzvy uvedenymi v Ptiloze €. 9
Pravidel MAS pro pfislusné hlavni/vedlejsi opatteni/podopatieni. Do poli ¢iselnych koda
uved'te kody jednotlivych zplsobilych vydaja.

Neni tfeba vybrat vSechny zpusobilé vydaje hlavniho/vedlej$iho opatieni/podopatieni, dle
zameéru a cile Fiche Ize vybrat pouze nékteré.

Preferencni kritéria
- uved’te preferencni kritéria MAS, na zakladé kterych bude vybérova komise MAS hodnotit
projekty predkladané v rdmci dané Fiche,
- uved'te, jak bude postupovano pii shodném poctu bodi u projekti predkladanych konecnymi
zadateli v ramci dané Fiche (napf. bude rozhodovat niz8i finan¢ni poZadavek Zadatele, mira
pozadované podpory apod.),
- povinné u kazdé Fiche budou bodové zvyhodnény nasledujici skutecnosti:
- vytvofeni kazdého nového trvalého pracovniho mista na plny uvazek,
- uplatiiovani inovacnich ptistupt,
- viceodvétvové navrhovani a provadéni projektu zaloZené na soucinnosti mezi subjekty a
projekty z riiznych odvétvi mistniho hospodaistvi,
- zaméfeni dopadil projektu na mladé lidi do 30 let,
- zaméfeni dopadi projektu na Zeny,
- projekty se zkracenou dobou realizace tzn. méné nez 12 mésict (plati pro vyzvy v letech
2008, 2009).
Zpusob a mira zvyhodnéni je ponechan na MAS.

Povinné prilohy

- uved'te povinné ptilohy, které jsou pro ptislusné hlavni opatfeni stanoveny v Ptiloze €. 9
Pravidel MAS,

- MAS muze stanovit dalsi povinné ptilohy.
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Nepovinné prilohy
- uved'te prilohy dle vymezeni MAS, které jsou vyuzivany pro bodové hodnoceni projektt.

Kritéria pro monitoring a hodnoceni stanovena MAS
- uved’te indikatory, které bude MAS sledovat pii realizaci SPL u piredkladatelii projektt
(navic oproti povinnym indikatorim dle vymezeni hlavniho opatteni).

Kontaktni udaje prislusné MAS

- uved'te identifikaci kontaktii na MAS, na které se miZe obratit zadatel nebo zaméstnanec
SZIF s dotazy k dané Fichi.
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Piiloha 4 Pravidel MAS

Preferenéni Kritéria

C. Kritérium Rozsah Koeficient | Maximalni | Vysvétlivky
preferencnich mozZny
stupni bodovy zisk
1. Analyza tizemi 20
1.1. Kuwvalita zpracovani analyzy 0-5 1 5 Tento hodnotici bod je zaméfen na analyzu samotnou, nikoliv na posuzovani
uzemi vhodnosti izemi (posuzovano samostatng).
(Zptsob zpracovani, Dulezita je kvalita zpracovani analyzy, nikoliv kvantita.
konkrétnost, analyza Analyza ma byt konkrétni a ma obsahovat pouze relevantni udaje (tj. neobsahuje
neobsahuje nadbyteéné udaje nadbyteéné tidaje). Analyza, kterd popisuje za sebou jednotlivé informace, aniz
a analyza je hodnotici nikoliv by knim zpracovatelé zaujali stanovisko a zhodnotili vyznam, je nadbyte¢na.
jen popisnad) Analyza ma byt hodnotici (problémové zamétend).

Kazda tabulka by méla obsahovat i soucet za celé sledované uzemi a piipadné
uvadét idata za veétsi izemni jednotky nebo srovnani s ostatnimi stejné nebo
podobné vymezenymi regiony. Vlastni hodnoceni, které dopliuje tabulky, nesmi
byt opisem udaju ztabulky, ale snahou o kvalitativni analyzu v tabulce
uvadénych dat.

Kazda kapitola analyzy musi byt ukoncena jasné formulovanym zavérem.

Kazda tabulka by méla mit uvedeny zdroj dat, pokud uvadi néjaka data
transformovana, k vypoctu by mél byt uveden vzorec a technika vypoctu.

Dale se hodnoti i objektivni zplisob zpracovani analyzy (prizkum potieb
obyvatelstva, statisticka data).

1.2. Spole¢na charakteristika 0-5 1 5 Posuzuje se vybér iizemi a jeho vhodnost pro zpracovani SPL.

uzemi
(Analyza obsahuje shodné ¢i
styéné body typické pro celé
uzemi)

Dilezité je posoudit soudrznost a jednotnost dané¢ho uzemi, véetné divoda vybéru
tizemi. Uzemi by mélo vykazovat shodné charakteristiky v podstatnych
skute¢nostech na co nejvetsi ¢asti uzemi.

Tento vybér charakteristik by mél byt zdivodnén.
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1.3.

Zdroje uzemi pro realizaci
(Lidské, finanéni,
hospodarské a jiné zdroje
uzemi)

10

V tomto bodé se hodnoti dostatek vnitinich zdroji tUzemi pro realizaci SPL,
zejména s ohledem na délku doby trvani PRV 2007 - 2013 a s perspektivou do
dalsich let.

Uzemi musi mit dostate¢nou kapacitu, aby bylo mozné SPL realizovat po celou
dobu.

Dutlezity je vnitini potencial uzemi (napt. tradi¢ni vyroba, krajové speciality,
historické, pfirodni a kulturni pamatky apod.), dale je dulezité dostatecné
mnozstvi podnikatelti, neziskovych organizaci, dostupnost finan¢nich zdrojd,
vzdélanost obyvatelstva, plochy pro dalsi rozvoj (napf. vymezené v uzemné
planovacich dokumentacich), pfehled o potencionalnich projektech. Analyza
hodnoti i mozné vyznamnéjsi zmény zdroji Uzemi v dalSich letech (napf.
planované otevieni vétsi tovarny v okoli, planované zavedeni/zruSeni pravidelné
autobusové dopravy apod.).

SWOT analyza ”

Provazanost SWOT analyzy
na analyzu uzemi

Hodnoti se vztah mezi Gdaji uvedenymi v analyze izemi a ve SWOT analyze. Zda

vysledné tdaje zobou analyz maji spoleény charakter, navazuje-li zplsob

zpracovani a také hodnoceni vysledkti. SWOT analyza by méla tdaje hodnotit a

klasifikovat jednotlivé dilci silné stranky, slabé stranky, prilezitosti, ohrozeni, a to

jak z hlediska jejich vyznamu, tak také miry obecnosti nebo konkrétnosti.

Ze SWOT analyzy lze stanovit nejvyznamnéjsi problémy, vymezit mistni a obecné
problémy, které MAS povazuje za ucelné fesit a které také mize fesit. Je nutné se
soustiedit na problémy, které lze bezprostfedné nebo zprostfedkované ovliviiovat.

SWOT analyza by méla respektovat urcitou systemati¢nost a hierarchii ukazateld.

SWOT analyza vychazi z analyzy daného stavu a vede ke kvantifikovatelnému
ocenéni vyznamnosti jednotlivych faktord.

2.2.

Kwvalita zpracovani SWOT -
vztah SWOT analyzy k
celému uzemi MAS?,
vyhodnoceni SWOT analyzy

10

Dulezité je, aby se na zpracovani SWOT analyzy podileli ¢lenové MAS, jednotlivé
zajmové skupiny a obyvatelstvo, aby SWOT analyza reflektovala rizné ahly
pohledu. Je vhodné pouzit pfi zpracovavani SWOT analyzy komunitni metodu,
ktera je zaloZena na opakovanych diskuzich s mistnimi ptedstaviteli, ptipadné
komunitni metodu s jejim moderovanim vnéjSim expertem.

Ve SWOT analyze by nemélo dojit ke vzijemnému zaménovani vnitinich
a vnéjsich podminek.

Jednotlivé body SWOT analyzy musi byt jasn¢ a konkrétn¢ definovany.

V pripade, Ze nekteré z uvadénych bodd SWOT analyzy maji platnost jen na Cast
uzemi, je nutné tuto skutecnost uvést a vysvétlit dilezitost tohoto bodu z hlediska
celého uzemi.

Strategicky pristup

75
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3.1

Provazanost SPLY a SWOT
analyzy

Dilezité je posoudit zda Gidaje uvadéné ve SWOT analyze resp. analyze uzemi byly
vychodiskem pro stanoveni SPL a zda byly vytvofeny dostateéné podklady pro
zpracovani SPL.

Posoudit zda SPL souvisi s vymezenym tzemim, jeho charakteristikami
a pozadavky clenit MAS, jednotlivych zdjmovych skupin a obyvatelstva.

Provazanost mezi SWOT analyzou a SPL je moznd také pomoci vizi nebo
zakladnich rdamct SPL. Pokud jsou vyuzity tyto metody, mély by umoziiovat
maximalné Siroky, obecné formulovany smér rozvoje, ktery je akceptovatelny pro
celé fesené tizemi.

Pokud je SPL jen vysekem z Integrované strategie uzemi (tj. celkové strategie)
a analyza uzemi, SWOT analyza byly feSeny pro Integrovanou strategii izemi,
musi byt jasné, které udaje ze SWOT analyzy a analyzy uzemi jsou obecné a
které byly pouzity pti zpracovani SPL.

3.2.

Priority a cile
(Jasné vymezeni, konkrétnost
cilt a priorit, specifi¢nost)

Zakladni pozadavkem na stanovené priority a cile je jejich realnost.

Cile a priority musi byt jasné¢ definovany a musi byt konkrétni. Vhodné je pokud
obsahuji celkové cile, které jsou dale rozpracovany do specifickych cila
odpovidajicich jednotlivym Fichim.

Cile musi byt v souladu s vybranymi cili opatieni PRV.

3.3.

Zptsob dosahovani cili a
priorit

(Vcetné dlouhodobosti,
udrzitelnosti a casového
rozvrhu)

10

Dtlezité je stanovit nejen cile a priority, ale také redlny zpisob jejich dosazeni.

Je nutné, aby SPL byl nastaven takovym zptisobem, aby zarucoval dlouhodobost
a udrzitelnost projekti i po ukonceni jejich financovani.

Dtlezité je realn¢ a spravn¢ ¢asoveé rozvrhnout dosazeni jednotlivych cili zejména
s ohledem na navaznost jednotlivych typt opatfeni.

SPL ma byt postaven na principech trvale udrzitelného rozvoje.

SPL nebo Integrovana strategie tizemi (celkova strategie) by méla pokracovat i po
ukonéeni financovani SPL z PRV.

3.4.

Zapojeni inovaénich prvki
(Inovace pro dané uzemi,
udrzitelnost inovaci, vyuziti
mistniho potencialu)

10

Cilem je umoznit dal§i rozvoj tizemi a zménit dosavadni praxi feSeni téch mistnich
problémi, u kterych se ukazuje dosavadni praxe jako neucinna.
Inovace spo€iva v novém vyuziti mistniho potencialu. (Inovace neznamena, Ze by
se mely rusit dosud pouzivané u¢inné postupy.)
Inovace ¢i inovaéni postup znamena napiiklad:
- uvedeni na trh novych vyrobki a sluzeb, které odrazeji specifiénost daného
Uzemi,
- netradi¢ni zpilsoby fizeni a zapojeni mistniho obyvatelstva v rozhodovacim
procesu a realizaci projektd,
- zavadéni novych metod pii vyuzivani potencidlu izemi,
- nova akce ¢i aktivita provadénd v tizemi poprvé.
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3.5.

Integrované propojeni
(Propojeni riznych odvétvi,
efektivnost propojeni,
synergicky efekt)

Jedna se zaroveri o kritérium
Drijatelnosti

0-5

10

SPL by mél vzniknout na zakladé nazorové shody tcastnikli z riznych obort a
riznych zajmovych skupin a mél by umoznit jejich soucinnost. Efektivni
propojovani riznych skupin by mélo pokracovat po celou dobu realizace SPL.
SPL musi vzniknout na zakladé metody Leader, formou bottom-up, tzn. ze zdola
nahoru, Iniciatorem rozvoje izemi musi byt mistni subjekty.

Dalsim dutlezitym prvkem je propojovani rtiznych odvétvi u navrhu zplsobu
realizace cil a znéni jednotlivych Fichi, jejich nastaveni takovym zptsobem, aby
umoziovalo synergicky efekt (kdy soucinnost dvou ¢i vice velic¢in/subjektt ma
veétsi ucinek, nez kdyz ptisobi kazdy samostatné).

3.6.

Provazanost Fichi se SPL
(Shoda zaméri)

0-5

10

Fiche musi vychazet ze SPL a musi byt v souladu s jeho celkovymi cily. Fiche
musi byt vytvofeny na zakladé realnych podkladi a analyz a vykryvat skute¢né
potfeby Uzemi. Neni Géelné bezdivodné promitnout vSechna opatfeni PRV do
Fichi.

(V pripad¢ hierarchického usporadani SPL na jednotliva ,,opatfeni” se doporucuje,
aby Fiche byla v souladu s timto ¢lenénim.)

3.7.

Proveditelnost a zptsobilost
jednotlivych Fichi
(v€etné kriterii pfijatelnosti)

0-5

10

Kvalitné¢ zpracovana Fiche musi byt realnd a proveditelnd zejména s ohledem na
moznosti Gizemi a S ohledem na spravnost nastaveni jednotlivych ¢asti Fiche — cil,
definice pfijemce pomoci, kritéria piijatelnosti, zpisobilé vydaje a typy projektd.
Pii vymezeni uvedenych ¢asti Fichi by nemélo dochazet k tomu, aby se navzajem
popiraly.
Kritéria pfijatelnosti doplnénd mistni akéni skupinou navic nad vymezeni
Vv jednotlivych opatfenich PRV, musi byt nastavena takovym zptisobem, aby
umoznila objektivni posouzeni projektt, zda jsou v souladu s nastavenim Fiche.
Kriteria pfijatelnosti nesmi mit diskriminacni charakter. Nastavena omezeni musi
vyplyvat z cila SPL, ze zavérh analyzy uzemi, SWOT analyzy.
Musi byt jasné, na zakladé jakych dokumentd bude posouzeni splnéni kritérii
piijatelnosti provedeno atyto dokumenty musi byt uvedeny v povinnych
ptilohach.

3.8.

Finan¢ni plan
(Transparentnost, zdtivodnéni,
rozdéleni mezi Fiche)

Dulezité je zdivodnéni tohoto planu (napi. upfednostnéni jednotlivych Fichi v
ruznych obdobich, navaznosti jednotlivych Fichi apod.)

Finan¢ni plan obsahuje procentické rozdéleni financnich prostiredki mezi
jednotlivé Fiche v pribéhu jednotlivych let.

Ptidéleni financnich prostiedkd Fichim musi vychazet z jejich vyznamu pro rozvoj
uzemi a S ohledem na cile SPL.

Dilezité je téz vychazet z realnych zdroji (moznosti) uzemi a pfipadné ze znalosti
pripravovanych projektil.
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3.9.

Integrovana strategie izemi
MAS
(Celkova strategie)

0-5

10

V tomto kritériu se posoudi zda je SPL provazan s dal$imi strategickymi
dokumenty uzemi.

Nejvhodngjsi je, aby SPL byl soucasti Integrované strategic uzemi (celkové
strategie) mistni ak¢ni skupiny, v ramci niz by fesil i oblasti, které jsou piijatelné
pro podporu z jinych zdroji. Tento postup umoznuje komplexngjsi pristup k
feSeni problémt uzemi a podporu rozvoje tzemi dle jeho skutecnych potieb.

Mimo to muze také SPL/Integrovana strategie Uizemi dale rozvijet ¢i dopliovat
dalsi strategické dokumenty.

Partnerstvi MAS

30

Zapojeni ¢lent/partnert MAS
do ptipravy SPL

0-5

10

Dutlezité je, aby se na ptipravé SPL podilely osoby zastupujici jednotlivé subjekty
a zajmové mistn¢ pusobici skupiny a aby byl dan prostor pfi pfipravé SPL
obyvatelstvu.

Vhodnou metodou pro ptipravu SPL je komunitni metoda (piipadné komunitni
metoda moderovana vnéjsim expertem).

Posuzuje se uloha a odpovédnost jednotlivych subjektd pii zpracovani SPL,
rozdéleni ukoll mezi jednotlivé aktéry a kontrola plnéni téchto ukold.

Posuzuje se, zda nedochazelo k omezovani urcitych zajmovych skupin pfi vzniku
vzajemné spoluprace a vzajemného partnerstvi, zda nebyla stanovena omezujici
kriteria pfi volb¢ partnert, a jak byli ziskdvani zastupci jednotlivych subjektt.

Posuzuje se, zda a jakym zpisobem bylo zajisténo zapojeni obyvatel do piipravy
SPL vcetné zapojeni mistn¢ prislusnych profesnich organizaci a organizaci
sdruzujici jednotlivé zajmové skupiny.

MAS ma byt oteviend dal§im ¢lenim a podminky vstupu nesmi omezovat urcité
typy partnerti na uzemi MAS.

4.2.

Zapojeni ¢lent/partnert MAS
do planované realizace SPL

0-5

10

Posuzuje se, zda je planovana spoluprace partneri i do budoucnosti v ramci
¢innosti MAS. Nesmi jit o uc¢elové spojeni pro predlozeni zadosti o dotaci.

Posuzuje se, zda je planovano =zapojeni obyvatelstva pii vyhodnocovani
a piipadnych upravach SPL/Integrované strategie tizemi.

4.3.

Spojitost ¢lent/partnert
MAS s cily SPL

0-5

10

Hodnoti se, zda byly v prub&hu analyzy tizemi a vytvafeni SPL zapojovany dalsi
organizace, zajmové skupiny a obyvatelé, kteti mohou pfispét k feSeni zjisténych
problémil uzemi a zda jsou zapojovani do struktur MAS, aby bylo vyuzito jejich
potencialu pfi realizaci projekti.

Organizace a zdroje MAS

30
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5.1. Popis organizaéni struktury 0-5 10 MAS musi mit svoji strukturu s jasné vymezenymi kompetencemi a musi byt
MAS a rozdéleni zfejmé, kdo za co odpovida. Hodnoti se, zda ma MAS vypracovany dokumenty,
odpovédnosti které urcuji jasna pravidla pro jeji fungovani (napf. Manual pracovnich postupu,

Interni smérnice apod.), musi byt jasna hierarchie relevantnich vnitfnich ptedpisti
MAS a zpiisob jejich schvalovani a postup pfi jejich zménach).

Je nutné posoudit zda zpiisob vybéru ¢lenti do jednotlivych organi neomezuje
urcité skupiny ze soukromé ¢i verejné sféry.

Vhodné je, aby v MAS existovaly komise ¢i pracovni skupiny, zaméfené na
urcitou problematiku souvisejici se SPL.

Vhodna je rotace ¢lent kolektivnich organt.

MAS by méla mit zajistény kontrolni mechanismy Ccinnosti celé MAS
i jednotlivych pracovniku.

Vhodné je zajisténi kontroly ucéetnictvi MAS (napf. interni ¢i externi audity).
Pokud existuje interni audit, musi byt vymezeny jeho ¢innosti a opravnéni.

5.2. Zdroje MAS - odpovidajici 0-5 10 Cilem je posouzeni lidskych zdroji ve vazbé na ostatni zdroje MAS.
zabezpeceni lidskych zdroji Hodnoti se zkusenosti a odbornost manazera SPL, administrativnich pracovniku a
MAS ucetni. Manazer SPL by mél mit dostatek pravomoci pro zajistovani bézné

¢innosti MAS.

Vhodné je, pokud je nastaven vnitini systém vzdélavani a sebehodnoceni vlastni
¢innosti ¢lenti/partnerd MAS.

Meéla by byt zajisténa komunikace v cizim jazyce, zejména v anglictiné a piipadné
Vv jazycich dulezitych pro planovanou spolupraci.

5.3. Zdroje MAS - odpovidajici 0-5 5 Cilem je posouzeni technickych prostfedkl ve vazbé na ostatni zdroje MAS.
zabezpeceni technickych Posuzuje se, zda stavajici technické prostiedky MAS umoziuji provoz MAS
prostiedki vcetné kontrol projekti.

5.4, Zdroje MAS - zajisténi 0-5 5 Cilem je posouzeni finan¢nich zdroji ve vazbé€ na ostatni zdroje MAS.
predfinancovani ¢innosti MAS ma mit zajisténo predfinancovani ¢innosti MAS pfi realizaci SPL.

MAS MAS ma mit i finan¢ni prostiedky na dal$i realizovanou ¢innost, kterou nelze
hradit z PRV.
Vhodné je, pokud ma MAS dalsi financni zdroje, ze kterych mize cerpat pfi
realizaci SPL, pfip. dostatecnou finan¢ni rezervu.
6. Administrativni postupy 40

49



6.1.

Pfijem a vybér projekti

0-5

Je zapottebi posoudit zda ma MAS nastavené¢ jednoznaéné a kontrolovatelné
postupy a vnitini piedpisy pro piijem a registraci projektl, jejich administrativni
kontrolu, hodnoceni pfijatelnosti a bodovani (jednani Vybérové komise MAS).

Tyto postupy musi byt redlné a musi byt casove usporadané.

Musi byt zajistén dostateCny pocet osob pro tyto Cinnosti a vymezeny jejich
pravomoci. Musi byt zajistén dostateény pocet osob pro hodnoceni piijatelnosti
projektti a vybeérova komise pro vybér projektii véetné zplsobu zajisténi osob.

Vhodné je, pokud se pocita se zajisStovanim informovani a Skoleni potencionalnich
zadatell. Nesmi vSak pfi tom byt zvyhodiiovany urc€ité skupiny.

Je vhodné mit pfipraveny systém pro piipad odvolani Zadatele proti rozhodnuti
MAS.

6.2.

Nastaveni preferencnich
kriterii

10

Preferen¢ni kriteria musi byt objektivni a musi byt jasné, na zakladé jakych
dokumentd bude bodovani provedeno a tyto dokumenty musi byt uvedeny v
povinnych nebo nepovinnych piilohach.

Nastavena preferen¢ni kriteria musi vychazet z cili SPL a cilii Fiche.

Preferencni kriteria by méla byt provazana na monitorovaci indikatory stanovené
MAS.

6.3.

Administrace pribéhu
realizace projekti a jejich
proplaceni véetné kontrol
projektt

Je zapotiebi posoudit, zda mad MAS nastavené jednoznacné a kontrolovatelné
postupy a vnitini pfedpisy pro administraci pribéhu realizace projektu,
administraci proplaceni projektt a kontrolu projektu.

MAS ma mit také stanoven zptisob, jak budou planovany kontroly.

Tyto postupy musi byt redlné a musi byt ¢asov€é usporadané. Musi byt zajistén
dostate¢ny pocet osob pro tyto ¢innosti.

MAS ma planovat postup pii archivaci dokumenti a vytvofit pro archivaci
technické zdzemi.

6.4.

Plan monitoringu a plan
evaluace SPL

10

MAS ma mit stanoven plan monitoringu a zpusoby ovéfovani monitorovacich
indikatord.

Na zakladé monitoringu ma byt nastaven plan postupu evaluace SPL.

Monitorovaci indikatory Fichi musi byt objektivni a méfitelné. Musi byt jasné, jak
se budou udaje zjistovat a je nutné zajistit dokladani t€chto udaju.

Nastaveni indikatorti musi umoznit zhodnoceni poc¢ate¢niho a kone¢ného stavu.

Monitorovaci indikatory Fichi musi byt nastaveny s ohledem na cile SPL a cile
Fichi, aby mély vypovidaci hodnotu o tom, jak jsou tyto cile dosahovany.

SPL by mél stanovit zptisob zapracovani vysledkl evaluace do aktualizace SPL.

Mélo by byt uvedeno, se kterymi evaluacemi (ex-ante, ad-hoc, on-going, ex-post)
se pocita, a jak se budou zajist'ovat.

Dale je vhodné, pokud piedlozeny SPL mél jiz v minulosti zpracovano ex-ante
hodnoceni, aby v piipadé zjisténych nedostatkti byl SPL je$té pied podanim na
SZIF upraven.
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6.5.

Propagace MAS a jeji ¢innosti

0-5

10

Posuzuje se, zda MAS dostatecn¢ informuje o své Cinnosti a zda a jakym
zpusobem planuje v informaéni ¢innosti pokracovat. Je vhodné, aby MAS méla
moznost aktudlné informovat partnery/Cleny MAS a obyvatelstvo o svych
¢innostech a vysledcich.

MAS musi mit pravidelné aktualizované www stranky nebo musi poéitat s jejich
realizaci v SPL nejpozdéji k podpisu Dohody.

Posuzuje se, zda a jakym zplsobem oslovuje obyvatelstvo, zajmové skupiny,
oborova sdruZeni apod.

Zda je zvolena propagace ucinna a vede k vétSimu zapojeni obyvatelstva.

Vhodné je, pokud MAS pfistupuje k uzemi aktivné - vyhledava potencionalni
projekty, zprostiedkovava informace potencionalnim zadatelim (i mimo PRV),
podnécuje zapojeni dalsich osob apod.

(Cinnost MAS i nastaveni Fichi musi respektovat pozadavky EU na publicitu
uvedené, proto pouziti loga EU a Leader se neposuzuje.)

Zkusenosti a spoluprace

30

Ucast MAS v programech
zalozenych na principech
LEADER a popsani
zkuSenosti

0/3/5

10

Hodnoti se vlastni u¢ast MAS v programech na principu LEADER, a zejména
pouceni se ze ziskanych zkusSenosti.

Nejvice body se hodnoti u¢ast MAS v programu Leader+ nebo Leader CR a pokud
zaroven bylo provedeno ex-post hodnoceni realizované strategie a zavery z tohoto
hodnoceni byly pouzity pii ptipravé SPL (5 bodt).

Hodnoti se Gi¢ast MAS v programu Leader+ nebo Leader CR, bez vyse uvedené
aplikace zkusenosti a nebo i€ast v programu pro realizaci strategie na principech
LEADER v POV (3 body).

0 body se hodnoti absence jakékoli Gi¢asti.

7.2.

Ugast v projektech
pfeshrani¢ni (mezinarodni)
spoluprace ¢i piiprava na
projekt pieshrani¢ni
(mezinarodni) spoluprace

0/3/5

10

Nejvice body se hodnoti, pokud MAS realizovala nebo realizuje projekt spoluprace
(5 bodu).

Pozitivné se hodnoti alespon pfiprava na projekt spoluprace. - Rozumi se tim
piiprava projektu spoluprace, vyjednavani s partnerem projektu, Smlouva o
spolupraci, atd. (3 body).

V piipad€, Ze projekt spoluprace neni navrzen v SPL bude zadatel ohodnocen 0
body.

7.3.

Utast v projektech
meziregionalni (narodni)
spoluprace ¢i piiprava na
projekt meziregionalni
(narodni) spoluprace
zaloZenych na principech
LEADER

0/3/5

Nejvice body se hodnoti, pokud MAS realizuje projekt spoluprace zalozeny na
principech LEADER (5 bodi).

Pozitivné se hodnoti alespon pfiprava na projekt spoluprace zalozeny na principech
LEADER. - Rozumi se tim vyjednavani s partnerem projektu, posledni znéni
Navrhu spoluprace od partnera spoluprace, Smlouva o spolupraci, atd. (3 body).

V ptipadé€, Ze projekt Spoluprace neni navrzen v SPL bude Zadatel ohodnocen 0
body.
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7.4.

Zkusenosti MAS s aktivnim
zpracovanim zadosti o dotaci
EU (mimo programt
zalozenych na principu
LEADER)

0/3/5

Nejvice body se hodnoti, zda MAS prokazatelné piedlozila a Uspésné
zadministrovala zadost o dotace z jinych zdroji EU. (5 bod®)

Pozitivné se hodnoti alespon pfiprava a predlozeni zadosti o dotaci, ackoli projekt
nabyl vybran k poskytnuti dotace z jinych zdroji EU. (3 body)

Nejméné body se ohodnoti zadatel, ktery dosud nepodal zadnou Zadost o dotaci
Z jinych zdroju EU. (0 bodt)

Zapojeni Zen, mladych lidi a
zemédélc

30

8.1.

Zapojeni zen do SPL

0-5

10

Jednotlivymi body jsou ohodnoceny nasledujici skutecnosti a vysledek je souc¢tem
téchto bodi:

0 bodii Problematika neni feSena

+1 bod Mezi partnery/Cleny MAS jsou zeny (fyzické osoby)

+1 bod Do rozhodovacich organi MAS jsou zapojeny Zeny (zastupujici fyzické i
pravnické osoby) alespon ze 40 %

+1 bod Pti analyze se zjistovaly problémy Zen

+1 bod Jsou nastaveny cile a Fiche tak, aby fesili problémy Zen

+1 bod V MAS jsou komise ¢i pracovni skupiny zabyvajici se problematikou zen.

8.2.

Zapojeni mladych lidi do 30
let do SPL

0-5

10

Jednotlivymi body jsou ohodnoceny nasledujici skute¢nosti a vysledek je souctem
téchto bodu:

0 bodii Problematika neni feSena

+1 bod Mezi partnery/Cleny MAS jsou mladi lidé do 30 let

+1 bod Do rozhodovacich organi MAS jsou zapojeni mladi lidé do 30 let

+1 bod Pti analyze se zjistovaly problémy mladych lidi do 30 let

+1 bod Jsou nastaveny cile a Fiche tak, aby fesili problémy mladych lidi do 30 let

+1bod V MAS jsou komise ¢i pracovni skupiny zabyvajici se problematikou
mladych lidi do 30 let.

8.3.

Zapojeni zeméd¢lcd do SPL

0-5

10

Jednotlivymi body jsou ohodnoceny nasledujici skute¢nosti a vysledek je souctem
téchto bodu:

0 bodii Problematika neni feSena

+1 bod Mezi partnery/Cleny MAS jsou zeméd€lci

+1 bod Do rozhodovacich organit MAS jsou zapojeni zemédélci

+1 bod Pti analyze se zjistovaly problémy zemédélct

+1 bod Jsou nastaveny cile a Fiche tak, aby fesili problémy zemédé€lca

+1bod V MAS jsou komise ¢i pracovni skupiny zabyvajici se problematikou
zemedéletl.

1) SWOT analyza = Analyza silnych a slabych stranek, pfilezitosti a ohrozeni

2) MAS = Mistni akéni skupina
3) SPL = Strategicky plan LEADER
Pii rovnosti bodl jsou upfednostnény MAS s nejvétsim % ubytku, ptipadné nejmensim % piirtstku obyvatel na svém tizemi v obdobi mezi roky 1996 a 2006.




Pokud neni v tabulce preferencnich kritérii uveden samostatny postup bodovani, pouzije se nasledujici preferencni skala:

ody

Charakteristika

Udaje chybi, nejsou feSeny a nebo si protiteci

Udaje jsou nejasné, nepfesné nebo nedostatecné

Udaje jsou feSeny pouze obecné nebo schematicky

Udaje jsou jasné a konkrétni, ale chybi podklady pro ¢ast hodnoceného kritéria

AlWIN R O|m

Udaje jsou vzajemné provazané a uspotadané, ale chybi podklady pro &ast
hodnoceného kritéria

Udaje mohou poslouzit jako ptikladné zpiisoby Feseni
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Piiloha 5 Pravidel MAS

Ciselnik zpiisobilych vydaja

Skupiny
Nazev kodu Smérné Polozky zpuisobilého vydaje Pfiklady vydaj, které
zpusobilého uctové nejsou zpusobilé
Kéd vydaje oshovy
osobni Prispévek na vydaje na zpracovani
001 | Zpracovani SPL naklady | SPL pred zaregistrovanim Zadosti o
sluzby realizaci SPL.
Aktualizace SPL; studie (v€etné Do aktualizace SPL
sluzby Uzemnich studii), analyzy, nespada provadéni zmeény
hodnoceni (evaluace), znalecké nebo aktualizace Fichi (ani
002 | Aktualizace SPL posudky, dotaznikové Setfeni. s tim souvisejici zmény v
osobni Rozdéleni na typ zpusobilého SF”L) a zm(:a,na finanén’iho
naklady vydaje vyplyva z uctové osnovy planu - patfi bud do kédu
MAS. 009 nebo do kédu 011
Papirenské, archivaéni, psaci a Uklidové a gistici
korekéni prostfedky nezbytné pro prostfedky pro béznou
Kancelarské _ chod kance]éfe. . udrzbu kancelare,
003 potfeby material Datové nosice vyjma prenosnych kuchyné a béznou potfebu
HDD. Razitka. Tonery a naplné. zaméstnancu (napf. na
Uklidové a ¢istici prostfedky na myti nadobi, toaletni papir,
udrzbu kancelafské techniky. mydlo apod.)
Poplatky za telefon v&etné zfizeni Nezahrnuje hovory a
telefonni linky, poplatky za internet | postovni sluzby do
Postovné, telefonni sluzby v€etné zfizeni pfipojeni k internetu, | zahrani€i.
004 a internetové sluzby posty,
poplatky
. Postovni znamky. Dalniéni znamka.
penize
Najem ¢&i podnajem kancelaiskych
prostor, potfebného zafizeni.
Poplatek za svoz komunalniho
Néjem, energie sluzby odpadu. Uklid kancelare.
005 Vo dé plyn ' Pronajem prostor a technického
' zafizeni pro jednani organt MAS
z dlivodu realizace SPL..
spotfebované | Energie, voda, plyn.
nakupy
dlouhodoby | Technické zafizeni - PC, notebook, |Doprava, sestaveni
hmotny kopirka, tiskarna, skener, fax, kancelafského nabytku a
majetek multifunkéni zafizeni, telefonni doprava technického
odpisovany, | pfistroj, dataprojektor, platno, zarizeni, pokud neni
drobny dopliiky a komponenty soucasti dodavky.
Kancelaiské dlouhodoby Do kancelarského
006 vybavent hmotny vybaveni nespada
majetek vybaveni kuchyné.
material, Technické zafizeni - skartovacka,
drobny fezaCka, vazac, laminovaci pfistroj,
dlouhodoby | pfiruéni pokladna, fotoaparat,
hmotny videokamera, souvisejici kabelaz,
majetek
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material, Software v€etné aktualizaci, licence.
dlouhodoby
nehmotny
majetek
Instalace technického zafizeni.
sluzby Servis a opravy technického
zafizeni.
material, Kancelarsky nabytek— kancelafsky
dlouhodoby | stul, PC stul, jednaci stdl,
hmotny kancelarské Zidle, kancelarské
majetek, skfiné, archivni skfing, skfirky,
drobny kartotéky, kontejnery
dlouhodoby |, police, prezentacni tabule
hmotny (flipcharty), nasténky.
majetek
Vydaje souvisejici s ucasti na Dlouhodobé vzdélavani,
seminafi, koleni v CR i v zahrani&i; | $kolné.
ucastnické poplatky, cestovni Kurzy ciziho jazyka
nahrady (stravné, doprava, v pfipadé mezinarodni
, ubytovani). Plati i pro pracovniky spoluprace s MAS pouze
Osobni MAS, ¢leny organi MAS a ze Slovenské republiky.
, naklady a |pracovnich skupin. Kurzy ciziho jazyka pro
Ucast sluzby Kurzy pro vyuku ciziho jazyka — administrativni pracovniky
&lent/pracovniki potiebného pouze pro realizaci a ucetni MAS.
MAS na konkrétnich projek.tﬁ mezinarodni Kurz ciziho jazyka pro
007 4814 ‘ch spoluprace, které jsou uvedeny zacCatecCniky.
vzdelavacic v SPL (kapitola 8.2) pfisluné MAS.
akcich
material, Odborné publikace, skripta, e-
dlouhodoby | learning — vztahujici se k realizaci
hmotny SPL.
majetek,
drobny
dlouhodoby
hmotny
majetek
material
Nakup sluzeb k zajisténi a Vzdélavani ¢lenl a
organizaci seminaru, Skoleni Ci potencialnich zadatelu jiné
exkurzi, vydaje na lektory, popf. MAS.
tlumocniky - v€etné cestovnich
sluzba nahrad (stravné, doprava,
Vzdélavaci akce ubytovani), pronajem prostor,
008 poradané MAS?® ozvuéovaci a promitaci techniky.
Skoleni musi byt zaméfeno na
realizaci strategického planu Leader
pfislusné MAS.
. Podkladové materidly, pozvanky,
material

obderstveni.

8V ramci tohoto kédu jsou zpisobilym vydajem také naklady na jednani organi MAS a naklady vzniklé pii
poskytovani konzultaci
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Mzdy zaméstnanci MAS a odmény | Cesty mezi bydlistém
z dohod ¢lendm pracovni (trvalym, pfechodnym) a
skupiny MAS nebo ¢lendm organt | mistem vykonu prace.
, MAS za konkrétni vykonanou praci
osobni jednoznacéné se tykaijici realizace
Osobni a cestovni naklady, |SPL (véetné& socialniho a

naklady sluzby a zdravotniho pojisténi hrazeného
material zaméstnavatelem a zakonného
pojisténi odpovédnosti
zaméstnavatele), cestovni nahrady
(stravné, doprava, ubytovani)
v€etné pohonnych hmot.

009

Tvorba, tisk, kopirovani, distribuce, |Inzerce ohledné vybéru

prezentace informaénich sluzeb pro MAS.

a propagacnich materiall, tvorba

vizitek pracovnik(l MAS, inzerce

ohledné vybéru zaméstnancu MAS,

v€. zvefejnéni vyzvy MAS napfr.

I v tisku, rozhlase; infotabule,
material, prostfedky k prezentaci — tvorba,

010 Propag';\le(;SPL a sluzba potisk, nakup (napf. panely, plakaty,

stojany apod.), laminovani, vazba,

ramovani, paspartovani predmétd

uréenych k propagaci MAS,

pronajem prostor a technického

zafizeni.

Tvorba, sprava, aktualizace www

stranek.

Vyro¢ni zpravy o realizaci SPL.

Nakup nezbytnych poradenskych i
Poradenské a odbornych sluzeb, tj. takovych které
011 o sluzby se pfimo vztahuiji k realizaci SPL,
odborné sluzby VI . ,
vCetné prekladu, poplatkd za
ovérovani listin a podpisu.

PFispévek na pofizeni nového Provozni kapaliny,
osobniho automobilu,naklad je nahradni dily.
uznatelny maximalné 1x za celé
obdobi a pouze v ramci prvnich péti
etapach realizace SPL. OA musi
dlouhodoby | slouZit k plnéni povinnosti a &innosti

hmotny MAS souvisejicich s realizaci SPL a

majetek ISU MAS.a jeho vyuziti k jinym
ucelim je nepfipustné. Povinné jsou
pojisténi odpovédnosti z provozu
vozidla a havarijni pojisténi.

pfispévek na Pneumatiky a disky k pofizenému
012 pofizeni nového OA.
osobniho Pojisténi odpovédnosti z provozu Ostatni servis.
automobilu vozidla, havarijni pojisténi.

Povinna technicka prohlidka a
kontrola emisi vyplyvajici ze zdkona
56/2001 Sh. O podminkéach
provozu vozidel na pozemnich
sluzby komunikacich ve znéni pozdéjSich
predpist a pfisluSnych provadécich
predpist

Zarucni a pozaruéni prohlidky a
servisni ukony v¢etné materialu dle
zaznamU v servisni knizce.
Provedeni vymény pneumatik
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013

Vyména
zkusenosti a
poznatk

Osobni
naklady a
sluzby

Vydaje souvisejici s U€asti na
akcich souvisejicich s vyménou
zkuSenosti a poznatkll mezi MAS

v CR i zahraniéi: Géastnické
poplatky, cestovni nahrady (stravné,
doprava, ubytovani).

Aktivity tykajici se pfipravy
projektl spoluprace

Obecné neni zpusobilé:
Pojisténi majetku (pokud neni vyslovné uveden opak)

Zavazny prehled maximalnich hodnot vvybranvch zpasobilych vvdajia, ze ktervch je

stanovena dotace.

Nazev kédu

Polozky zptisobilého

Kod | zpuasobilého s Maximalni hodnota ZV
A vydaje
vydaje
001 Zprz;cg)li/am vydaje na zpracovani SPL Max. 100 000,-
aktualizace SPL; studie
(v€etné tzemnich studii),
002 Aktualizace analyzy, hodnoceni . Max. 3% z roCni alokace IV.1.1.
SPL (evaluace), znalecké

posudky, dotaznikové
Setfeni.

Najem, energie,

Pronajem prostor a
technického zafizeni pro

005 voda, plyn jednani organi MAS Max. 1500,-/hod.
z ddvodu realizace SPL.
Fotoaparat, videokamera Max. 40 tis. dohromady na celé obdobi.
Kf‘/;gg'\f;'l‘e notebook Max. 60 000 K& /1 Ks.
006 stolni PC (bez tiskarny) Max. 50 000 K& /1 ks
Tiskarna, kopirka, skener Max. 200 000 K& dohromady na celé obdobi.
fax, multifunkéni zafizeni
cestovni nahrady (stravné Dle zakona &. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni
doprava) y | pozdéjSich predpisl a pfisluSnych provadécich
P pfqdpisﬂ.
cestovni nahrady V CR - max. 1 500 K&/osobu/noc.
007 Vzdélavani (ubytovani) V zahrani€i — max. 100 eur/osobu/noc.
¢lend MAS Max. 20 000 K&/MAS/rok. ZpUsobilym vydajem se
Kurzv oro vuku ciziho rozumi pouze kurz vyuky anglického, némeckého
97 k};p y nebo takového jazyka, ktery je ufednim jazykem statu,
lazy ze kterého pochazi zahrani¢ni MAS v dotyéném
projektu mezinarodni spoluprace.
g;?/z?oe\gnargﬁfgmitaci Pronajem ucebny (mistnost do 25 osob) 500 K&/hod.
Vzd&lavaci techniky P Pronajem sélu a techniky 1500 K&/hod.
o0g | 2kee poradane ggg\'jgandk‘;"e materialy, Max. 350 K&/ 1 G&astnik/skoleni min. 6 hod.

vydaje na cestovni nahrady
(stravné, doprava) lektoru,
organizatory, popf.

Dle zakona €. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni
pozdéjSich predpisu a pfislusnych provadécich
predpis(.
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tlumocnik(

vydaje na ubytovani
lektor, organizatord, popf.
tlumocniki

V CR - max. 1500 Ké&/osobu/noc.
V zahrani¢i — max. 100 eur/osobu/noc.

obcerstveni

Max. 200 K&/ 1 ucastnik/ 1 den.

cestovni nahrady (stravné a
doprava)

Dle zakona ¢&. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni
pozdéjSich predpisu a pfislusnych provadécich

Osobni a A
009 cestovni = - — presJ’plsu.v " -
naklady ohonnfe h'moty (material) V anade sluzebnlcrj cest s autem MAS.
cestovni nahrady V CR - max. 1500 K¢&/osobu/noc.
(ubytovani) V zahrani¢i — max. 100 eur/osobu/noc.
pronajem prostora Pronajem uéebny (mistnost do 25 osob) 500 Ké&/hod.
technického zafizeni Pronajem salu a techniky 1500 K&/hod.
Propagace SPL | Propagacni pfedmét Max. 100 K&/ks na pofizeni pfedmétu na kterém se
010 a MAS (pfedmét typu tuzka, bude propagovat SPL a MAS ; zaroven cena
kalendar apod.) odpovida bézné cené takového predmétu. Pfedméty,
na které bude poskytnuta dotace, nesmi byt vyuzity za
ucelem zisku/dalSiho prodeje.
vydaje spojené se Z ciziho jazyka do ¢estiny 350 K&.
zajisténim prekladu Z &estiny do ciziho jazyka 450 K¢&
(ceny za normostranu).
011 Poradenské a
odborné sluzby | Sluzby Sluzby, které jsou zajiStovany pro MAS externé
Vv ramci jiného nez pracovné pravniho vztahu, max.
20% zpUsobilych vydaju, ze kterych je stanovena
dotace v ramci IV.1.1. za etapu.
pfispévek na vydaje na ndkup nového Max. 500 000 K&, naklad je uznatelny maximalné 1x
pofizeni vozidla za celé obdobi a pouze v ramci prvnich péti etap
012 nového realizace SPL.
osobniho | Vydaje na nakup pneumatik | ,, 44 k& dohromady za celé obdobi
automobilu a diskl k pofizenému OA
cestovni nahrady (stravné a | Dle zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni
Vyména doprava) psnzdéjég’ch predpisl a pfislusnych provadécich
013 | zkuSenosti a predpisu.
A Pohonné hmoty (material) V pfipadé sluzebnich cest s autem MAS.
poznatki cestovni nahrady Max. 1500 K&/osobu/noc.

(ubytovani)

V zahranié¢i — max. 100 eur/osobu/noc

Maximalni hranice zpUsobilého vydaje na mzdové ohodnoceni (popf. odmén) vybranych pracovniki MAS
(stanoveno pro 1 pracovni Uvazek = 40 hodin tydné) pro obdobi 2007-2013* (mzdového ohodnoceni, tj. hruba
mzda bez socialniho a zdravotniho pojisténi hrazeného zaméstnavatelem nebo odména z dohody o pracovni
¢innosti nebo odména z dohody o provedeni prace).

Hruba mési¢ni mzda/ odména na zakladé dohody o provedeni prace nebo dohody o pracovni ¢innosti

(Ke)
Manazer MAS** Ostatni administrativni Clenové Vybérové komise
pracovnici*** MAS za jejich ¢innost
spojenou s hodnocenim
projektt.
Clenové ostatnich organti a
pracovnich skupin MAS
1) 41 180 (max. 2 x 40 1) 23 151 v |(max. 3 x 40
v pfipadé o pfipadé hod. tydné) 150 K¢&/hod.
, hod. tydné) ]
pracovni smlouvy pracovni
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2) 250 K¢&/hod. smlouvy
v pfipadé dohody .
2) 150 Ké/hod.

o] provedeni
prace nebo
dohody o]

pracovni ¢innosti

Ke kazdé mzdé/odméné zaméstnance MAS muzZe byt na zakladé
rozhodnuti zaméstnavatele pfidélen kazdy mésic bonus ve vysi max. 20%
mésicni mzdy/odmény.

* navrzeno podle Klasifikace zaméstnani (KZAM)
*x odpovida prdmérné mzdé hlavni tfidy 1 KZAM (bez NUTS 2 PRAHA)
ek odpovida prdmérné mzdé v hlavni tfidé 3 KZAM (bez NUTS 2 PRAHA)

Zdroj:Struktura mezd zaméstnancl za rok 2007. Dostupné z URL http://www.czso.cz
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Piiloha 6 Pravidel MAS

Cestné prohlaseni MAS p¥i podani Zadosti o realizaci SPL
z Programu rozvoje venkova CR

- prohlasuji, ze vSechny informace uvedené v Zadosti jsou pravdive,

- prohlasSuji, ze jsem seznamen s Pravidly, kterymi se stanovuji podminky pro poskytovani
dotace na realizaci SPL,

- prohlasuji, ze pfedloZzena SPL je v souladu s platnou pravni apravou uvedenou v Pravidlech
MAS,

- zavazuji se dodrzovat a plnit vSechny podminky Pravidel MAS pro poskytnuti dotace
Z Programu rozvoje venkova CR v prubéhu celé realizace SPL a déle po dobu nasledujici po
realizaci SPL, tak jak je uvedeno v Pravidlech MAS a v Dohod¢ uzaviené se SZIF,

- prohlaSuji, Ze zpUsobilé vydaje SPL nebyly a po dobu trvani smluvniho vztahu nebudou
podpofeny jinym finan¢nim néstrojem EU ani z jinych narodnich vefejnych zdroju,

- prohladuji, Z¢ mam k datu podani Zadosti o realizaci SPL vypofadany splatné zavazky vici
SZIF,

- prohlaSuji, Ze MAS neni v likvidaci a na jeji majetek nebyl v poslednich 3 letech vyhlasen
konkurs nebo konkurs nebyl zrusen pro nedostatek majetku,

- prohlasuji, Ze vSechny obce zatazené do tizemi plisobnosti MAS v Zadosti o dotaci souhlasi
S timto zafazenim a jsou sezndmeny se Strategii MAS pro obdobi 2007(8)-2013 (Strategicky
plan LEADER, popt. rozvojova strategie MAS, ze které Strategicky plan Leader vychazi
nebo je jeji soucasti).

Jsem si védom(a) piipadnych pravnich dasledkii nepravdivosti obsahu tohoto cestného
prohlaSeni.

Podpis Zadatele
(aredné ovéteny v pripade, Ze zadatel nepodepisuje Cestné prohlaSeni na RO SZIF)
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Pitloha 7 Pravidel MAS

Cestné prohlaseni manaZera realizace SPL
-ja, ..., (vyplnit jméno, prijmeni, datum narozent), prohlasuji, Ze v ptipad¢ schvaleni Mistni
akéni skupiny (dale jen MAS) ...... (doplnit nazev a IC) K realizaci SPL z Opatieni 1V.1.1.

Programu rozvoje venkova Vv dané vyzvé€, jsem piipraven(a) vykonavat pozici manaZera
Strategického planu LEADER v pracovné pravnim vztahu s vySe uvedenou MAS

Jsem si védom(a) pfipadnych pravnich dasledki nepravdivosti obsahu tohoto cestného
prohlaseni.

Podpis manazera

Podpis managera ovéril:

Podpis zastupce MAS
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Piiloha 8 Pravidel MAS

Seznam ¢lenti/partneri MAS
Seznam ¢lent rozhodovaciho organu MAS
Seznam ¢lenti vybérové komise MAS

Seznam ¢lent/partnert MAS a Seznam ¢lenti vybérové komise MAS bude uveden v tabulce
dle pfilozeného vzoru.

Pocet Fadkii je moZné libovolné pridat, ale kazda stranka musi byt o¢islovana a nahore
musi byt uveden nazev MAS a dole musi byt uvedeno datum a musi byt podepsana
zastupcem MAS.

Legenda:

Vu pravnickych osob nazev subjektu dle vypisu z obchodniho rejstiiku nebo jiného
osv&dceni pravni subjektivity. U fyzickych osob piijmeni, jméno, titul.

2) Vyplni se zkratka: FO u fyzickych osob a nebo PO u pravnickych osob.

% Pokud sidlo nespadd do oblasti plisobnosti MAS, musi byt vysvétlena mistni piisluSnost
subjektu.

# Identifikacni &islo u pravnickych osob (je-li pfidéleno). U fyzickych osob rodné Ccislo,
pokud neni ptidéleno, pak datum narozeni.

> Oblast pusobeni subjektu je: ekonomicka, socidlni, kulturni, Zivotni prostiedi a jina.

V ptipadé, Ze jde o Zenu - u fyzickych osob, a nebo o pravnickou osobu zamétfenou na
problematiku zen, uvede se také tato skutec¢nost.

V piipadé, Ze jde o mladého ¢loveka do 30 let - u fyzickych osob, a nebo o pravnickou osobu
zamétenou na problematiku mladych lidi, uvede se také tato skutecnost.

V ptipadé, Zze jde o zemédé€lského podnikatele, zemédélskou obchodni spolecnost (véetné
zemédé€lskych druZstev), a nebo piipadné o nepodnikatelskou pravnickou osobu zamétenou
na problematiku zeméd¢€lstvi, uvede se také tato skute¢nost.
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Seznam ¢lent/partnera MAS
Nazev MAS:

Celkovy pocet clenit MAS:

Subjekty zastupujici soukromy sektor: %
, . x Zastupce ,
Nizev subjektu’ | FO/PO? Sldlo/adre§? Eg)valeho IC/daturg) subjektu pro oObIastrs) Postaveni a funkce
bydlisté narozeni MAS pusobeni v MAS

1.
2.
3.

Datum: Podpis(y) zastupce(i) MAS:

63




Seznam ¢lent/partneri MAS
Nazev MAS:

Subjekty zastupujici vei‘ejny sektor:

%

Nizev subjektu” Sidlo® 1Y su%?,\e;lt(g?m piiczgllaaesnfi‘r” POStaY/eﬁzsfunkce
1.
2.
3.
Datum: Podpis(y) zastupce(tl) MAS:
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Seznam ¢lent rozhodovaciho organu MAS

Nazev MAS:

Celkovy pocet ¢lenit MAS:

Subjekty zastupujici soukromy sektor: %

1.
2.
3.

Datum:

Podpis(y) zastupce(tl) MAS:




Seznam ¢lent rozhodovaciho organu MAS

Nazev MAS:

Subjekty zastupujici vei‘ejny sektor:

%

Nizev subjektu® Sidlo® 1¢Y su%%ltlez c|§ro o ﬁc: El'islfl,s) P"“at/e‘lt/"l Xsf““kce
1.
2.
3.
Datum: Podpis(y) zastupce(l) MAS:
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Seznam ¢lent vybérové komise MAS

Nazev MAS:

Celkovy pocet clenit MAS:

Subjekty zastupujici soukromy sektor: %
1.
2.
3.

Datum: Podpis(y) zastupce(l) MAS:



Seznam ¢lent vybérové komise MAS
Nazev MAS:

Subjekty zastupujici vei‘ejny sektor:

%

Nizev subjektu® Sidlo® 1¢Y su%%ltlez c|§ro o ﬁc: El'islfl,s) P"“at/e‘lt/"l Xsf““kce
1.
2.
3.
Datum: Podpis(y) zastupce(tt) MAS:
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